Projekt

z dnia 27 wrzesnia 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY MIEJSKIEJ W RADLINIE

z dnia 26 pazdziernika 2021 r.

w sprawie programu wspolpracy Miasta Radlin z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2020r. poz. 1057 zpdzn. zm.) iart. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372) uchwala si¢, co nastepuje:

Rada Miejska w Radlinie
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program wspolpracy zorganizacjami pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022 okreslony w zatgczniku stanowigcym integralng
czg$¢ uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Radlina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miejskiej w Radlinie
z dnia 26 pazdziernika 2021 r.

Miasto Radlin dazac do budowania spoleczenstwa obywatelskiego docenia wszelkie formy
samoorganizacji obywateli, dzialajacych na rzecz dobra wspolnego, bedace istotng cecha demokracji,
elementem spajajacym, aktywizujacym spotecznos$c i gwarantujacym prawidtowy rozwoj lokalny. Podstawa
silnego i kreatywnego spoteczenstwa obywatelskiego s3 niezalezne organizacje pozarzadowe, skupiajace
najaktywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli. Dlatego tez Miasto Radlin
zaklada budowanie stabilnego partnerstwa pomig¢dzy administracja samorzadowg a organizacjami
pozarzadowymi w celu zapewnienia efektywnego realizowania zadan publicznych Miasta Radlin.
Podstawowym wyznacznikiem wzajemnych relacji migdzy samorzadem a organizacjami jest przedstawiony
ponizej Program wspolpracy stworzony przez samorzad w porozumieniu z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych z Radlina, uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia. Jego gléwnym zadaniem jest

udoskonalenie wzajemnych relacji, okreslenie zasad wspodlpracy, wyznaczenie wspdlnych celow
i kierunkéw dziatan na rok 2022 w Mie$cie Radlin.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program okre$la:
1) cel glowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspoOtpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert;

9) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert;

10) wysokosc¢ srodkoéw przeznaczanych na realizacj¢ programu;
11) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
12) spos6b oceny realizacji programu.

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ,,Ustawie” - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6ézn. zm.);

2) ,,Miescie” - rozumie si¢ przez to Miasto Radlin;

3) ,,podmiotach programu” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3. Ustawy;

4) ,,dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacj¢, w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2021 1. poz. 305 z p6ézn. zm.);

5) ,.konkursie”- rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych Miasta w 2022 r.;
6) ,,Program” - rozumie si¢ przez to niniejszy program.

2. Program obejmuje podmioty dziatajace na rzecz Miasta Radlin i jego mieszkancow.
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Rozdzial 2.
Cele programu

§ 3. 1. Celem gléwnym programu jest podniesienie jakosci zycia mieszkancéw Radlina poprzez petiejsze
zaspokojenie ich potrzeb, dzigki systemowej i efektywnej wspolpracy administracji samorzadowe;j i organizacji
pozarzadowych przy realizacji zadan publicznych.

2. Cele szczegotowe obejmuja:
1) zwigkszenie aktywnos$ci mieszkancéw Radlina m.in. poprzez:
a) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej;

b) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie i lokalng
wspolnote;

¢) rozpowszechnianie réznorodnych form aktywnego spgdzania czasu wolnego, wtym promowanie
aktywnosci obywatelskiej, spotecznej, fizycznej i kulturalnej wérod mieszkancow Radlina;

d) popularyzowanie wolontariatu;

2) wzmacnianie organizacji pozarzadowych m.in. poprzez:
a) integracj¢ organizacji pozarzagdowych oraz pozostaltych podmiotow realizujagcych zadania publiczne;
b) zwigkszanie wplywu organizacji pozarzadowych na kreowanie polityki spotecznej w gminie.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 4. 1. Przy podejmowaniu wspotpracy z podmiotami programu Miasto Radlin kierowac¢ si¢ bedzie
nastgpujacymi zasadami:

1) pomocniczosci — zgodnie zktérg, Miasto uznaje prawo obywateli zrzeszonych w organizacjach
pozarzadowych do okreslania i rozwigzywania probleméw spotecznych, takze tych nalezacych do sfery
zadan publicznych. Miasto zobowigzuje si¢ tworzy¢ odpowiednie warunki, zar6wno organizacyjne jaki
finansowe do wykonywania zadan publicznych przez gotowe do tego organizacje pozarzadowe,
roéwnoczesnie wycofujac si¢ z bezposredniej ich realizacji;

2) suwerennosci stron - gdzie wladze samorzadowe i organizacje zachowuja niezalezno$¢ we wzajemnych
relacjach, nie narzucajac sobie nawzajem zadan, szanujac swoja autonomig, dajac natomiast mozliwos¢
zglaszania wzajemnych propozycji i deklaracji, prezentujagc gotowos¢ wyshuchania propozycji drugiej stron;

3) partnerstwa — ktora, zaklada dobrowolne wspoéldziatanie suwerennych, rownych partneréw wspodlnie
wyznaczajacych cel i zasady wspotpracy. Przy realizacji zadan bedacych kluczowymi dla rozwoju lokalnej
spolecznosci i dobrostanu mieszkancéw Radlina;

4) efektywnosci — w mysl ktorej Miasto bedzie dokonywaé wyboru najbardziej efektywnych sposobow
realizacji zadan publicznych proponowanych przez organizacje pozarzadowe, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji i najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych w oparciu
o analize wysoko$ci naktadéw na efekty, jakich mozna oczekiwacé i szanowania publicznych zasobow;

5) uczciwej konkurencji - wedlug ktorej samorzad bedzie rownorzednie traktowal wszystkie podmioty
ubiegajace si¢ o realizacj¢ zadan publicznych, m.in. poprzez publiczne i ogélnodostepne oglaszanie zatozen
okreslajacych realizacje zadania publicznego oraz stosujac takie same kryteria oceny zgloszonych ofert
konkurujacych podmiotow;

6) jawnosci podejmowanych dzialan — ktora zaktada, Ze partnerzy wspotpracy wzajemnie udostepniaja sobie
pelna i prawdziwa informacje na temat obszaréw swojego dzialania, ktére sg istotne z punktu widzenia
budowania wysokiej jako$ci partnerstwa i potrzeby budowania wzajemnego zaufania. Informacja powinna
by¢ udostepniana w dostosowanych formach zarowno pod wzgledem tatwosci dostepu, zrozumialej formy
oraz adekwatnej tresci. Zasada jawnos$ci urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie przez Miasto,
wspotpracujacym z nim podmiotom programu, informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze
srodkach finansowych planowanych w budzecie Miasta na wspolpracg z podmiotami programu oraz
kryteriach i sposobie oceny projektow. Zasada jawnos$ci obliguje podmioty programu do udostepniania
gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez
nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;.
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Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego jest realizacja zadan publicznych Miasta okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy,
stanowigcych zadania wlasne gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy z podmiotami programu

§ 6. Wspotpraca z podmiotami programu odbywa si¢ w formie finansowej 1 pozafinansowe;.
1. Finansowe formy wspotpracy:

1) zlecanie podmiotom Programu realizacji zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie
lub dofinansowanie ich realizacji w ramach umoéw rocznych i/lub wieloletnich, w tym z mozliwoscig
wykorzystania formy finansowej w postaci regrantingu;

2) realizacje¢ projektow na rzecz podmiotow Programu, w tym w partnerstwie z nimi, finansowanych ze zrodet
zewnetrznych;

3) zawieranie uméw partnerskich z podmiotami Programu w celu wspdlnej realizacji zadan publicznych;

4) oddanie w najem na preferencyjnych warunkach, nalezacych do Miasta lokali uzytkowych, organizacjom
na cel prowadzonej przez nie dziatalnosci pozytku publicznego z uwzglgdnieniem przepisow dotyczacych
pomocy publicznej;

5) dzierzawa na preferencyjnych warunkach nalezacych do Miasta nieruchomosci na potrzeby realizacji zadan
na rzecz mieszkancow z uwzglednieniem przepisow dotyczacych pomocy publiczne;.

2. Pozafinansowe formy wspotpracy:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan;

2) konsultowanie z podmiotami programu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfer wspolpracy
w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej podmiotéw programu;

3) wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkow finansowych ze zrodet pozabudzetowych, w tym funduszy
europejskich;

4) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej przez pracownikow Urzedu Miasta Radlin wedlug ich
kompetencji;

5) organizowanie lub wspotorganizowanie szkolen, spotkan, wydarzen stuzgcych wymianie doswiadczen,
majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania organizacji;

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspodlpracujacym z Miastem, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie
ze zrodel pozabudzetowych;

7) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli Miasta;

8) udzielanie przez Miasto wsparcia w zakresie promocji organizacji i ich dziatah, w tym mozliwo$¢ objecia
patronatem Burmistrza Radlina przedsigwzig¢ realizowanych w ramach dziatalnosci pozytku publicznego
przez organizacje;

9) udzielanie wsparcia rzeczowego na dziatania organizacji pozarzagdowych takie jak: udostepnianie lokali,
infrastruktury i zasobow gminnych;

10) udzielanie przez Miasto pomocy podmiotom programu w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami
o podobnym charakterze dziatajacymi w miastach partnerskich i wspoipracujacych z Miastem.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. W roku 2022 Miasto begdzie wspierac¢ lub powierza¢ podmiotom programu realizacje zadan
publicznych wymienionych w art. 4 Ustawy, uznajac jako priorytetowe zadania z zakresu:

1) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
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a) prowadzenie Izby Regionalnej;

b) organizacja ogdlnodostepnych przedsigwzie¢ kulturalnych integrujacych lokalna spoteczno$é, rozwdj
amatorskiego ruchu artystycznego w miescie Radlin;

¢) organizacji imprez nawigzujacych do zwyczajow, tradycji i historii Radlina.
2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) prowadzenie systematycznych zaj¢¢ sportowych dla dzieci 1 mlodziezy;
b) organizacja og6élnodostepnych imprez sportowych dla mieszkancow miasta Radlin;

c¢) rozpowszechnianie réznorodnych form aktywnego spgdzania czasu wolnego, wtym promowanie
aktywnosci obywatelskiej, spotecznej, fizycznej, turystycznej i kulturalnej wsrod mieszkancow Radlina.

3) Ochrony i promocji zdrowia:
a) promocja zdrowego stylu zycia i profilaktyki prozdrowotne;j.

4) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) dziatania edukacyjne z zakresu ochrony $rodowiska.

5) Dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj przedsiebiorczosci:
a) organizacja wydarzen, majacych na celu pobudzanie oraz promocj¢ przedsigbiorczosci,

b) dziatania o charakterze informacyjnym 1iszkoleniowym wspierajace przedsigbiorcow lub osoby
zakladajace wiasny biznes.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

§ 8. 1. Niniejszy Program realizowany bedzie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczeg6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie lub
powierzenie realizacji zadan Miasta na 2022 rok.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 9. Zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom Programu nast¢puje w drodze otwartego konkursu
ofert chyba, Ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

§ 10. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze odbywac si¢ poprzez: powierzenie wykonywania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji lub wspieranie wykonywania zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

Rozdzial 9.
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

§ 11. 1. Otwarte konkursy ofert ogtasza Burmistrz Radlina.
2. Ocena ofert jest dwuetapowa: ocena formalna i merytoryczna.

3. Oceny formalnej zlozonych wnioskéw dokonujg osoby wskazane przez Burmistrza. O brakach
formalnych, ktore zgodnie z kartg oceny formalnej mozliwe sa do uzupetnienia oferent zostaje powiadomiony
droga pisemng lub mailowa (e-mail) lub telefoniczng (notatka). W przypadku gdy oferent nie uzupetni oferty
lub dokona tego po terminie wskazanym w piSmie, oferta zostanie uznana za niespelniajacg kryteridw
formalnych i nie bedzie podlega¢ dalszej ocenie.

4. Oceny merytorycznej ztozonych wnioskow dokonuje komisja konkursowa, o ktorej mowa w rozdziale
10.

Rozdzial 10.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. W konkursach ogtaszanych przez Burmistrza sktad komisji konkursowej, w tym przewodniczacego
komisji powoluje Burmistrz Radlina.
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2. Zasady dzialania komisji konkursowe;j:
1) komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, ktore zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji;

2) o terminie posiedzenia przewodniczacy informuje cztonkéw telefonicznie, ustnie badz za pomoca poczty
elektronicznej na co najmniej 2 dni przed planowanym posiedzeniem;

3) komisja przygotowuje opinie do kazdej oferty, ktdra pozytywnie przeszta etap oceny formalnej;

4) komisja po dokonaniu oceny merytorycznej, proponuje wysokos¢ kwoty wsparcia finansowego realizacji
zadania okres$lonego w ofercie;

5) komisja swoje stanowisko podejmuje w formie glosowania — zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku
rownej liczby glosow decydujacym w tej sytuacji jest gltos przewodniczacego,

6) komisja dokumentuje swoja prace w formie protokotu, ktoéry wraz z opiniami przekazuje niezwlocznie
Burmistrzowi Radlina;

7) decyzje dotyczace udzielenia lub nieudzielania dotacji podejmuje Burmistrz Radlina po zapoznaniu si¢
z protokotem wraz z opiniami przedtozonymi przez komisjg;

8) w przypadku obnizenia dotacji nastepuje proces negocjacji ztozonej oferty;
9) negocjacje sa prowadzone w formie pisemnej lub ustnej;
10) opinie udostgpniane sg zainteresowanym podmiotom na ich wniosek.

Rozdzial 11.
Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 13. 1. W 2022 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢
przeznaczy¢ kwotg w wysokosci 664 000,00 ztotych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wysokos¢ srodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych zlecanych podmiotom
programu proponuje Burmistrz a uchwala Rada Miejska w uchwale budzetowe;.

Rozdzial 12.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 14. 1. Roczny program wspotpracy Miasta Radlin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3. Ustawy, zostal utworzony we wspotpracy z podmiotami programu, na podstawie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz skonsultowany
z podmiotami programu w sposéb okre§lony w uchwale Rady Miejskiej w Radlinie nr S.0007.043.2015 z dnia
26 maja 2015 roku w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji.

2. Organizacja konsultacji:

1) organizacja spotkania konsultacyjnego w dniu 5 pazdziernika 2021 roku (godz. 17.00 — sala posiedzen UM
Radlin, ul. Rymera 15);

2) zamieszczenie w dniu 27 wrzesnia 2021 roku projektu programu na stronie internetowej Miasta, ktora
stanowi BIP oraz tablicy ogloszen z mozliwoscig pisemnego wniesienia uwag.

Za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: referatrozwoju@radlin.pl , fax-u na nr (32) 45 90
205, lub przedtozenia uwag w wersji papierowej w kancelarii Urzgdu Miasta Radlin Referat Rozwoju,
ul. Jozefa Rymera 15, 44-310 Radlin (decyduje data wptywu) do 13.10.2021 roku.

3. Przebieg konsultacji:

1) Konsultacje prowadzono w terminie od 27.09.2021 r. do 13.10.2021 r. W spotkaniu w dniu.... pazdziernika
2021 roku .......

2) Wyniki konsultacji spotecznych: ........
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Rozdzial 13.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 15. 1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace na celu
oceng realizacji wykonania programu.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace

realizowanych projektow beda wykorzystywane do wusprawnienia biezacej wspolpracy gminy
z podmiotami programu.

3. Ocena realizacji programu zostanie dokonana poprzez sporzadzenie sprawozdania.
4. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastgpujace mierniki:
1) liczba ofert ztozona w otwartych konkursach ofert, w tym liczba sktadajacych je organizacji;

2) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji, z ktorymi umowy
zostaty podpisane;

3) liczba uméw zawartych w trybie art. 19a Ustawy, w tym liczba organizacji;

4) wysoko$¢ srodkdéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych w otwartych konkursach ofert;

5) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych w trybie art. 19a Ustawy;

6) ilo$¢ projektow aktow normatywnych skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi;

7) liczba organizacji bioracych udzial w réznych formach konsultacji;

8) ilos¢ ztozonych projektow partnerskich;

9) liczba organizacji pozarzagdowych, ktorym udzielono rekomendacji;

10) ilo$¢ funkcjonujacych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym.
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UZASADNIENIE

Program wspotpracy to dokument programowy, okres§lajacy zasady polityki realizowanej przez organ
administracji publicznej wobec sektora pozarzadowego. Przyjmowanie rocznych programow wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi jest, zgodnie z przepisami Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, obowigzkiem kazdej jednostki samorzadu terytorialnego (art. 5a ust 1). Nowelizacja ustawy o
pozytku wprowadzila obowigzek uchwalania programéw wspdtpracy przez organy administracji rzadowe;.
Przepis obowigzuje od 9 listopada 2015. Przepisy wymagaja, by roczny program wspotpracy byt uchwalony
do 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu (art. S5a ust.1).

Ustawa przewiduje takze co program powinien zawiera¢. W rocznym programie wspoélracy musza si¢
znalez¢ nastgpujace elementy (art. 5a ust 4.):

* cel gléwny i cele szczegotowe,

* zasady wspotpracy,

* zakres przedmiotowy,

* formy wspotpracy,

* priorytetowe zadania publiczne,

* okres realizacji programu,

* sposob realizacji programu,

* wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu,

* sposob oceny realizacji programu,

« informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

* tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

Niniejszy Program wspolpracy zostat przygotowany zgodnie z zasadami okreSlonymi w art. 5a ust. 1 1 4
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Informacja o sposobu tworzenia programu oraz
przebiegu konsultacji znajduje si¢ w rozdziale 12 niniejszego programu.

Program wspotpracy na 2022 rok stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspolpracy
Miasta Radlin z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz
jego mieszkancow. Program stanowi istotny element lokalnej polityki spotecznej i finansowej Miasta oraz
stanowi wyraz zaangazowania radlinskiego samorzadu i organizacji pozarzadowych w tworzenie
optymalnego planu wspotdziatania na zasadach uczciwej konkurencji i jawnosci. Jest rowniez dokumentem
okres$lajacym ramy wzajemnej wspotpracy dla dobra i rozwoju lokalnej spotecznosci.
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