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Statut Gimnazjum nr 1 w Radlinie

Na podstawie art. 60 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty

(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pozniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t

(Dz. U. z 2007r. Nr 35, poz. 222) oraz nowe akty wykonawcze, a zwlaszcza: ustawe
z 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie osSwiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 811 ze zm.), ustawe z 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 ze zm.), ustawa o zmianie ustawy
o systemie o$wiaty i niektéorych ustaw z 20 lutego 2015 r (Dz. U. 2015 poz. 357),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843). Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu przeprowadzania
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i matury obowigzujace od dnia 31 marca 2015 r.

Ilekro¢ w dalszej czgsci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza z siedzibg
w Radlinie przy ulicy Makuszynskiego 17,

2) dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Gimnazjum nr 1 im. Adama
Mickiewicza w Radlinie;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ rade pedagogiczng Gimnazjum nr 1
im. Adama Mickiewicza w Radlinie;

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.);

5) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza
w Radlinie;

6) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Gimnazjum nr 1 im. Adama
Mickiewicza w Radlinie;

7) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

8) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

9) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Gimnazjum
nr 1 im. Adama Mickiewicza w Radlinie;

10) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora O$wiaty;

11) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Radlin;

12) MEN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j."
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Rozdzial 1

Nazwa gimnazjum

§1

Na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego
Uchwatag NR BRM-0150/1X/61/2003 Rady Miejskiej w Radlinie z dnia 29 maja 2003r.
gimnazjum nadano imi¢ Adama Mickiewicza

Pelna nazwa gimnazjum brzmi: Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza.

Gimnazjum moze wystagpi¢ do organu prowadzacego szkol¢ o zmiang imienia,
na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

§2

Ustalona nazwa gimnazjum jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach, stemplach dopuszcza si¢ uzywanie czytelnych skrotoéw pelnej nazwy
gimnazjum.

§3

Gimnazjum ma swoja siedzib¢ w Radlinie przy ulicy Makuszynskiego 17

Gimnazjum nr 1 zwane w dalszej czgsci ,,gimnazjum” jest obwodowym gimnazjum
publicznym.

Obwod szkoly okreslony zostat Uchwatg Nr VII\65\99 Rady Miejskiej w Radlinie
z dnia 25 lutego 1999r.

Obwadd gimnazjum obejmuje teren catego miasta Radlin.

Obiekt objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki.

Informacje o gimnazjum

§4

Organem prowadzacym gimnazjum jest Burmistrz Miasta Radlin.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad gimnazjum jest Slaski Kurator Oswiaty.

Cykl ksztalcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

Gimnazjum prowadzi bezplatne nauczanie w zakresie podstaw programowych w oparciu

0 programy nauczania zatwierdzone przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

Dopuszcza si¢ realizacje tresci ksztalcenia w oparciu o programy wlasne,

po ich zatwierdzeniu na podstawie odrebnych przepisow.

Dziatalno$¢ edukacyjna gimnazjum okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory ustala Rada Pedagogiczna, w drodze
uchwaty po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow,

2) wewnatrzszkolne ocenianie, ktorego szczegdlowe zasady okreslone sg w statucie,

3) program wychowawczy gimnazjum i program profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach i realizowany przez wszystkich nauczycieli.
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Program wychowawczy gimnazjum zawiera w szczegdlnos$ci:

1) powinno$ci wychowawcze, bedace wymiarem pracy edukacyjnej kazdego
nauczyciela,

2) powinno$ci wychowawcow klas,

3) harmonogram dziatan doraznych i okoliczno$ciowych,

4) przyjete lub tworzone zwyczaje i obyczaje szkolne,

5) ustalone i przyjete do realizacji zasady wspotpracy wychowawczej z rodzicami,

6) wspolprace z samorzgdem terytorialnym, Samorzadem Uczniowskim.

Program wychowawczy i program profilaktyki wspomagaja ucznia W jego

wszechstronnym rozwoju.

Program profilaktyki zawiera:

1) dziatania zapobiegawcze w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,

2) dziatania profilaktyczne zapobiegajace uzaleznieniom (narkomanii, alkoholizmowi,

nikotynie)

3) promocj¢ zdrowego stylu zycia,

4) uczenie madrego realistycznego myslenia na temat wtasnego postepowania,

5) uswiadomienie roli rodziny w zyciu mtodziezy,

6) wskazanie sposobdw radzenia sobie w sytuacji ryzyka.

Program wychowawczy i program profilaktyki, o ktorych mowa w ust. 6 pkt. 3, uchwala

Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala dyrektor

szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony

przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow

W porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rozdzial 11

Cele i zadania Gimnazjum

§5

Gimnazjum dziala na podstawie obowigzujacych na terenie Rzeczpospolitej Polskiej
przepisow prawa oraz na podstawie niniejszego statutu.

Gimnazjum realizuje cele 1 zadania okreslone w:

1) ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. ,,O systemie o$wiaty” z pézniejszymi zmianami,

2) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,

3) Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,

4) Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych,

5) Konwencji Praw Dziecka,

6) szkolnym zestawie programow,

7) programie wychowawczym gimnazjum, wewnatrzszkolnym ocenianiu i programie
profilaktyki.

W zakresie zadan dydaktycznych gimnazjum:

1) zapewnia bezptatne, zgodne z planami nauczania zaj¢cia lekcyjne realizowane
W oparciu o przyjety szkolny zestaw programdow nauczania,



2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
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umozliwia zdobywanie umiej¢tnosci i wiedzy niezbednych do ukonczenia trzyletniego
cyklu  edukacyjnego, stosownie do rozwoju i  zdolno$ci  ucznidow
oraz poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

zapewnia mozliwo$¢ korzystania z technologii informacyjnej na lekcjach r6znych
przedmiotdw i zajeciach pozalekcyjnych,

rozbudza potrzeby korzystania z dziet mysli ludzkiej 1 dobr kultury,

rozwija wrazliwosc¢ estetyczng i zdolnosci tworczego myslenia,

zachgca do samoksztatcenia,

umozliwia poznanie jezyka i metodologii réznych dziedzin wiedzy,

utatwia rozumienie i poznanie samego siebie.

4. Gimnazjum udziela i organizuje uczniom ucz¢szczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

uczniow,

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw, wynikajacych

w szczegblnosci z:

a) szczegolnych uzdolnien,

b) niepelnosprawnosci,

c) choroby przewlekle;j,

d) niedostosowania spotecznego,

e) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

f) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

g) zaburzen komunikacji jezykowej,

h) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) niepowodzen edukacyjnych,

J) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

K) sposobem spegdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

[) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica,

m) innych potrzeb dziecka.

5. Gimnazjum ponadto:

1)
2)
3)
4)

umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
przygotowuje ucznia do stawania si¢ obywatelem Europy,

umozliwia partnerskie kontakty z innymi szkotami w kraju i za granica.

§6

1. Gimnazjum zapewnia realizacj¢ obowigzku szkolnego dzigki:

1)
2)
3)

4)

zatrudnieniu wykwalifikowanej kadry pedagogicznej na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami,

zapewnieniu informacji o przyjetych programach nauczania 1 obowigzujacych
W gimnazjum podr¢cznikach,

zapewnieniu odpowiednich warunkéw lokalowych, ktére odpowiadaja przepisom
bezpieczenstwa i higieny pracy, okreslonych w odrgbnych przepisach,

zapewnieniu mozliwosci wypelniania obowigzku szkolnego przez uczniow
niepetnosprawnych.

2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej gimnazjum w szczegolnosci:



1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
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ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
w ustawie 1 przepisOw do niej wykonawczych, stosownie do warunkéw gimnazjum
I wieku ucznidw,

zapewnia wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia, postrzegany w kategoriach jego
podmiotowosci, godno$ci, wolnosci, niepowtarzalnosci, konkretnych praw
i obowigzkow,

dba o rozwijanie u ucznidow dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej
na poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna w §wiecie,

przygotowuje uczniéw do zycia w rodzinie, w spoteczno$ci lokalnej i w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych,
ksztaltuje postawy umozliwiajagce wlasciwe relacje miedzy nauczycielami i uczniami,
sprzyja zachowaniom proekologicznym,

ksztattuje racjonalne podej$cie do problemdéw zyciowych, w tym do kryzysow okresu
dojrzewania 1 umiej¢tnosci ich rozwigzywania,

dba o aktualizowanie oraz instalowanie w pracowniach komputerowych
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

dba 0 zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe dla ucznidow na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych, zgodnie
Z harmonogramem okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie
ustawy o0 systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. , poz. 811);

10) zapewnia pomoc rodzicom w realizacji zadan wychowawczych, przez:

a) przestrzeganie w procesie dydaktyczno - wychowawczym zasad zawartych
w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Konwencji Praw Dziecka oraz innych dokumentach migdzynarodowych
ratyfikowanych przez Polske,

b) zapewnienie rodzicom wplywu na ksztaltowanie modelu wychowawczego
gimnazjum,

C) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wplywu na podejmowanie decyzji
dotyczacych istotnych spraw $rodowiska uczniowskiego poprzez odpowiednie
organy wymienione w § 8,

d) kierowanie si¢, przy rozwigzywaniu konfliktow, dobrem ucznia jako wartoscia
nadrze¢dna,

e) wspolprace szkoly z organizacjami, na odrgbnie okreslonych zasadach,

f) zapoznawanie rodzicow z dziataniami wychowawczymi podejmowanymi przez
gimnazjum.

11) zapewnia wspieranie uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez:

a) organizowanie dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych,

b) powolanie zespotu ds. ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
C) przygotowywanie uczniow do konkurséw przedmiotowych,

d) umozliwienie realizowania indywidualnego programu nauki,

e) promowanie i nagradzanie osiagnie¢ ucznidéw,

12) zapewnia dostosowanie tresci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych ucznidéw, a w szczegdlnosci:

a) zapewnienie mozliwosci korzystania z opieki psychologiczno - pedagogicznej,
W ramach zaje¢ wyrownawczych,

b) zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej na podstawie rozpoznania
dokonanego przez zespot oraz opracowanie Indywidualnego Programu
Edukacyjno Terapeutycznego (IPET) dla kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego:



e niepelnosprawnego,
e niedostosowanego spotecznie,
e zagrozonego niedostosowaniem spotecznym,

c) kierowanie, za zgodg rodzicow, na badania psychologiczno - pedagogiczne,

d) pomoc pedagoga szkolnego przy rozwigzywaniu trudnosci dydaktyczno -
wychowawczych,

e) zapoznanie ucznidéw z wymaganiami programowymi,

f) indywidualizacj¢ nauczania,

g) organizowanie nauki religii lub etyki, na podstawie odrebnych przepisow,

h) zapewnienie mozliwo$ci indywidualnego toku nauki, z jednego lub wigcej
przedmiotow.

13) pomoc przy dokonywaniu $wiadomego wyboru przysztego zawodu, przez:

a) zapewnienie informacji o mozliwosciach dalszego ksztatcenia,

b) organizacje wspolpracy z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, w celu
dokladniejszego poznania przez ucznidéw ich mozliwosci intelektualnych
i predyspozycji zawodowych,

C) organizacje dodatkowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia 1 kariery
zawodowej,

14) rozwijanie zainteresowan uczniow, w ramach posiadanych $rodkoéw, poprzez udziat

W zajeciach pozalekcyjnych

§7

Gimnazjum realizuje swoje zadania opiekuncze. Ich wykonywanie polega

W szczeg6lno$ci na:

1) $cistym respektowaniu obowigzujacych w  szkotach ogoélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) sprawowaniu opieki nad uczniami w czasie ich pobytu w szkole, poprzez:

a) zapewnienie nadzoru pracownikow gimnazjum w czasie zajg¢ edukacyjnych oraz
przerw migdzy zajgciami,

b) organizacje zastgpstw za nauczycieli nieobecnych,

C) zmiany w planie lekcji, w przypadku braku zastgpstwa (zmiany sa podawane

z jednodniowym wyprzedzeniem),

d) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla uczniow, ktérzy pozostaja
w szkole dluzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub
ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole,

3) zapewnieniu opieki podczas zajgé poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez gimnazjum, ktorych szczegély organizacji i obowiagzki
opiekunéw okreslaja odrebne przepisy, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sprawowania opieki
przez inne niz nauczyciele osoby doroste, w szczegdlnosci rodzicow, za zgoda
dyrektora gimnazjum,

4) zapewnieniu dyzuré6w pracownikow gimnazjum na przerwach migdzylekcyjnych,
petnionych wedtug nastepujacych zasad:

a) organizuje si¢ je w miejscach, gdzie mogg przebywac uczniowie na przerwach,

b) sa pelnione na 15 minut przed rozpoczgciem lekcji 1 koniczone po zakonczeniu
zaje¢ lekeyjnych,

C) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidw
odpowiada prowadzacy zaje¢cia,
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d) szczegotowa organizacje 1 zakres dyzurow okresla dyrekcja gimnazjum,
uwzgledniajac tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe,

e) opieka gimnazjum rozpoczyna si¢ z chwilg przyjécia dziecka na planowane zajecia
1 trwa do ich zakonczenia.

W razie koniecznosci, gimnazjum zapewnia indywidualng opieke i pomoc dla uczniéw

Z zaburzeniami rozwojowymi 1 uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu, wzroku, na czas

zaj¢¢ szkolnych.

W miar¢ mozliwosci i §rodkdw organizuje dozywianie uczniow.

W przypadku trudnych warunkéw rodzinnych Ilub wypadkow losowych ucznia

gimnazjum:

1) moze zapewni¢ dorazng pomoc materialng z funduszy wilasnych, rady rodzicow,
instytucji panstwowych i samorzadowych lub $rodkéw budzetowych, w miar¢ ich
posiadania,

2) organizuje pomoc W nauce,

3) prowadzi rozeznania warunkéw domowych ucznidéw, przez:

a) indywidualne rozmowy z rodzicami,
b) wywiady srodowiskowe,
c) odwiedziny domowe,

4) przekazuje do odpowiednich instytucji wnioski w sprawie ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

5) prowadzi dzialalno$¢ w zakresie profilaktyki niedostosowania spolecznego uczniow
i ich resocjalizacji,

Gimnazjum organizuje r6znorodne formy indywidualnej opieki nad uczniami.

Gimnazjum prowadzi profilaktyke zdrowotna.

Rozdzial 111

Wewnatrzszkolne ocenianie

§8
WPROWADZENIE

Wewnatrzszkolne ocenianie zgodne jest z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych Uregulowania
dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych dla dzieci
i mlodziezy oraz w szkotach dla dorostych zawarte sg w ustawie o systemie o$wiaty (Dz. U. 2015
poz. 357 ustawy o zmianie ustawy o systemie oswiaty 1 niektorych ustaw z 20 lutego 2015 r.

Na tej podstawie ustala si¢ nastgpujace zasady wewnatrzszkolnego oceniania,
klasyfikowania i promowania dla uczniow Gimnazjum nr 1 im. A. Mickiewicza zwanego
dalej gimnazjum.

Wewnatrzszkolne ocenianie to zbidr zasad dotyczacych oceniania wiedzy, umiejetnosci
i postaw ucznia, przekazywania uczniom informacji zwrotnej obowigzujgcych
w Gimnazjum nr 1 im. A. Mickiewicza w Radlinie nastawionych na wspieranie rozwoju
ucznia.
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§9

OCENIANIE UCZNIA

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programoweyj,
okres$lonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych
W statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

Oceniania wewnatrzszkolnego.

. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie, przekazywanie uczniowi informacji o jego
mocnych i stabych stronach, ustalenie kierunkéw dalszej pracy,

2) udzielanie uczniowi wskazowek do w samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

(62}

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych §$rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie  biezace  iustalanie  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnosciach ucznia w nauce.



1.

o
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§ 10

ZASADY I WARUNKI OCENIANIA UCZNIOW

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow 0:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania (wymagania edukacyjne udostepnione sg na szkolnej stronie
internetowej oraz w bibliotece szkolnej)
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz proponowana rocznej (Sroédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
owarunkach i trybie uzyskania wyzszej niz proponowana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

Kazda ocena powinna by¢ zapisana w dzienniku elektronicznym oraz w zeszycie
przedmiotowym.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel omawia i uzasadnia skal¢ ocen pracy pisemnej oraz uzasadnia oceng
odpowiedzi ustnej ucznia. Uzasadnienie oceny zawiera informacj¢ zwrotng
obejmujaca:

a. wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b. odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
c. wskazoéwki, w jaki sposob uczen powinien poprawic te konkretng prace,

d. wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ pisemnie
(w przypadku oceny negatywnej, uzyskanej w wyniku klasyfikacji $rodrocznej
I koncoworocznej nauczyciel zobowigzany jest do pisemnego jej uzasadnienia).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone iocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Udostepnienie prac i innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ w miejscu i terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Dokumentacji nie mozna kserowac, fotografowa¢ 1 wynosi¢ poza
wskazane miejsce.

Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za poinformowanie rodzicow o mocnych
i stabych stronach pracy ucznia celem ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

W trakcie roku szkolnego organizowane sa trzy spotkania (indywidualne lub
zbiorowe) informujace o postepach w nauce i o zachowaniu ucznia.
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§ 11

SKALA I TRYB UZYSKIWANIA OCEN BIEZACYCH
ORAZ WARUNKI ICH POPRAWIANIA

. Poziom osiggni¢¢ ucznia okreslonych programem nauczania przedmiotu ocenia si¢
W stopniach szkolnych, zwanych dalej ,,stopniami” wedtug nastepujace;j skali:

e stopien celujacy - 6;
e stopien bardzo dobry - 5;
e stopien dobry - 4;
e stopien dostateczny - 3;
e stopien dopuszczajacy - 2;

e stopien niedostateczny - 1,
Oceny wyrazane w stopniach dzielg si¢ na:
1)  czastkowe — okres$lajace poziom osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia z realizowane;j
czesci podstawy programoweyj,
2)  $rodroczne (okresowe) — oOkreslajace ogdlny poziom wiadomosci i umiejgtnosei
ucznia przewidzianych w podstawie programowej na dany okres.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
Oceny biezace — dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw plus 1 minus jako znakéw
réznicujacych oceny np. +db, -bdb (bez ocen +dop, -dop, +cel, - cel ). Znak plus stosuje
si¢, jezeli odpowiedZz wykraczata poza kryteria oceny, znak minus, gdy odpowiedz
W niewielkim stopniu nie spelniata kryteriow.
Ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujacy (najwyzszg oceng pozytywng) otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajagce poza podstawe
programow3 przedmiotu w danej klasie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
podstawe programowg danej klasy,
lub

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatu na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiagniecia,

d) uzyskal tytul laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego na szczeblu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetno$ci okre§lony podstawg
programowg przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1 probleméw
w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:



-13 -

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych podstawa programows,
ale opanowal je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
W minimum programowym,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne,
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomo$ci i umiejetnoSci okreslone podstawg programows
w danej klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych
W minimum programowym,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci,
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu minimum podstawy programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
Z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,
6) stopien niedostateczny (ocen¢ negatywna) otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w minimum podstawy
programowej przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

6. Szczegdlowe wymagania edukacyjne na poszczegodlne oceny ze wszystkich przedmiotow
udostepnione sg do wgladu na szkolnej stronie internetowej oraz w bibliotece szkolnej.

7. Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem
na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Nauczyciel jest
zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych uczniowi, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w przyswajaniu wiedzy lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom podstawy programowe;j.

8. Pomiar osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ za pomocg nastepujacych narzedzi:

1) prac klasowych,
2) sprawdzianow,
3) prac domowych,
4) odpowiedzi ustnych,
5) ¢wiczen, doswiadczen,
6) prac dlugoterminowych, projektéw, rozprawek i referatow,
7) rozwigzywania problemow,
8) obserwacji ucznia przez:
a) przygotowanie do lekgcji,
b) aktywnos$¢,
C) prace w grupie,
d) ¢wiczenia praktyczne,
9) inne formy aktywnosci zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.
9. Kazda forma aktywnos$ci ucznia ma okreslong wage (1, 2 lub 3).
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Formy aktywnoSci Waga oceny
1.Aktywno$¢ 1
2.Praca na lekcji 1
3. Referat 1
4. Zadanie domowe ( krotkie) 1
5. Inne obszary podlegajace ocenie 1
6.0dpowiedz ustna 2
7. Kartkowka 2
8. Zadanie domowe ( dlugoterminowe, np. wypracowanie, projekt) 2
9.Udziat w konkursach przedmiotowych 2
10. Praca klasowa 3
11. Sprawdzian 3
12.Test 3
13. Aktywno$¢ pozaszkolna wykraczajaca poza program 3
14. Osiggniecia w konkursach pozaszkolnych 3

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Suma ocen przemnozonych przez ich wagi daje Srednig wazong, ktéra jest podstawa do
wystawienia oceny poirocznej/koncoworocznej. Setne wartosci Sredniej wazonej ponizej
50 skutkuja oceng nizsza, natomiast wartosci rowna 1 powyzej 50 skutkuja oceng wyzsza
np.: srednia wazona 3,40 — ocena dostateczna, Srednia wazona 3,51 — ocena dobra.
Przyjmuje si¢, ze w przypadku poprawiania oceny, ocena z poprawy ma takg samg wage
jak ocena poprawiana.

Prace klasowe sg obowigzkowe (nie wiecej niz trzy w tygodniu i jedna w danym dniu)
i zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne uczeh otrzymuje do wgladu na lekcji, a po ich
omoéwieniu zwraca nauczycielowi.

Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej z usprawiedliwionych przyczyn, ma obowigzek
napisa¢ prace klasowag w terminie ustalonym przez nauczyciela, jednak nie dluzszym niz
dwa tygodnie. Nienapisanie pracy w ww. terminie skutkuje ocena negatywna, ktora nie
podlega poprawie. W sytuacjach losowych moze nastagpi¢ wydluzenie terminu
uzupelnienia brakow.

W przypadku nieusprawiedliwionej absencji ucznia na zajeciach edukacyjnych
lub notorycznej absencji usprawiedliwionej dopuszcza si¢ wprowadzenie konieczno$ci



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,
25.
26.

27.

28.
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uzupehienia materialu nauczania realizowanego na opuszczonych zajeciach w formie
I terminie uzgodnionym z nauczycielem.
Uzupetienie wiadomos$ci wynikajacych z nieobecnos$ci ucznia podlega ocenie, podobnie,
jak uzupehienie pracy klasowej, ktorej uczen nie pisat z powodu nieobecnosci.
Jezeli uczen nie napisat pracy klasowej lub kartkéwki, fakt ten powinien by¢ odnotowany
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym za pomoca cyfry zero (0), ktéry w dzienniku
elektronicznym widoczny begdzie zaréwno dla ucznia jak i1 dla rodzica jako znak
zapytania. Po uplywie czasu wyznaczonego na uzupelnienie braku wpis oznaczony
znakiem zapytania przyjmuje forme uzyskanej przez ucznia oceny.
Uczen moze poprawi¢ ocen¢ negatywng z pracy klasowej w ciggu jednego tygodnia
od oddania prac dobrowolnie i tylko jeden raz. Ocena otrzymana za poprawiong prace
wpisywana jest jako kolejna.
Krotkie sprawdziany i1 kartkdwki sg traktowane jako sprawdzenie umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji, dlatego nie wymagajg zapowiedzi.
O koniecznosci poprawy ocen uzyskanych z krotkich sprawdzianéw, kartkowek
oraz innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia decyduje nauczyciel.
Na koniec okresu nie przewiduje si¢ sprawdzianu zaliczeniowego (ani ustnego,
ani pisemnego).
W trakcie okresu wprowadza si¢ mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z przygotowania do lekcji
(wypowiedzi ustne i pisemne) w przypadku:

1) jednej lekcji tygodniowo — jeden raz,

2) dwaoch lekcji tygodniowo — dwa razy,

3) trzech i wigcej lekcji tygodniowo — trzy razy,
Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.
Nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w sytuacjach losowych.
Nie ocenia si¢ zachowania ucznia jako formy aktywnos$ci przedmiotowe;.
Kazdy uczen powinien otrzyma¢ w ciggu poOtrocza minimum 3 oceny badz wigcej
W zaleznosci od ilosci godzin przeznaczonych na realizacj¢ przedmiotu.
Forma aktywnosci ucznia nauczyciel ocenia w systemie plusow (+) i minuséw (-).
Kazdorazowo, za zebranie czterech znakdéw plus lub minus uczen otrzymuje:

- 4 znaki plus oceng bardzo dobra

- 3 znaki plus, 1 znak minus oceng dobra,

- 2 znaki plus, 2 znaki minus ocen¢ dostateczng,

- 1 znak plus, 3 znaki minus ocene dopuszczajaca,

- 4 znaki minus oceng niedostateczng (negatywna).

Uczniowie z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, w tym realizujgcy indywidualny tok nauki, zwolnieni sg z pisemnych
form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci, jesli z orzeczenia o niesprawnosci wynika
niemozno$¢ lub powazne trudnosci w pisaniu (np. glteboka dysgrafia, niedowidzenie,

itp.).
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§ 12

TRYB I ZASADY ZWOLNIENIA UCZNIA Z OCENY Z PRZEDMIOTU

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
1) Specyficzne trudnosci w uczeniu odnoszg si¢ do uczniéw w normie intelektualne;j,
ucznidow o wilasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych systemach
sensorycznych, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace
ze specyfiki ich  funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego, uwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego badZz orzeczenie o potrzebie
nauczania indywidualnego badz opini¢ PPP lub specjalistycznej o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu badz nieposiadajacego orzeczenia lub opinii a objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych
I zaj¢¢ technicznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgé
oraz jego systematyczno$¢ udzialu w zajeciach, a w przypadku wychowania fizycznego
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z okreslonych ¢wiczen fizycznych zaje¢ z wychowania
fizycznego na podstawie opinii lekarza wskazujacej z jakich ¢wiczen uczen jest
zwolniony, w takim przypadku nauczyciel dostosowuje wymagania niezbedne do
otrzymania przez ucznia oceny Kklasyfikacyjnej. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia
z informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

5. Jezeli zwolnienie ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z tych zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony" lub ,,zwolniona”.

6. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa lub z afazjg lub niepelnosprawnos$cig sprzezong lub z autyzmem, w tym
zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

7. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
lub ,,zwolniona”.
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§ 13

TRYB | ZASADY USTALANIA OCEN KLASYFIKACYJNYCH
(SRODROCZNYCH I KONCOWOROCZNYCH)

ORAZ WARUNKI ICH POPRAWIANIA

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) okres pierwszy — do pierwszego piatku po 10 stycznia;

2) okres drugi — od poniedziatku nast¢pnego tygodnia do wakacji;
Klasyfikacja polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia.
Srodroczne posiedzenie klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej odbywa sie co najmniej
3 dni przed koncem pierwszego okresu, koncoworoczne posiedzenie klasyfikacyjne Rady
Pedagogicznej odbywa si¢ tydzien przed koncem drugiego potrocza.
Przed rocznym ($ré6drocznym) klasyfikacyjnym  zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé wucznia 1ijego rodzicow
0 proponowanych dla niego rocznych (§rodrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i proponowanej rocznej (srédrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania
z tygodniowym wyprzedzeniem.
Przed rocznym ($ré6drocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogiczne] nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowaé¢ wucznia ijego rodzicOw
o0 przewidywanych dla niego negatywnych ocenach z miesigcznym wyprzedzeniem —
pisemne zawiadomienie potwierdzone przez rodzica w przypadku bezposredniego
kontaktu z wychowawcg lub potwierdzenia przez pocztg przesytki polecone;.
O ocenach biezacych rodzice informowani sg poprzez wpis w zeszycie przedmiotowym
lub zeszycie korespondencyjnym, dzienniku elektronicznym, badz podczas konsultacji
z rodzicami — pierwszy wtorek miesigca. W sytuacjach wyjatkowych wychowaweca i/lub
nauczyciel przedmiotu kontaktuje si¢ telefonicznie lub pisemnie z rodzicami.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 9.
Ustalona przez nauczyciela negatywna ocena koncoworoczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a srédroczng 1 roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania - wychowawca po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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12. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow przez:

1) prace pod kierunkiem nauczyciela przedmiotu,
2) indywidualng prac¢ pod kierunkiem nauczyciela w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora;

13. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen zagrozony jest negatywng oceng klasyfikacyjna,
daje szans¢ poprawy oceny. Warunki poprawy ustala nauczyciel.

14. Uczen moze zwroci¢ si¢ do nauczyciela o wystawienie wyzszej niZz zaproponowana przez
nauczyciela oceny rocznej.

§ 14

WARUNKI UZYSKIWANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE
ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH ZAJEC
EDUKACYJINYCH | ZACHOWANIA

1. Uczen ma prawo do poprawy proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i zachowania w formie egzaminu sprawdzajacego w czg$ci ustnej
I pisemnej.

2. Podanie o egzamin sprawdzajacy moze ztozy¢ uczen lub jego rodzic.

3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych jest:
1) uzyskanie w ciggu Okresu z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testow,
co najmniej 50 % ocen wyzszych od oceny proponowanej,
2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, dopuszcza si¢ liczbg nieprzygotowan,
okreslong przez nauczyciela przedmiotu.
3) wlasciwa postawa i praca na zajeciach.

4. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest:

1) wilasciwa postawa wobec kolezanek i kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow.
2) stopien respektowania zasad zachowania,

3) wiasciwe reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

4) wlasciwa postawa w czasie pozalekcyjnym i poza terenem szkoty

5. Ustalona przez nauczyciela negatywna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, a ocena zachowania w czasie
posiedzenia i przez uchwalg rady pedagogiczne;.

§ 15

TRYB I ZASADY USTALANIA OCEN Z ZACHOWANIA

1. Oceny z zachowania ustala wychowawca oddzialu w oparciu o obowigzujace w szkole
opracowane kryteria oceny zachowania.

2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

- kulture osobista

- wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
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- dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych 0sob
3. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne,
4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

1) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni.

5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
6. Ogdlne kryteria oceny zachowania ucznia:
1) WZOROWE
Uczen spetnia kryteria na ocen¢ bardzo dobra, jest tolerancyjny i szanuje poglady innych oraz
dodatkowo dziata przynajmniej w dwoch nizej wymienionych obszarach:
- aktywnie wilacza si¢ do pracy w szkole (apele, uroczystosci, gazetki itp.)
- reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych, olimpiadach i zawodach sportowych,
- systematycznie pomaga kolegom i kolezankom w osigganiu lepszych wynikow,
- aktywnie uczestniczy w kotkach zainteresowan i formach zaje¢ pozalekcyjnych
- udziela si¢ w wolontariacie lub akcjach charytatywnych,
2) BARDZO DOBRE
Uczen spetnia kryteria na ocen¢ dobra, przeciwstawia si¢ zachowaniom agresywnym,
wulgaryzmom i niszczeniu mienia, nie spdznia si¢ na lekcje oraz dodatkowo spehnia
przynajmniej dwa z wybranych obszarow:
- petienie funkcji na terenie szkoty lub oddziatu,
- chetnie niesie pomoc potrzebujacym kolegom lub kolezankom,
- bierze udzial w zbidrkach organizowanych przez samorzad uczniowski (baterie, opakowanie
po tuszach, makulatura),
- nie pozostaje obojetny na nieszczegscie, chorobg lub biedg¢ (pomoc finansowa lub rzeczowa
dla potrzebujacych, zbiorki fantow na Mikotaja, dla chorych itp.),
- nosi strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych;
3) DOBRE
Uczen otrzymuje ocen¢ dobra z zachowania kiedy spetnia nizej wymienione Kryteria:
a) Wiasciwa kultura osobista
- okazuje szacunek osobom dorostym, rowiesnikom i mtodszym,
- szanuje cudze 1 wlasne mienie oraz prace innych osob (noszenie obuwia zamiennego),
- godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nia, dba o honor i tradycje¢ szkoty,
- dba o wlasciwe stownictwo, uzywa zwrotow grzecznosciowych, nie uzywa wulgaryzmow.
b) Wywiazywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia
- dba o dobrg frekwencje¢ 1 na biezgco usprawiedliwia nieobecnosci,
- przygotowuje si¢ do zaje¢ i uczestniczy w nich na miar¢ swoich mozliwosci,
- odpowiednio, stosownie wyglada podczas pobytu w szkole (dzien powszedni),
- wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego.
c) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob
- nie ulega natogom,
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- dba o0 odpowiedni wyglad - ubiera si¢ stosownie do pory roku i rodzaju zaj¢c,
- dba o higien¢ osobista,
- na przerwach nie opuszcza terenu budynku szkolnego (wychodzenie do sklepu lub w okresie
zimowym na dziedziniec szkolny)
4) POPRAWNE
Uczen otrzymuje ocen¢ poprawng z zachowania, kiedy jego kultura osobista oraz dbatosé¢
0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych o0s6b jest na poziomie oceny dobrej
ze sporadycznymi uchybieniami, a wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia cechuje:
- niesystematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
- przeszkadzanie w prowadzeniu zaj¢¢ lekcyjnych,
- nierzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,
- sporadycznie nosi niestosowny stroj szkolny,
- niesystematyczne lub nieterminowe usprawiedliwianie nieobecnosci
5) NIEODPOWIEDNIE
Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia z zachowania, kiedy zdarzaja mu si¢ uchybienia
w zakresie:
a) Kultura osobista:
- nieokazywanie szacunku osobom dorostym, roéwiesnikom 1 mtodszym,
- nieposzanowanie pracy i niszczenie mienia wtasnego badz innych,
- bierny udziat w aktach wandalizmu,
- nieodpowiednie zachowanie w szkole i poza nig (uzywanie wulgaryzmow, zaczepki,
wysmiewanie si¢, przeszkadzanie itp.)
b) Wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia
- wagary,
- falszowanie podpiséw, oktamywanie,
- notoryczne nieprzygotowanie do zajec,
- przeszkadzanie w prowadzeniu zaj¢c,
- ubiera si¢ i wyglada niestosownie.
c) Bezpieczenstwo oraz zdrowie wlasne i innych osob
- uleganie natogom,
- brak dbatosci o stosowny do pory roku i charakteru zajec ubior,
- brak dbato$ci o higieng¢ osobista,
- opuszczanie terenu budynku szkolnego,
- uczestniczenie w bdjkach lub bierne przygladanie sig.
6) NAGANNE
Uczen otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania kiedy:
- nie wywigzuje si¢ z obowigzkoOw ucznia: notorycznie si¢ spoéznia i opuszcza lekcje
bez usprawiedliwienia, przychodzi nieprzygotowany do zaj¢¢, nie nosi obuwia zamiennego
stosownego stroju szkolnego,
- nagannie zachowuje si¢ w stosunku do osob dorostych, rowiesnikow 1 mtodszych — daje zty
przyklad innym, jest agresywny
- nie stosuje si¢ do regulaminu szkoly, przebywa w niedozwolonych miejscach, notorycznie
opuszcza teren szkoly, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na terenie szkotly i poza nia,
- niszczy mienie szkoty, wandalizm,
- ulega nalogom, zache¢ca do tego innych - ma demoralizujgcy wpltyw na innych uczniow,
- dopuszcza si¢ kradziezy, bojek, wymusza badz wyludza pieniadze, zastrasza stabszych,
- uzywa srodkow odurzajacych, rozprowadza je na terenie szkoty lub poza nia,
- wchodzi w kolizje z prawem,
- uczestniczy w grupach przestepczych.
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Kazda nieobecno$¢ ucznia powinna by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow w formie
pisemnej (w zeszycie korespondencji lub za posrednictwem dziennika elektronicznego)
badz podczas osobistego spotkania z wychowawca lub na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego, jesli takie lekarz wydat,

Jezeli w sprawie ucznia nie zostanie dostarczone usprawiedliwienie od rodzicow
do wychowawcy badz innego nauczycicla, wtedy po uptywie 7 dni wychowawca
traktuje te godziny jako nieusprawiedliwione.

Uczen moze przebywa¢ w szkole w stroju innym niz stosowny strdj szkolny
w przypadku zajg¢ pozalekcyjnych np. kola zainteresowan, imprezy charytatywne,
dyskoteki szkolne lub klasowe, wycieczki klasowe.

W przypadku uroczystych apeli badz akademii okoliczno$ciowych, a takze egzaminow
gimnazjalnych (w tym egzaminéw probnych) oraz rozdania $wiadectw uczen
zobowigzany jest do zalozenia stroju od§wigtnego.

Wystawiajagc ocene zachowania wychowawca konsultuje ja 2z nauczycielami
przedmiotow, samorzadem klasowym, ocenianym uczniem, wystuchujac takze
argumentOw  zainteresowanego ucznia. Propozycja oceny przedstawiona jest
przez wychowawce uczniowi i jego rodzicom przed klasyfikacja. Ocena zachowania
ustalona przez wychowawce jest ostateczna, o ile zostala wystawiona zgodnie
Z obowigzujacg w szkole procedura.

W przypadku wystawienia oceny nagannej, wychowawca zobowigzany jest uzasadni¢
ocen¢ w formie pisemne;.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych
lub razacych uchybien w zachowaniu ucznia po konferencji klasyfikacyjnej dyrektor
szkoly moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej, w wyniku ktorego
ustalona wczesniej ocena zachowania moze ulec zmianie.

Jezeli uczen otrzymal ocen¢ obnizong dwukrotnie w roku szkolnym i jest zagrozony
po raz kolejny obnizeniem oceny zachowania, rada pedagogiczna moze wnioskowaé
0 karze przeniesienia do innego oddziatu lub szkoty, jesli uzna, ze jest to zasadne.
Uczen traci prawo do oceny wzorowej 1 bardzo dobrej zachowania, jezeli w trakcie
wywigzywania si¢ z obowiazkow realizacji projektu edukacyjnego nie realizuje zadan
zwigzanych z projektem lub nie dotrzymuje termindw 1 systematycznego wykonywania
prac w grupie lub jest nieobecny na konsultacjach zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz w czasie prezentacji projektu.

§ 16

TRYB | FORMA INFORMOWANIA UCZNIA | RODZICA
O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. Kazdy nauczyciel ma obowiazek przekazywa¢ uczniom 1 rodzicom informacje

0 postepach ucznia, osiggni¢ciach i1 trudnosciach w nauce w nastepujacy sposob:

1) Zapis ocen czastkowych w zeszycie przedmiotowym,

2) Konsultacje z rodzicami (pierwszy wtorek miesigca),

3) Zebrania z rodzicami,

4) W sytuacjach wyjatkowych wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie lub pisemnie

Z rodzicami ucznia.

Ustala si¢ nastepujacy sposob dostarczania rodzicom informacji 0 postepach uczniow:

1) aktualnych postgpach ucznia powiadamia wychowawca rodzicow na zebraniach

klasowych, konsultacjach, spotkaniach indywidualnych,
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2) ustalonej ocenie srodrocznej informuje sie po klasyfikacji §rodrocznej,

3) zainteresowani rodzice mogg uzyska¢ informacje o postepach dziecka w czasie

konsultacji indywidualnych,

4) kontakty z pedagogiem szkolnym — w razie potrzeby.

5) za pomocg stosownej informacji w dzienniku elektronicznym.

. Na miesigc przed zakonczeniem potrocza oraz roku szkolnego nauczyciele przedmiotow

zobowigzani sa poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach. Ocena
srédroczna 1 roczna nie powinna by¢ nizsza od przewidywane;.

. Na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel kazdego przedmiotu
zobowigzany jest poinformowaé ucznia o proponowanej ocenie Kklasyfikacyjnej,
a wychowawca o ocenie z zachowania.

O ocenach $rodrocznych rodzice informowani sg poprzez:

a) zeszyt przedmiotowy,

b) zeszyt korespondencyjny,

c) standardowy druk z wykazem przedmiotow i ocen poétrocznych,

d) dziennik elektroniczny.

§ 17

TRYB | FORMA USTALANIA | PRZEPROWADZANIA
EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w Szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecno$ci  moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany za I pdirocze ma obowiazek zaliczy¢ material z danych
przedmiotow u nauczycieli tych przedmiotdéw w terminie przez nich wyznaczonym, nie
pozniej jednak jak do konca marca.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, zajg¢ artystycznych
I zaje¢ technicznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, a ktory spetnia obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg, nie ustala si¢ oceny z zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty, w przypadku ucznia nieklasyfikowanego za drugie
potrocze nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
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1) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpi do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z techniki, plastyki, muzyki, informatyki, wychowania
fizycznego, zaje¢ artystycznych i zaje¢ technicznych ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
szkoty. W sklad komisji wchodza:

1)nauczyciel petnigcy funkcje przewodniczacego komisji;

2)nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych odbywa si¢ egzamin.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia zuczniem oraz jego rodzicami, liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegdlnosci:

1)sktad komisji;

2)termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3)zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4)wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

15. Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
lub ,,nieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
negatywna roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

§ 18

TRYB ODWOLYWANIA SIE
OD USTALONYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia muszg by¢ zgloszone na pismie W terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i zawiera¢ uzasadnienie naruszenia
trybu ustalenia oceny.
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3. W przypadku stwierdzenia, Zze pisemne uzasadnienie rodzicOw i ucznia spetnia
powyzsze warunki dyrektor wyraza zgod¢ na mozliwo$¢ poprawienia oceny i nie
pOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen powotuje komisja ktora:

1) w przypadku rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci iumiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej
I ustnej, oraz ustala roczng ($rddroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, uwzgledniajac argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacj¢ — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow; w przypadku rownej
liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4. Termin sprawdzenia poziomu wiedzy wyznacza dyrektor, ktéry w ciggu 3 dni
roboczych informuje o nim na pi$mie ucznia i jego rodzicow.

5. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (sroédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole
e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

6. Nauczyciel powotany do pracy w komisji moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasnag prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, ztym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w Wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a. w przypadku rocznej (srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
9. Pisemny wniosek ucznia (rodzicow) oraz protokol z przeprowadzonych czynnos$ci

sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.



10.
11.

-25 -

§19

TRYB I FORMA USTALANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

Egzamin poprawkowy moze zdawac¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworoczne;j
uzyskat negatywng oceng klasyfikacyjng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor gimnazjum do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
zZ techniki, plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, zaj¢¢ artystycznych
I zaje¢ technicznych, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora gimnazjum.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko, jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne, jako czlonek
komis;ji.
Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem gimnazjum.
Nauczyciel powotany do pracy w komisji moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, ztym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a. sktad komisji,
b. termin egzaminu poprawkowego,
c. zadania (pytania) egzaminacyjne,
d. wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do kofica wrzesnia.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
Uwzgledniajagc mozliwosci intelektualne 1 edukacyjne ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, do klasy programowo wyzszej pod
warunkiem, zZe te zajgcia sg realizowane w tejze klasie.



- 26 -

§ 20
TRYB | ZASADY UZYSKIWANIA PROMOCJI

Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat pozytywne oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne.

Uczen, ktory nie spetlnil warunkow okreslonych w ust.1 nie otrzymuje promocji
| powtarza klase.

Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajag sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych.

Uczen konczacy gimnazjum zobowigzany jest do wzigcia udziatu w realizacji projektu
edukacyjnego, ktory jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod. Dyrektor
gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji tego projektu.

Laureaci i finalisci konkurséw przedmiotowych o =zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim w gimnazjach otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczna ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu lub uzyskaniu rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen moze otrzymac¢ promocje¢ (ukonczy¢ gimnazjum) z wyréznieniem.

Uczen otrzymuje promocj¢ (konczy gimnazjum) z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
Klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
€0 najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania.

Oceng z religii 1 z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wlicza si¢ do $redniej ocen.

.Uczen otrzymujacy promocj¢ z wyrdznieniem otrzymuje $wiadectwo z bialo—

czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyr6znieniem”.

ZASADY ORGANIZACJI | PRZEPROWADZANIA
EGZAMINU GIMNAZJALNEGO W OSTATNIM ROKU NAUKI

Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w ostatnim roku nauki w gimnazjum na mocy
art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (DzU z 2004 r.
nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.). Zakres wiadomosci i umiejetnosci sprawdzanych
na egzaminie okresla podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego wprowadzona
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia o0gdlnego
W poszczegdlnych typach szkot (DzU z 2009 r. nr 4, poz. 17).
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Egzamin gimnazjalny obejmuje wiadomosci i umiejetnosci zawarte W wymaganiach

okre$lonychw  podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego w odniesieniu

do wybranych przedmiotdow nauczanych w trzecim 1 wczesniejszych etapach
edukacyjnych. Egzamin ma forme¢ pisemng. Przystgpienie do egzaminu jest warunkiem
ukonczenia gimnazjum.

Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czg$ci: humanistycznej, matematyczno -

przyrodniczej i czes$ci dotyczacej jezyka obcego nowozytnego. Kazda czes¢ egzaminu

przeprowadza si¢ innego dnia.

a. czes¢ humanistyczna sktada si¢ z zadan z zakresu jezyka polskiego oraz zadan
z zakresu historii i wiedzy o spoleczenstwie. Zadania z jezyka polskiego moga mieé
forme¢ zamknietg lub otwartg. Wsérod zadan otwartych z jezyka polskiego znajduje si¢
dluzsza wypowiedz pisemna. Zadania z historii i wiedzy o spoteczenstwie maja
forme zamknigta.

b. czgs¢ matematyczno-przyrodnicza sktada si¢ z zadan z zakresu matematyki oraz
zadan z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii.
Zadania z matematyki maja forme¢ zamknietg lub otwartg. Zadania z przedmiotéw
przyrodniczych maja forme zamknigta.

C. czes¢ trzecia obejmuje wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego, ustalone  w standardach  wymagan  bedacych  podstawa
przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, okre$lonych
w odrebnych przepisach, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”. Gimnazjalista
dokonuje wyboru jednego jezyka sposrod siedmiu: angielskiego, niemieckiego,
francuskiego, wtoskiego, rosyjskiego, hiszpanskiego, ukrainskiego, z zastrzezeniem,
ze gimnazjalista moze wybra¢ ten jezyk, ktérego uczyl si¢ w gimnazjum jako
przedmiotu obowigzkowego. Ta czg¢$¢ egzaminu ma dwa poziomy: podstawowy
i rozszerzony.

. W celu przystapienia do egzaminu gimnazjalnego nalezy ztozy¢ pisemna deklaracje

wyboru jezyka obcego.

Deklaracje¢ sktada si¢ dyrektorowi gimnazjum nie po6zniej niz 20 wrze$nia

roku szkolnego, w ktorym gimnazjalista przystepuje do egzaminu. W imieniu uczniéw

niepetnoletnich deklaracje skladaja ich rodzice. Osoby petnoletnie skladaja deklaracje
samodzielnie.

Informacj¢ o jezyku obcym, z zakresu ktorego uczeh przystapi do egzaminu

gimnazjalnego, dolacza si¢ do listy, o ktorej mowa w § 13 ust. 19 pkt 1.

. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w UCZeniu si¢ majg prawo przystgpic

do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym  publicznej  poradni  specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie ~ warunkéw iformy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym

poradni¢ specjalistyczng, w czasie, gdy uczen uczeszczat do szkoly podstawowej lub

gimnazjum; nie po6zniej jednak, niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny, z tym, ze:
1) wprzypadku uczniéw przystepujacych do egzaminu gimnazjalnego — nie
wczesniej niz po ukonczeniu szkoly podstawowe;.



- 28 -

10. Opini¢ rodzice ucznia przedktadaja dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

11. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie za$wiadczenia o Stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystagpi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

12. Dyrektor szkoty wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem
0 zwolnienie ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego Ilub
odpowiedniej jego czesci w szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia, za dostosowanie warunkow i formy
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb ucznidow  odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

13. Laureaci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim  zzakresu jednego z grupy
przedmiotdow objetych egzaminem gimnazjalnym, sa zwolnieni odpowiednio
z odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata. Zaswiadczenie przedkiada si¢
przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

14. Zwolnienie ze sprawdzianu lub z czes$ci egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne
Z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego
najwyzszego wyniku.

15. Za organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej szkole odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, ktoérym jest dyrektor szkoty.

16. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce
przed terminem egzaminu gimnazjalnego, moze powolaé zastepce przewodniczacego
szkolnego zespolu egzaminacyjnego sposrdd nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

17. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego ijego zastgpca, z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie mogg wzigé udzialu w egzaminie
gimnazjalnym, dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie innego nauczyciela
zatrudnionego w danej szkole.

18. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, jego zastgpca oraz nauczyciel,
powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji egzaminu gimnazjalnego,
organizowane przez komisje okregowa.

19. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkole w szczeg6lnosci:

1) przygotowuje liste uczniow przystepujacych do egzaminu gimnazjalnego; liste
ucznidow przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyla poczta
elektroniczng lub na no$niku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okregowej,
w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, nie pdzniej jednak niz do
dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin
gimnazjalny;

2) nadzoruje przygotowanie sal, wktorych ma by¢ przeprowadzony egzamin
gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powoluje pozostatych cztonkdow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz
na miesigc przed terminem egzaminu gimnazjalnego;

4) powotluje, sposrod czltonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoly
nadzorujgce przebieg egzaminu gimnazjalnego w tym wyznacza przewodniczacych
tych zespolow,

5) informuje uczniow o warunkach przebiegu egzaminu gimnazjalnego — przed
rozpoczgciem egzaminu gimnazjalnego;

6) nadzoruje przebieg egzaminu gimnazjalnego;
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7) przedluza czas trwania egzaminu gimnazjalnego dla uczniow ze specyficznymi
wymaganiami,

8) sporzadza wykaz ucznidw, ktorzy nie przystgpili do egzaminu gimnazjalnego albo
przerwali egzamin oraz niezwlocznie po zakonczeniu egzaminu gimnazjalnego
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okregowe;;

9) zabezpiecza, po zakonczeniu egzaminu gimnazjalnego, zestawy zadan i kKarty
odpowiedzi uczniow 1 niezwlocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez
dyrektora komisji okrggowej;

10) nadzoruje  prawidtowe zabezpieczenie pozostalej dokumentacji  dotyczacej
przygotowania i przebiegu egzaminu gimnazjalnego.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera przesytki zawierajgce
pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezbedne
do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostaly one naruszone,
anastgpnie  sprawdza, czy zawierajg one wszystkie materialy niezbedne
do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przechowuje i  zabezpiecza wszystkie materialy niezbedne
do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego.

W przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, zostaly naruszone, lub nie zawierajg wszystkich

materialdow niezbednych do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego, przewodniczacy

szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora komisji
okregowe;.

Cze$ci humanistyczna 1 matematyczno-przyrodnicza trwaja po 150 minut, czg$¢ z jezyka

obcego nowozytnego trwa 60 minut na kazdym z poziomoéw: podstawowym

I rozszerzonym.

W cze$ci humanistycznej uczniowie przystepuja najpierw do egzaminu z zakresu historii

i wiedzy o spoleczenstwie, a nastepnie, po 60 minutowej przerwie do egzaminu z zakresu

jezyka polskiego. Czegs¢ pierwsza trwa 60 minut (dla uczniow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi czas trwania egzaminu moze zosta¢ przedtuzony nie wiecej niz o 20

minut). Cz¢$¢ druga trwa 90 minut (dla uczniow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi czas trwania egzaminu moze zosta¢ przedtuzony nie wigcej niz o 45

minut).

W czegéci matematyczno-przyrodniczej uczniowie przystepuja najpierw do egzaminu

z zakresu przedmiotow przyrodniczych (biologia, chemia, fizyka, geografia), a nastepnie,

po 60 minutowej przerwie do egzaminu z zakresu matematyki. Czg$¢ pierwsza trwa 60

minut (dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czas trwania egzaminu

moze zosta¢ przedtuzony nie wiecej niz o 20 minut). Czg$¢ druga trwa 90 minut (dla
ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czas trwania egzaminu moze zostac
przedluzony nie wigcej niz o 45 minut).

W czgéci z jezyka obcego nowozytnego uczniowie przystepujg najpierw do egzaminu

na poziomie podstawowym, a nastepnie, po 60 minutowej przerwie do egzaminu

na poziomie rozszerzonym. Cze$¢ pierwsza trwa 60 minut (dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi czas trwania egzaminu moze zosta¢ przedtuzony nie wigce;j
niz o 20 minut). Cze$¢ druga trwa 60 minut (dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi czas trwania egzaminu moze zosta¢ przedtuzony nie wigcej niz o 30

minut).

W przypadku, gdy czeSci egzaminu gimnazjalnego maja by¢ przeprowadzone w Kilku

salach, przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego powoluje zespoty

nadzorujace przebieg danej cze$ci egzaminu gimnazjalnego w poszczegdlnych salach.

Zadaniem zespotu nadzorujgcego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej pracy

uczniow.
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W sktad zespotu nadzorujacego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym:
1) przewodniczacy;
2) co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest zatrudniony w innej
szkole lub w placowce.
W przypadku, gdy w sali jest wiecej niz 30 ucznidow, liczbe czlonkéw
zespolu nadzorujacego zwigksza si¢ o jedng osobe na kazdych 20 uczniéw.

Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje pracg tego zespolu, a w szczegdlnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej sali.

Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placéwce zostaje powotany w sktad zespotu
nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty Iub placowki.

Czlonkami zespolu nadzorujacego nie moga by¢ nauczyciele przedmiotdow wchodzacych
w zakres danej czesci tego egzaminu.

Przed rozpoczeciem danej cze$ci egzaminu gimnazjalnego przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajace zestawy zadan i karty
odpowiedzi, oraz inne materialy niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego, nie zostaty naruszone.

W przypadku stwierdzenia, ze pakiety zostaly naruszone, przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego zawiesza dang czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego i powiadamia
0 tym dyrektora komisji okregowe;.

W przypadku stwierdzenia, ze pakiety nie zostaly naruszone przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecno$ci przewodniczacych zespotow
nadzorujacych oraz przedstawicieli uczniéw, a nastepnie przekazuje przewodniczacym
zespolow nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi do przeprowadzenia danej
czeSci egzaminu  gimnazjalnego w liczbie odpowiadajacej liczbie ucznidw
W poszczeg6lnych salach.

Cztonkowie zespotu nadzorujacego rozdajg zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniom
polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sa kompletne.

Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujgcego braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowg karte odpowiedzi.
Informacj¢ o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespolu
nadzorujacego zamieszcza w protokole. Protokot czytelnie podpisuje uczen, ktory zgtosit
braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

Na zestawie zadan, karcie rozwigzan zadan otwartych oraz karcie odpowiedzi przed
rozpoczeciem danej czesci egzaminu gimnazjalnego, wpisuje si¢ kod ucznia nadany
przez komisje okregowa. Uczniowie nie podpisuja zestawOw zadan, karty rozwigzan
zadan otwartych oraz karty odpowiedzi.

W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki sg ustawione w jednym Kierunku, w odlegto$ci zapewniajacej samodzielnos¢
pracy uczniow.

W sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, nie mozna korzystaé
Z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym
miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia
pracy.

W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni opuszczaé sali.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze
zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych
mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajacych
pomocy medycznej.
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42. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego w sali moga przebywa¢ wytacznie uczniowie
(stuchacze), przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, osoby wchodzace
w sktad zespotu nadzorujgcego.

43. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani ich nie komentuje.

44. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia
lub jezeli uczen zakloca prawidtowy przebieg egzaminu gimnazjalnego w sposob
utrudniajgcy prace pozostatym uczniom, przewodniczacy szkolnego zespolu
egzaminacyjnego uniewaznia prac¢ tego ucznia i przerywa jego egzamin gimnazjalny.
Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu egzaminu gimnazjalnego
zamieszcza si¢ w protokole.

45. Prace egzaminacyjne sprawdzaja wykwalifikowani egzaminatorzy wedtug jednolitych
kryteriow. Po sprawdzeniu prac ustala si¢ wyniki egzaminacyjne w nastepujacych szesciu
zakresach:

a. jezyk polski
b. historia i wiedza o spoteczenstwie
C. matematyka

d. przedmioty przyrodnicze
€. jezyk obcy nowozytny na poziomie podstawowym
f. jezyk obcy nowozytny na poziomie rozszerzonym.

46. Kazdy zdajacy otrzyma zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach swojego egzaminu.
Dla kazdego z powyzszych zakresow beda podane dwie liczby: wynik procentowy oraz
wynik centylowy.

a. wynik procentowy to odsetek punktow (zaokraglony do liczby catkowitej), ktore
zdajacy zdobyt za zadania mierzace wiadomosci i umiejetnosci z danego zakresu.
b. wynik centylowy to odsetek liczby gimnazjalistow (zaokraglony do liczby

catkowitej), ktorzy uzyskali z danego zakresu wynik taki sam lub nizszy niz zdajacy.

47. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

48. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czg$ci tego egzaminu w ustalonym terminie,
albo przerwal egzamin gimnazjalny, przystgpuje do egzaminu gimnazjalnego
lub odpowiedniej czgéci tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji okrggowej.

49. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klas¢ gimnazjum oraz przystgpuje do egzaminu
gimnazjalnego w nastgpnym roku.

50. W szczegblnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoty
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

51.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona io0ceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym
przez dyrektora komisji okrggowe;.

52. Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu
gimnazjalnego nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

53. Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz za$wiadczenia o szczegdétowych wynikach
egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie
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pézniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,
aw przypadku, gdy uczen przystgpil do egzaminu w terminie dodatkowym — do dnia
31 sierpnia danego roku.

Zaswiadczenie o wyniku egzaminu gimnazjalnego dyrektor szkoty przekazuje uczniowi
lub jego rodzicom.

Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokodt przebiegu
egzaminu gimnazjalnego. Protokél podpisujg przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespoldw nadzorujacych.

Protokoét przekazuje si¢ do komisji okregowe;.

Dokumentacj¢ egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja okr¢gowa przez okres
6 miesiecy.

Dokumentacje egzaminu gimnazjalnego przechowuje si¢ wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.

Uczen lub absolwent moze, w terminie 2 dni od daty odpowiedniej czgsci egzaminu
gimnazjalnego, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna,
ze W trakcie egzaminu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.
Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zgltoszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty
ich otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne.

W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej, moze uniewazni¢ dany egzamin i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie,
jezeli to naruszenie mogto wptyna¢ na wynik egzaminu. Uniewaznienie moze nastapic¢
w stosunku do wszystkich uczniéw albo absolwentdw w poszczegdlnych szkotach,
placowkach lub u pracodawcow, a takze w stosunku do poszczegoélnych uczniéow albo
absolwentow.

Termin ponownego egzaminu, ustala dyrektor Komisji Centralnej.

Szczegotowe procedury przeprowadzania egzaminu okreslone sa w odrgbnych
przepisach.

§ 22

Wewnatrzszkolne ocenianie zostalo zatwierdzone i wcielone do statutu uchwala nr 6
2015/2016 na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w_dniu 15 wrzesnia 2015 roku po
uzyskaniu akceptacji Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 1V
Organy Gimnazjum

§ 23

Organami gimnazjum sg:

1

2.
3.
4.

Dyrektor Gimnazjum,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.
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§ 24

Gimnazjum kieruje dyrektor.
Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych gimnazjum.
Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg gimnazjum:

a) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikoéw klasyfikacji
I promocji uczniow,

b) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego, w tym: wydawanie decyzji
administracyjnych w zakresie realizacji obowigzku szkolnego poza szkota,
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzajacego i poprawkowego,

c) podejmowanie decyzji w sprawach rekrutacji uczniow do gimnazjum, przenoszenia
ich do innych oddziatow,

d) wystepowanie do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji i innych zajeé¢ prowadzonych
przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji hospitaciji,

f) realizowanie okreslonych w odrebnych przepisach zadan zwigzanych z oceng pracy
nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

g) organizowanie warunkow do prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

h) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia (art. 39 ust. 1 pkt 10, u.s.0.),

i) organizowanie zaje¢¢ dodatkowych okreslonych w art. 64 u.1 pkt. 2 u.s.o.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie do 30 kwietnia arkusza organizacji gimnazjum na kolejny rok szkolny,

b) ustalenie tygodniowego rozkladu zaje¢ - przydzielenie nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych,

C) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

d) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w rozporzadzeniu
W sprawie organizacji roku szkolnego, dni wolne od zaj¢¢ lekcyjnych,

e) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych,

f) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow,

g) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
W sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty,

h) (dodanie podpunktu - podpunkt ¢ zmienia nazwg) ustala na podstawie propozycji
zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole
nauczycieli, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow:

- zestaw podrgcznikdw, materialdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddzialach przez co najmniej trzy lata szkolne i1 materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

i) podanie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia zajgé
dydaktycznych w danym roku szkolnym szkolnego zestawu podrecznikow,
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materiatow  edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych, ktore beda
obowigzywac¢ od nowego roku szkolnego,

J) ustala szczegétowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow,

K) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatow edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
I materiatami.

I) zwalnia uczniow z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, technologii informatycznej, drugiego jezyka na podstawie
rozporzadzenia w sprawie  warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzamindow w szkotach publicznych;

m) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki;

n) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego
czesci w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia;

0) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

p) zwalnia ucznia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajagcych  udzial jego w  realizacji  projektu  edukacyjnego,
na udokumentowany wniosek rodzicow ucznia z realizacji projektu edukacyjnego;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

c) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot,

4) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,

b) organizowanie wyposazenia gimnazjum w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli
oraz prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy uczniow oraz
nauczycieli w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbato$ci o czysto$¢ i estetyke szkoty,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych obrony cywilnej i powszechnej samoobrony.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami.
5. W zakresie swoich kompetencji dyrektor w szczegolnosci:
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1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
gimnazjum,

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzeniu kar porzgdkowych, nauczycielom
i innym pracownikom gimnazjum,

3) decyduje, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow gimnazjum,

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
gimnazjum, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
odpowiednich warunkow,

5) wspodldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym

odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy gimnazjum,

b) ustala: zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego, regulaminu
pracy i premiowania pracownikow gimnazjum,

C) ustala plan urlopoéw pracownikéw gimnazjum niebedacych nauczycielami,

6) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

6. Dyrektor reprezentuje gimnazjum na zewnatrz.

7. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej. Zadania zwigzane z pelnieniem tej
funkcji oraz tryb ich realizacji okres$laja postanowienia Regulaminu dziatalno$ci Rady
Pedagogicznej.

8. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspdlpracuje z Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczna, rodzicami i organami Samorzadu Uczniowskiego.

9. Dyrektor - poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnos$ci prawnych
Z podmiotami, o ktéorych mowa w § 8 w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalno$ci gimnazjum,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji zadan programu
wychowawczego gimnazjum,

3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej
gimnazjum.

10. Dyrektor Szkoly podejmuje rowniez dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot
uzywanymi podrgcznikami na terenie szkoty.

11. Dyrektor realizuje takze inne zadania, okre§lone odrebnymi przepisami.

1) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych,

2) odpowiada za wtasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu i egzamindw,
przeprowadzanych w szkole lub placowce,

3) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

12. Czgs¢ swoich kompetencji dyrektor moze zleci¢ swojemu zastepcy, ktorego — za zgoda
organu prowadzacego — sam powotuje 1 odwotuje.

13. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym 1 organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny w zakresie okreslonym ustawa i aktami wykonawczymi do ustawy.
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§ 25

W gimnazjum dziata Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg - z glosem doradczym - bra¢ takze udziat inne

osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady

Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ przynajmniej cztery razy w roku oraz w miar¢ biezacych

potrzeb. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla regulamin dzialalnosci uchwalony

przez Rade Pedagogiczng, normujgcy w szczegdlno$ci nastepujace zagadnienia:

1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

2) wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob niebedacych
cztonkami tego organu gimnazjum.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy gimnazjum,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola Ilub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki,

4) ustalanie - po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow -
szczegotowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz
trybu odwotawczego w tym zakresie,

5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w gimnazjum,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli gimnazjum, uchwalanie
I nowelizowanie regulaminu swojej dziatalno$ci.

7) po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicoéw uchwalenie szkolnego zestawu podrecznikow,
materiatow edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych
a) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznikéw do mozliwosci uczniow,

b) wysoka jako$¢ wykonania podrecznika umozliwiajgcg korzystanie z niego przez
kilka lat.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) kandydatur¢ na stanowisko dyrektora gimnazjum. Wyboér przedstawiciela
reprezentujacego Rade Pedagogiczng w konkursie nastepuje w tajnym gltosowaniu
W nastgpujacy sposob:

- glosowaniu przewodniczy dyrektor gimnazjum,

- sporzadzona zostaje lista obecno$ci 1 nastgpuje stwierdzenie kworum nauczyciele
podaja propozycje kandydatow reprezentujacych Rade, ktérych zapisuje sie
na kartkach do glosowania (kartki s3 ponumerowane i ostemplowane),

-z gremium rady nastepuje wybor 3 przedstawicieli do komisji skrutacyjnej, ktora
po przegtosowaniu i wyborze przewodniczacego rozpoczyna prace,
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- czlonek komisji skrutacyjnej nie moze bra¢ udzialu w kandydowaniu do uczestnictwa
w komisji konkursowej,

- komisja skrutacyjna informuje nauczycieli o przebiegu i wynikach glosowania,

- stwierdza si¢ na miejscu prawidlowos¢ zabezpieczenia urny wyborczej,

- glos wazny jest wtedy, gdy w wykazie jest podkreslone jedno nazwisko — inne glosy
sg niewazne,

- komisja po podliczeniu gltoséw informuje, ktéra z proponowanych oséb wezmie udziat
w komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum,

- wyniki 1 przebieg glosowania s3 odnotowane w ksiedze protokotéw Rady
Pedagogicznej,

- dla potrzeb Komisji Organu Prowadzacego i Nadzorujacego zostaje sporzadzona
potwierdzona kopia przebiegu glosowania.

2) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w gimnazjum oraz odwotywanie z tych
stanowisk,

4) organizacj¢ pracy gimnazjum, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

5) opiniuje zestaw podrgcznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

6) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (art. 64 ust.1 pkt 2 u.s.0.),
do ktoérych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, na ktérych nie
zostata ustalona podstawa programowa lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wiaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

7) projekt planu finansowego gimnazjum,

8) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

9) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

10) podjecie w szkole dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje.

10. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej
sprawie.
11. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowa¢ o odwotlanie o0sOb zajmujacych stanowiska kierownicze
w gimnazjum,

2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

12. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 10 Rada Pedagogiczna

W szczegblnosci:

1) uchwala i nowelizuje Statut,

2) wystepuje z odwotaniem od decyzji kuratora o$wiaty w sprawie uchylenia Statutu
albo niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy).

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosdéw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Cztonkowie Rady s3a zobowigzani do nieujawniania spraw bedacych przedmiotem
posiedzen, a uchwaly podjete maja charakter aktu prawnego.

§ 26
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W gimnazjum dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje¢ rodzicow uczniow.

Szczegdtowe zasady organizacji 1 funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe

zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach, okresla

Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

Regulamin, o ktérym mowa w ust.2, uchwalany przez ogo6t rodzicow, nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki dzialania oraz stale

wspotpracuje z Radg Rodzicow - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

Zgromadzenie ogotu rodzicow zwotuje:

1) dyrektor,
2) wlasciwy organ Rady Rodzicow.

Zwotanie zgromadzenia ogoéotu rodzicéw polega na zawiadomieniu rodzicow o celu,

miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie zgromadzenia, w sposob

zwyczajowo przyjety w gimnazjum. W przypadku, gdy zgromadzenie zwotuje organ

Rady Rodzicéw, odrgbnie zawiadamia o tym dyrektora.

Zgromadzenie ogo6tu rodzicoéw prowadzi organ zwotujacy.

Z gltosem doradczym w zgromadzeniu ogo6tu rodzicow moga wzia¢ udziat:

1) dyrektor lub wicedyrektor,
2) osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady Rodzicéw lub dyrektora.

Obrady zgromadzenia ogdtu rodzicéw sg utrwalane w formie protokotu, zawierajacego co

najmniej:

1) termin i miejsce zgromadzenia,

2) listg rodzicow uczestniczacych w zgromadzeniu oraz liste innych uczestnikow
zgromadzenia,

3) przyjety porzadek obrad,

4) tre$¢ podjetych uchwat,

5) podpisy prowadzacego i protokolanta.

Uchwaty zgromadzenia ogétu rodzicow podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow,

w gltosowaniu jawnym (przez podniesienie reki),

Zwykta wigkszo$¢ glosow jest to taka liczba glosow "za", ktora przewyzsza o co najmniej

jeden glos liczbe glosow "przeciw". Glosy "wstrzymujace si¢" sa pomijane.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do innych organéw gimnazjum z wnioskami

I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw gimnazjum, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie utworzenia Rady Gimnazjum,
2) w sprawach okreslonych w Statucie.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tre§ci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, ktory realizowany bedzie
przez nauczycieli; przewiduje si¢, ze jezeli porozumienie mi¢dzy Rada Rodzicow
i Rada Pedagogiczna nie dojdzie do skutku w ciagu 30 dni od rozpoczgcia roku
szkolnego, program ten ustali dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Tak wprowadzony program obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,

b) programu profilaktyki, ktory dostosowany bedzie do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego S$rodowiska; program ten ma obejmowaé wszystkie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym i skierowany bgdzie do uczniéw, nauczycieli
I rodzicow.

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
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4) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow oraz materiatow edukacyjnych
I materiatdw ¢wiczeniowych oraz wnioskowanie o zmiane w zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow,

5) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w art. 64
ust. 1 pkt 2 u.s.o.

6) opiniowanie zgody na podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktorej statutowym celem dziatalnos$ci jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty,

7) wnioskowanie w sprawie noszenia przez uczniéw jednolitego stroju na terenie szkoty
I wyrazenie zgody na jednolity strdj uczniow,

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych

zrodet, przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoly (Fundusz Rady

Rodzicow).

Zasady wydatkowania srodkoéw funduszu okres$la regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.

W miar¢ mozliwos$ci dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej funduszu.

Rada Rodzicow sposréd swoich czlonkow wybiera w glosowaniu tajnym swoich

przedstawicieli do reprezentowania rodzicow w konkursie wyboru dyrektora gimnazjum

W nastgpujacy sposob:

1) glosowaniu przewodniczy dyrektor gimnazjum oraz przewodniczacy Rady Rodzicow,

2) na zebraniu ogdlnym rodzicow wybrane zostaja po 2 osoby z kazdego oddziatu
gimnazjum,

3) sporzadzona zostaje lista obecnosci i nastgpuje stwierdzenie kworum,

4) przedstawiciele rodzicow podaja propozycje kandydatow, ktorych zapisuje sig¢
na kartkach do glosowania (kartki s3 ponumerowane i ostemplowane),

5) z gremium rodzicow nastepuje wybor 3 przedstawicieli do komisji skrutacyjnej, ktora
po przegtosowaniu i wyborze przewodniczacego rozpoczyna prace,

6) cztonek komisji skrutacyjnej nie moze bra¢ udzialu w kandydowaniu do uczestnictwa
w komisji konkursowej,

7) komisja skrutacyjna informuje zebranych rodzicow o przebiegu i wynikach
glosowania,

8) stwierdza si¢ na miejscu prawidlowo$¢ zabezpieczenia urny wyborczej,

9) komisja po podliczeniu glosow informuje, ktore z proponowanych os6b wezmg udziat
w komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum,

10) wyniki i przebieg glosowania sa odnotowane w ksiedze protokotéw Rady Rodzicow,

11)dla potrzeb Komisji Organu Prowadzacego i Nadzorujacego zostanie sporzadzona
potwierdzona kopia przebiegu gtosowania.

§ 27
W gimnazjum dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie gimnazjum.

Organy Samorzadu Uczniowskiego s3a jedynymi reprezentantami ogoétu ucznidw
gimnazjum.

. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,

3) Rady Klasowe.
Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec
organOw gimnazjum.
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5. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym
I powszechnym.

6. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami
poszczegbdlnych oddziatdw.

7. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz

wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z dyrektorem, opiekun

Samorzadu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

9. Zgromadzenie og6tu uczniow zwotuje:

1) w sprawie uchwalenia pierwszego Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego — dyrektor,

2) celem uchwalenia kolejnego lub nowelizacji Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
wlasciwy organ Samorzadu Uczniowskiego.

10. Zwotanie zgromadzenia ogoélu uczniéw polega na zawiadomieniu uczniow o celu,

miejscu oraz pierwszym 1 ewentualnym drugim terminie zgromadzenia, w sposob

ZWYCZajowo przyjety w gimnazjum.

11. Zgromadzenie ogdtu ucznidéw prowadzi organ zwotujacy.

12. Obrady zgromadzenia ogétu ucznidow sg utrwalane w formie protokotu, zawierajacego

CO najmniej:

1) termin i miejsce zgromadzenia,

2) stwierdzenie prawomocnosci zgromadzenia,

3) liste ucznidow uczestniczacych w zgromadzeniu oraz liste innych uczestnikow
zgromadzenia,

4) przyjety porzadek obrad,

5) tre$¢ podjetych uchwat,

6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

13. Uchwaly zgromadzenia ogo6tlu wuczniow w sprawie Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego podejmowane sg zwykla wigkszoscig gtosow, w gtosowaniu tajnym, przy
udziale w glosowaniu co najmniej quorum (2/3 obecnych)

14.  Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja rekrutacyjna wybrana w gltosowaniu
jawnym sposrdd uczestnikow zgromadzenia uprawnionych do glosowania; cztonkowie
komisji powotuja sposrod siebie przewodniczacego.

15. Og6l wuczniow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego w  drodze czastkowych glosowan wuczniow na  zebraniach
W poszczegdlnych oddziatach.

16. Szczegdtowe kompetencje 1 zasady organizowania zgromadzenia ogotu uczniéw oraz
podejmowania uchwat przez ogoét uczniow poza zgromadzeniem, normuje Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

17.  Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe warunki dziatania oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna
Samorzadu.

18.  Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach gimnazjum, a w szczego6lno$ci dotyczacych
takich podstawowych praw uczniow, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

oo
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu.

19.  Samorzad Uczniowski ponadto moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia
Rady Gimnazjum.
20.  Dziatalno$¢ Samorzadu zmierza do wyrobienia u ucznidw  poczucia

wspotodpowiedzialnosci za gimnazjum, jako miejsca pracy 1 zabawy, a takze
poszanowania pracownikow i mienia szkoty.

21. Samorzad uczniowski jest zobowigzany do wspdlpracy z innymi organami gimnazjum
wymienionymi w § 23.

§28

1. Organy gimnazjum zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢ o podejmowanych
dziataniach dotyczacych istotnych spraw gimnazjum. Zasady wymiany informacji
okreslaja ich regulaminy oraz odrgbne przepisy.

2. W przypadku powstawania konfliktéw miedzy organami gimnazjum nalezy dazy¢ do ich
rozwigzania wewnatrz gimnazjum na drodze negocjacji i porozumien.

3. W przypadku nierozwigzania spordw, sprawa zostaje przekazana organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny lub organowi prowadzacemu w zaleznos$ci od kompetencji.

§ 29

=

W gimnazjum jest powotany wicedyrektor gimnazjum.
2. Wicedyrektor przejmuje na siebie czg$¢ zadan dyrektora gimnazjum, a w szczegolnosci:
1) pelni funkcje =zastepcy dyrektora gimnazjum w przypadku jego nieobecnosci
w placéwce,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw programowo - organizacyjnych:
a) tygodniowego rozktadu zaj¢¢ szkolnych,
b) kalendarza imprez szkolnych,
3) wspotpracuje z ramienia dyrekcji gimnazjum z poradnig psychologiczno -
pedagogiczna,
4) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym wskazanych nauczycieli
w zakresie lekcji oraz z doskonaleniem zawodowym
5) ustala i kontroluje dyzury nauczycielskie,
6) organizuje imprezy kulturalno - o§wiatowe, spotkania, apele, akademie.
3. Wicedyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow gimnazjum
podlegajacych jego nadzorowi, a takze podczas pehlienia funkcji zastepcy dyrektora
ma prawo przydzielenia zadan stuzbowych i wydawania polecen.

§ 30
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg, w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci

w roéznych formach, a w szczegolnosci poprzez:
1) zebrania z rodzicami (wywiadowki),
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2) kontakty indywidualne,
3) imprezy, uroczystosci szkolne i klasowe,
4) konsultacje.
2. Zebrania z rodzicami sg organizowane jako:
1) state - przynajmniej raz na kwartat,
2) dorazne - wynikajace z biezgcych potrzeb nauczycieli lub rodzicow, wedtug zasad
ustalonych w regulaminie Rady Rodzicow.
3. Formy wspotdziatania wymienione w ust. 1 zapewniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w szkole i klasie,
2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnosci w nauce,
3) znajomosci przepisdOw dotyczacych szkolnego sytemu oceniania przyjgtego przez
szkote,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,
5) wyrazania i przekazywania, organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny nad szkota,
opinii na temat pracy gimnazjum.
4. Wspotpraca rodzicoOw 1 nauczycieli opiera si¢ na wzajemnym szacunku 1 zyczliwosci.

Rozdzial V
Organizacja gimnazjum
§31

1. Okresem przeznaczonym na realizacje¢ materialu programowego jednej klasy jest rok

szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji gimnazjum,
2) tygodniowy rozktad zajec,
3) plan finansowy gimnazjum.

4. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki okresla arkusz organizacji
gimnazjum opracowywany przez dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji
gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy po zasiggni¢ciu opinii organu nadzorujacego
gimnazjum,

5. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow
szkoty, facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor gimnazjum,

Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec

edukacyjnych.

7. Zasady organizowania indywidualnego programu lub toku nauki okreslajg odrgbne

przepisy, uwzgledniajac umozliwienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym rozwoju ich

uzdolnienia oraz ukonczenia gimnazjum w skroconym czasie.

8. Gimnazjum organizuje realizacj¢ $ciezek edukacyjnych w ramach organizacji

przedmiotow.
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9. Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne przepisy.

10.

Podstawowg jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania — zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
I przyjetym do realizacji szkolnym zestawem programow.

1.

Liczba uczniéw w oddziale wynosi 25 — 35 uczniow.

12. Nowe oddziaty mozna tworzy¢ z poczatkiem roku szkolnego.

10.

11.

12.

§ 32
Do klasy I gimnazjum przyjmuje si¢:

1) z urzedu — absolwentow szeScioletnich szkol podstawowych zamieszkalych
w obwodzie gimnazjum,

2) na wniosek rodzicow — absolwentow szescioletnich szkol podstawowych
zamieszkalych poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy szkola dysponuje
wolnymi miejscami.

Ostateczng decyzje¢ w sprawie liczby oddziatow klas pierwszych podejmuje organ
prowadzacy.

Przyjecia uczniow do klasy pierwszej nast¢puja w oparciu o Regulamin rekrutacji, ktory
jest zgodny z aktualnym postanowieniem Slaskiego Kuratora O$wiaty.

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ kandydatéw posiadajacych $wiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowe;.

Do klas pierwszych gimnazjum przyjmowani s3 z urzedu kandydaci
zamieszkujacy W obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzicéw 1 $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;.

Przy zgloszeniu kandydata do klasy pierwszej gimnazjum nalezy przedtozy¢ do wgladu
$wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej.

W przypadku dysponowania wolnymi miejscami do klas pierwszych przyjmowani sg
na wniosek rodzicow kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem gimnazjum moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli gimnazjum dysponuje wolnymi
miejscami.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca

Whiosek o przyjecie do gimnazjum moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych
gimnazjow.

We wniosku okresla sie kolejno$¢ wybranych gimnazjow w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych.

Postgpowanie rekrutacyjne do gimnazjum przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

- ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publiczne; wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,

- ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

- sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do gimnazjum jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
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Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do gimnazjum.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata.

Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow,

ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat

W postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora gimnazjum odwotanie od rozstrzygnigcia

komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor gimnazjum rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigecia komisji rekrutacyjnej

w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora gimnazjum

stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Przydziatu do poszczegdlnych klas dokonuje komisja rekrutacyjna. Przy zapisie do

danego oddzialu komisja rekrutacyjna bierze pod uwage rownomierng liczebno$¢ uczniow

w klasach, wynik testu kompetencji, kontynuacje nauki jezyka obcego nowozytnego

ze szkoty podstawowe;.

Lista przyjetych zostaje zatwierdzona przez dyrektora szkoty.

Do klasy innej niz pierwsza uczen przyjmowany jest na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej tego samego typu,

2) arkusza ocen szkoty z ktorej uczen odszedt oraz karty przekazania ucznia,

3) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych w trybie
i terminach okreslonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

§33

Podstawowg formg pracy gimnazjum sg zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo- lekcyjnym.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych poza budynkiem

gimnazjum.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, moze podja¢ uchwale,

w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (od 30 do 60 minut), zachowujac

ogoblny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne:

pieciominutowe, dziesigciominutowe oraz dwie tzw. duze przerwy - pigtnastominutowe.

Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, ktorego zadania sg

okreslone w § 45 ust. 1, w porozumieniu z radg pedagogiczng 1 nauczycielem.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] 1 jej skutecznosci, wychowawca

prowadzi oddziat przez caty okres klas I — III, chyba, Ze zmiany sa wymuszone

organizacjg pracy dydaktyczno-wychowawczej lub na zasadach okreslonych w ust.8.

Zmiany wychowawcy oddzialu moze dokona¢ dyrektor gimnazjum w przypadku:

1) nieobecnosci dotychczasowego wychowawcy powyzej jednego miesigca,

2) umotywowanego wniosku klasowej Rady Rodzicow podpisanego przez co najmniej
1\3 rodzicow uczniow danego oddziatu,

3) nawniosek Rady Pedagogicznej,

4) stwierdzenia niewywigzywania si¢ z nalozonych obowigzkow.

Tryb postgpowania w sprawie okreslonej w ust. 8 pkt 2-4, jest nastepujacy:
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1) podmioty wymienione w ust.8 pkt 2-4 wystepuja z odpowiednim wnioskiem
do dyrektora gimnazjum,

2) dyrektor, w terminie do 14 dni podejmuje postepowanie wyjasniajace, wystuchujac
racji wychowawcy 1 wnioskodawcow,

3) po wystuchaniu stron, dyrektor w ciggu trzech dni wydaje decyzje, powiadamiajac
0 tym zainteresowanych,

4) w przypadku odwotania wychowawcy dyrektor powotuje innego,

5) nowy wychowawca oddziatlu przyjmuje swoje obowigzki od pierwszego dnia
miesigca, nastepujacego po tym, w ktorym odwolano wychowawce.

§ 34

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i z innymi instytucjami,
w celu udzielenia uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

Szczegotowy plan wspotpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i innymi
instytucjami na dany rok szkolny opracowuje pedagog szkolny wspolnie
Z wychowawcami.

§ 35

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalany przez dyrektora
gimnazjum, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 1 nalezy uwzglednia¢ zasady
wynikajace z przepisOw w sprawie ramowych planow nauczania oraz wysoko$¢ srodkoéw
finansowych posiadanych przez gimnazjum.

. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo- lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyoddziatlowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
i wyjazdow.

. Liczba uczestnikéw kot 1 zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu gimnazjum lub innych zrdodel, nie moze by¢ nizsza niz
15 ucznidw.

§ 36

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych i innych, na zajeciach
Z jezykow obcych oraz informatyki.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidw oraz na zajeciach z jezykoéw obeych i informatyKi
W oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniéw mozna dokonywaé podzialu oddziatu
na grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy gimnazjum.

. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sag w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie
wigce] niz 26 uczniow.

§ 37
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Gimnazjum moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot ksztalcagcych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego

porozumienia, zawartego pomiedzy dyrektorem gimnazjum, a zakladem ksztalcenia lub
szkolg wyzsza.
§ 38

1. Gimnazjum zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieptego positku
w stolowce szkolnej przy Gimnazjum nr 1.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw ustala dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicow.

3. Positki wydawane sg w §wietlicy.

§39

1. W gimnazjum dziata $wietlica szkolna.

2. W s$wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
powinna liczy¢ 15 — 25 oséb.

3. W swietlicy realizowane sa zajecia pozalekcyjne i1 kota zainteresowan prowadzone przez
wychowawcow $wietlicy oraz innych nauczycieli szkoty.

4. Uczniowie spedzaja w §wietlicy czas wolny przed lub po lekcjach.

5. Uczniowie korzystaja z indywidualnej pomocy wychowawcow $wietlicy przy odrabianiu
lekcji.

6. Ze S$wietlicy moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum,
a za zgoda dyrektora gimnazjum takze inne osoby.

7. Swietlica czynna jest 15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych.

8. Organizacje oraz formy pracy $wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

9. Za prawidlowe funkcjonowanie pracy swietlicy odpowiedzialny jest kierownik §wietlicy.

10. Zadania kierownika swietlicy:

1

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole,

2) wspotdziata z nauczycielami, koordynuje ich dziatania wychowawcze, organizuje
indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami w nauce,

3) wspotdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla
swoich wychowankow 1 doradztwa dla ich rodzicow,

4) $cisle wspotdziata z rodzicami wychowankow, informuje ich o problemach w zakresie
ksztalcenia 1 wychowania, wlacza rodzicow w programowe 1 organizacyjne sprawy
Swietlicy,

5) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ pracy $wietlicy tj. dziennik pracy wychowawczej,
ewidencj¢ wychowankéw, ewidencje osob korzystajacych z wyzywienia (obecno$¢
za kazdy miesigc oddzielnie),

6) odpowiada za prawidlowa organizacje i prace pionu zywieniowego $wietlicy,

7) ustala na kazdy tydzien jadlospis uwzgledniajac kalorycznos$¢ positkow,

8) wspolnie z dyrektorem i przedstawicielami rodzicow ustala stawke za wyzywienie,

9) jest bezposrednim przetozonym intendenta i pracownikoéw kuchni,

10) czuwa nad prawidlowym prowadzeniem przez intendenta dokumentacji dotyczacej
gospodarki zywieniowej w swietlicy,

11)na biezaco sprawdza rachunki za zakupione artykuly zywnos$ciowe pod wzgledem
merytorycznym,

2) przeprowadza kontrole pracy kuchni, kontrole stanu kasy intendenta i magazynu

Zywnosciowego,
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13) dba o wystroj swietlicy, dokonuje w miar¢ posiadanych $rodkéw zakupu pomocy
dydaktycznych,

14) wilacza si¢ do pracy przy organizacji imprez szkolnych i srodowiskowych,

15) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.

§ 40

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych gimnazjum, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow oraz, w miare
mozliwosci o regionie.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a za zgoda dyrektora szkoty takze inne osoby.

3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

4. Godziny pracy biblioteki zapewniaja uczniom korzystanie z jej zbiordw co najmniej cztery
razy w tygodniu.

5. Lokal biblioteki powinien by¢ urzadzony funkcjonalnie, estetycznie, zgodnie z przepisami

BHP i z odpowiednim zabezpieczeniem zbiorow.

6. Biblioteka szkolna prowadzi:

1) zapis wypozyczen umozliwiajacy kontrole obiegu materiatbw bibliotecznych
i aktywnosci czytelniczej uczniow,

2) statystyke (dzienng i okresows), stuzaca sprawozdawczosci i ocenie efektywnosci
pracy biblioteki szkolnej,

3) dziennik pracy biblioteki szkolnej.

7. Zadania bibliotekarza:

1) gromadzenie i udostepnianie zbiorow,

2) opracowanie biblioteczne zbiorow,

3) selekcja zbiorow,

4) konserwacja zbiorow,

5) gromadzenie, wypozyczanie i udostepnianie uczniom podrecznikow, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych - szczegotowe zasady
okresla odrebny regulamin,

6) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r0znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

8) organizowanie rdéznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢  kulturows
I spoteczna,

9) planowanie pracy biblioteki,

10) uzgadnianie stanu majagtkowego z ksiggowoscia,

11) sprawozdawczo$¢ z pracy biblioteki,

12) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za zbiory,

13) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

14) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

15) prowadzenie zaj¢¢ informacyjno — czytelniczych.

16) przedstawianie Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku informacji o stanie
czytelnictwa poszczegdlnych klas.

8. Biblioteka szkolna wspoélpracuje z nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami
szkolnymi i biblioteka publiczna.
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Wspolpraca z nauczycielami polega na:

kontaktach indywidualnych,

udostepnieniu zbiorow bibliotecznych,

zasigganiu i przekazywaniu opinii o uczniach,

pomocy w realizacji programu $ciezki edukacyjnej ,,Edukacja czytelnicza i medialna”.
Wspotpraca z rodzicami polega na:

udostepnianiu zbioréw bibliotecznych rodzicom,

indywidualnych kontaktach z rodzicami,

uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez wychowawcg klasy.

Wspotpraca z innymi bibliotekami polega na:

wymianie informacji o zbiorach,

organizowaniu imprez czytelniczych,

wypozyczeniach migdzybibliotecznych,

pomocy w realizacji programu S$ciezki edukacyjnej ,,Edukacja czytelnicza 1 medialna”.

§41

Do realizacji celéw statutowych gimnazjum posiada:

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteke,

swietlice,

gabinet lekarski,

sale gimnastyczng z zapleczem,

zaplecze kuchenne i jadalnie,

szatnig,

gabinet terapii pedagogicznej.

Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

§ 42

W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli 1 pracownikOw administracyjno — obstugowych.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1
okreslajg odrgbne przepisy.

§43
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczg 1 opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
. Zadania nauczyciela:

1)

2)

rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg oraz opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

efektywnie realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespotach, majac na uwadze cele gimnazjum,
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3) ksztalci i wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka,

4) dba o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju, przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow,

5) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje do organdw kierowniczych gimnazjum,

6) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoéj psychofizyczny uczniow,
ich zdolno$ci 1 zainteresowania,

7) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,

8) bezstronnie i sprawiedliwie ocenia uwzgl¢dniajgc zasady przyjete w przepisach
ogoblnych 1 wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

9) informuje rodzicéw, wychowawce klasy, dyrekcje i Rade Pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow,

10) prowadzi prawidtowg dokumentacj¢ z realizacji programu przedmiotu lub zajec,

11) aktywnie uczestniczy w pracach rady pedagogicznej,

12) uczestniczy w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum;

3. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

4. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.

5. Upowazniony przez dyrektora szkotly pracownik obstugi szkoty powinien zwrécié si¢
do 0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora.

6. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowiagcych zagrozenie dla zdrowia badZ zycia uczniow.

7. Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkoéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) wybiera program nauczania oraz podrgcznik i materialty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe sposrod programéw i podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego
I przedstawia je Radzie Pedagogicznej,

3) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt — decyduje o tresci programu kota
lub zespotu,

4) decyduje o ocenie biezgcej, potrocznej i rocznej postepow swoich ucznidw, zgodnie
Z przyjetym szkolnym systemem oceniania,

5) wspotdecyduje o ocenie z zachowania swoich ucznidw,

6) wnioskuje w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

8. Nauczyciel odpowiada:

3)  stuzbowo przed dyrektorem gimnazjum i organem prowadzgcym gimnazjum za:

a) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
I zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziata

b) za stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych oddanych
do jego dyspozyciji.

4)  shizbowo przed wladzami gimnazjum, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki, wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw

na zajeciach szkolnych, wyj$¢ z uczniami poza szkole,
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b) nieprzestrzegania procedury postegpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia gimnazjum, przydzielonych
mu przez kierownictwo gimnazjum, a wynikajgce z nieporzgdku — braku nadzoru lub
zabezpieczenia.

§ 44

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest

ustalenie 1 ewaluacja szkolnego zestawu programow.

W gimnazjum tworzy si¢: zespot wychowawczy, zespoly przedmiotowe, zespoty

problemowo — zadaniowe oraz zespoty do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej

dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, wytoniony sposrod czionkdéw zespotu.

Zespot pracuje wedhug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie z ustaleniami

planu pracy szkoty.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

2) wybor podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok,

3) inspirowanie uczniow do poszerzenie swoich wiadomosci i korzystania z r6znych
zrodet wiedzy

4) wskazywanie praktycznych aspektow nauki jezykow obcych,

5) zainteresowanie uczniow kulturg krajow postugujacych si¢ jezykiem angielskim
i niemieckim,

6) podejmowanie dziatan na rzecz kultury fizycznej poprzez:

a) przeprowadzanie badan sondazowych na temat zainteresowan sportowych
b) organizowanie rozgrywek sportowych,
c) organizacja bazy dydaktycznej oraz sprzgtu sportowego,

7) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidOw oraz Sposobow
badania wynikow nauczania,

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

9) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia,

10) wspélne opiniowanie przygotowywanych w szkole wlasnych, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania,

11) wypracowanie wspolnych rozwigzan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
i profilaktycznych,

12) inspirowanie i upowszechnianie nowych form i metod pracy wychowawczej,

13) prowadzenie ewaluacji dziatan opiekunczych i wychowawczych w szkole,

14) ksztaltowanie wlasciwych postaw zyciowych uczniow,

15) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,

16) zapobieganie zachowaniom agresywnym, ryzykownym, profilaktyka zdrowia
ucznidéw, zapobieganie cyberprzemocy i eliminowanie zagrozen z niej ptynacych,

17) wiaczanie propozycji do programu wychowawczego szkoty,
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18) organizowanie procesu dydaktycznego umozliwiajacego kazdemu dziecku danego
oddziatu, zuwzglednieniem uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
osigganie wynikow w nauce adekwatnych do wtasnych mozliwosci poprzez:

a) systematyczng analize postepow 1 osiggni¢¢ dydaktycznych uczniow,
b) wypracowanie najbardziej skutecznych metod oddziatywan,

19) diagnozowanie oddzialow poprzez:

a) rozpoznanie mozliwosci intelektualnych, zainteresowan oraz ~warunkow
srodowiskowych kazdego ucznia,

b) wspolprace z rodzicami, pedagogiem, psychologiem szkolnym, doradca
zawodowym oraz instytucjami wspomagajacymi prace szkoty,

20) ksztaltowanie postaw i zachowan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki
w szkole,

21) prowadzenie ¢wiczen z zakresu probnej ewakuacji 0sob z obiektu szkoty w sytuacji
zagrozenia,

22)motywowanie do opanowania wiedzy i umiejetnosci w zakresie oceny oraz
identyfikacji zagrozen

Do zadan zespotow do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) ustalenie dla uczniow zalecanych form i sposobéw udzielania tej pomocy, a takze
okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérym poszczegolne formy beda
realizowane;

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego (IPET)
dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

4) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej

uczniom, w tym efektywnosci realizowanych zajec;

5) okreslenie wnioskow i zalecen dotyczacych dalszej pracy z uczniami;

§ 45

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) propagowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow do rozwoju ucznidéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w zespole, a takze migdzy wychowankami
I spotecznoscig szkolna,

) dazenie do wprowadzania w grupie jak najszerszej samorzadno$ci i Samowychowania,
przez swoja dzialalnos¢ inspiracyjna,

d) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w Kklasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych, organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudno$ciami,

2) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla  ucznidw
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz z indywidualnymi
mozliwo$ciami psychofizycznymi poprzez:

a) poinformowanie innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie obj¢cia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli
wychowaweca stwierdzi takg potrzebe,

b) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalanie formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane.
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C) wspolprace z rodzicami ucznia podczas planowania dla niego pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, a takze — w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami
I specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig psychologiczno -
pedagogiczng.

3) Scista wspotpraca z rodzicami wychowankow, z oddzialowa rada rodzicow,
informowanie ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowywania,
wlaczanie rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy oddziatu,

4) prawidlowe prowadzenie dokumentacji oddzialu i kazdego ucznia (dziennik
elektroniczny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

2. Do realizacji zadan wymienionych w ust. 1 wychowawca ma nast¢pujace uprawnienia:
1) wspoldecyduje =z oddzialem 1 rodzicami ucznibw o programie dziatan

wychowawczych,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej
wswej pracy wychowawczej, od kierownictwa szkoty 1 innych instytucji
wspomagajacych szkote,

3) wystawia ocen¢ z zachowania swoich wychowankéw, na zasadach okreslonych
w wewnatrzszkolnym ocenianiu,

4) ma prawo ustanowi¢ (przy wspotpracy z oddziatlowg radg rodzicow) wilasne formy
motywowania i nagradzania wychowankow,

5) ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych wychowankéw do organow szkoty, shuzby zdrowia i kierownictwa
szkoty,

6) ma prawo zwotywac zebrania catego oddziatu i rady rodzicow.

3. Wychowawca odpowiada, jak kazdy nauczyciel, a ponadto:

1) shuizbowo przed dyrektorem szkoty, za osigganie celow wychowania w swoim
oddziale,

2) za integrowanie wysitkow nauczycieli, rodzicow wokot programu wychowawczego
oddziatu 1 szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw, bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno — wychowawczej, proporcjonalnie do
stworzonych mu warunkéw w tym zakresie,

4) za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej w swoim oddziale.

§ 46

1. W szkole dziata pedagog szkolny, ktorego zadaniem jest udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ktorzy tej pomocy potrzebujg. Zadania pedagoga
to w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,
4) koordynacja prac z zakresu opieki i pomocy materialnej,
5) dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
6) podejmowanie dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicéw i1 nauczycieli,
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7) wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
Z programu wychowawczego 1 programu profilaktycznego szkoty,
8) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia
I wyboru zawodu.
2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany
przez dyrektora po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3. Pod koniec kazdego péirocza pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno§¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczego6lnosci:
1) moze przeprowadzaé¢ wywiady srodowiskowe,
2) moze korzysta¢ z dokumentdéw pozostajacych w gestii gimnazjum,
3) wspotdziata z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, sadowymi, policjg i stosownie
do potrzeb, innymi podmiotami

§ 47

1. W szkole dziata psycholog szkolny, ktorego zadaniem jest udzielanie pomocy
psychologiczno— pedagogicznej uczniom, ktdrzy tej pomocy potrzebuja. Zadania psychologa
to w szczegolnosci:
1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych wuczniéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich ~ form  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicéw i nauczycieli.
3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli.
4) Zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.
5) Minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowycCh, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia.
6) Wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly.

§ 48
Bezpieczenstwo 1 opieka

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym
0 wejsciu lub wyjsciu z budynku decyduje wozna lub inny pracownik szkoty (nauczyciel
petnigcy dyzur lub inny nauczyciel), majacy prawo zatrzymania wszystkich osob.
Pracownicy obstugi monitoruja wejscia i wyjscia wszystkich oséb z zewnatrz.

2. Woznemu lub innemu pracownikowi szkoty nie wolno wpusci¢ do budynku (wypuscié
Z budynku) osob, co do ktéorych nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania.
O zatrzymaniu wozny lub inny pracownik szkoty ma obowigzek natychmiast powiadomic
dyrektora gimnazjum badz wicedyrektora.
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W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w obiektach sportowych
wszystkie drzwi wewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte.
Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza ucznidow 2z czgsci
dydaktycznej budynku zespotu i odprowadza ich po zajeciach do szatni, sprawujgc nad
nimi opieke. Nauczyciel po wyjsciu z szatni ostatniego ucznia, zamyka pomieszczenie.
Uczniom nie wolno samodzielnie przebywa¢ w obiektach sportowych.

Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikéw obstugi podczas przerw miedzylekcyjnych.

Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszczac¢ terenu budynku szkolnego.

o

§ 49

1) Z chwilg przyjscia ucznia do szkoty na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe i nadobowigzkowe, poprzez ktore rozumie si¢
zaje¢cia wyszezegolnione w odpowiednim ramowym planie nauczania,

b) zajecia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajgcia zorganizowane przez szkote
oraz platne z budzetu szkoly, ale nie wprowadzone do planu nauczania (kota
przedmiotowe, zainteresowan, zajecia wyrownawcze i inne),

C) zajgcia pozalekcyjne, inne niz wymienione ptatne przez rodzicow, organizowane przez
inne organizacje lub stowarzyszenia, uczniowie znajduja si¢ pod opiekg pracownikéw
pedagogicznych, a w szczegolnosci nauczyciela prowadzgcego te zajecia.

1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem.

1) podczas zajg¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych i  pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Nauczyciel
ten zobowigzany jest rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora zespotu
0 kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec.

2) podczas zaje¢ poza terenem zespotu pelng odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo
ucznidbw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek 1 imprez
szkolnych — kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

§ 50

1. Nauczyciel i inne osoby prowadzace zajgcia zobowigzani sg do sprawowania opieki nad
uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych
poprzez:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw na prowadzonych przez siebie
zajgciach,

b) do systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktérym sg
prowadzone zajgcia,

€) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
0 zagrozeniu dyrektorowi lub wicedyrektorowi,

d) kontroli obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach edukacyjnych i niezwlocznego
reagowanie na nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez informowanie o tym
osobiscie lub za posrednictwem wiasciwego wychowawcy rodzicow,

e) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
opracowanego przez dyrekcje szkoty,

f) wprowadzania uczniow do sal 1 pracowni oraz przestrzeganie regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach,
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g) zamykania wyznaczonych sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej
jednostki lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w pokoju nauczycielskim
w wyznaczonym do tego miejscu.

W pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia,

technika)opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na pierwszych zajeciach

lekcyjnych w danym roku szkolnym zapoznaje z nim uczniow,

3. W salach gimnastycznych i na boisku obowigzuje nauczyciela prowadzacego zajgcia

1.

2.

3.

4.

I ucznidw przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej i boiska oraz przepiséw bhp.
§51

Nauczyciele zobowigzani sg do pelienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajgé
(obowigzkowych i1 nadobowigzkowych) w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtug corocznie ustalonego przez wicedyrektora gimnazjum.

Nauczyciele wychowania fizycznego pelnia dyzury w obiektach sportowych lub na
korytarzu wich poblizu przed i po kazdej swojej lekcji wedlug ustalonego przez
dyrektora zespotu harmonogramu.

Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela.

W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wilasciwe dla nauczyciela
dyzurujacego petni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w czasie zaje¢ pozalekcyjnych
obejmuje czas od chwili rozpoczgcia tych zaje¢ do chwili opuszczenia przez ucznidw
budynku szkotly po zajeciach.

Dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowiazek zapobiegaé
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w pomieszczeniach
sanitarnych.

W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, nauczyciel
zastepujacy przejmuje obowigzek petnienia dyzuru.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolna, a nastepnie dyrektora szkoty lub wicedyrektora.
Dyrektor lub wicedyrektor, w razie koniecznosci, powiadamia o zaistnialym wypadku
pogotowie ratunkowe oraz rodzicow.

§ 52

Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure
zwalniania z zaje¢ lekcyjnych.
Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosb¢ rodzicow,

2) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow

I odebraniu ucznia przez samych rodzicow lub osobe przez nich upowazniong.

Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej napisanej
i podpisanej przez rodzica lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do
szkoty 1 uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawca lub nauczycielem
przedmiotu rodzica. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela
przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.
W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen
sam zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielegniarki szkolnej, ktora
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po stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicOw ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢

do zespotu.

Dziecko odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

6. W sytuacji, kiedy po odbiér ucznia z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 3 1 4 zglosi si¢
rodzic, ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych wzywa si¢ policje.

7. Jesdli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 4 ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel
za posrednictwem przewodniczacego samorzadu oddziatu lub pracownika bedacego
w poblizu sali lekcyjnej wzywa pielggniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

8. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu ucznia niezwlocznie wzywany jest
lekarz.

9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwalniania uczniow (calego oddzialu) z ostatniej godziny
lekcyjnej lub odwolywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajec,
w przypadkach podyktowanych nieobecno$cig nauczycieli lub z innych waznych
przyczyn uniemozliwiajacych zorganizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela.

10. Informacja o zwolnieniu z zaj¢¢ lub ich odwotaniu musi zostaé podana uczniom
I rodzicom najpézniej dzien wczesniej, przy czym uczniom gimnazjum informacje
przekazuje si¢ ustnie z poleceniem odnotowania jej w zeszycie korespondencji, lub
w przypadku jego braku, wskazanym zeszycie przedmiotowym.

11. Za przekazanie informacji, o ktorej mowa w ust. 8 odpowiedzialny jest wychowawca,
aw przypadku jego nieobecno$ci inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub
sam wicedyrektor,

o

§ 53

1. W zespole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego
rodzicom:

1) informacje bezposrednio dotyczace ucznia przekazywane sg na biezgco rodzicowi
telefonicznie badZ pisemnie za posrednictwem dziennika elektronicznego lub poczty,

2) informacje organizacyjne, informacje dotyczace zachowania ucznia odnotowane sg
w dzienniku elektronicznym, moga by¢ rowniez wpisywane do zeszytu
korespondencji, jesli taki zeszyt wprowadzi wychowawca oddziatu informujac o tym
uczniéw w ciggu pierwszego tygodnia nauki w danym roku szkolnym, a rodzicow na
pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z rodzicami,

3) w przypadku braku zeszytu do korespondencji informacje sg wpisywane na ostatniej
stronie  zeszytu przedmiotowego przeznaczonego do zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych przez nauczyciela, ktory takiego wpisu dokonuje.

§ 54

1. W celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania gimnazjum pod wzgledem finansowo
— ekonomicznym, dyrektor gimnazjum zatrudnia niezb¢dnych pracownikéw administracji
1 obstugi gimnazjum.
2. W gimnazjum istniejg nastgpujace stanowiska pracownikow, o ktoérych mowa w ust 1:
1) sekretarz gimnazjum,
2) sekretarka,
3) wozny szkolny,
4) dozorca nocny,
5) konserwator,
6) sprzataczka,
7) intendent,
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8) kucharka,
9) pomoc kuchenna.
3. Wymiar czasu pracy i ilo$¢ poszczegdlnych pracownikow ustala dyrektor gimnazjum
za zgoda organu prowadzacego.

§ 55

1. Pracownicy, o ktérych mowa w § 33 ust. 2 s3a odpowiedzialni za prawidlowe
funkcjonowanie gimnazjum pod wzgledem gospodarczym.

2. Sekretarz gimnazjum kieruje pracg administracji 1 obshlugi, prowadzi obstuge
kancelaryjno — biurowa szkoty.

3. Obowiazki sekretarza i sekretarki gimnazjum:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)

prowadzenie dokumentacji przebiegu pracy wszystkich pracownikow szkoty (teczki
akt osobowych),

prowadzenie ewidencji spraw pracowniczych,

dbanie o zabezpieczenie pieczeci urzedowych 1 szkolnych,

prowadzenie i kontrolowanie aktualizacji okresowych badan lekarskich,

rejestracja pism otrzymanej i wysytanej korespondencji,

sporzadzanie sprawozdawczosci zwigzanej z caloksztattem pracy szkoty,

wysylanie w okre$lonych terminach wykazéw sprawozdan, wykazu godzin
ponadwymiarowych  pracownikdw  pedagogicznych,  harmonogramu  pracy
pracownikow administracji i obstugi do organu prowadzacego,

prowadzenie dokumentacji i ewidencji ucznioéw,

Scisle przestrzeganie terminowos$ci spraw 1 zobowigzan,

orientacja w przepisach zarzadzeniach dotyczacych dokumentacji szkolnej,

zakup, prowadzenie i rozliczanie drukow Scistego zarachowania,

zakup drukéw szkolnych 1 artykutow biurowych,

udzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie ich do osdb
wlasciwych do zatatwiania sprawy,

kompletowanie 1 przekazywanie do archiwum szkoty dokumentacji szkolnej,
prowadzenie ksigg inwentarzowych mienia szkoty, czuwanie nad opisem zakupionego
sprzetu,

przygotowanie duplikatow swiadectw 1 innych dokumentow,

informowanie dyrektora i wicedyrektora o nieobecnosci pracownikdéw, koniecznos$ci
wyjazdow stuzbowych

ewidencjonowanie wyjs¢ w godzinach stuzbowych,

sprawdzanie pod wzgledem prawidlowosci wyptat list ptacowych.

4. Uprawnienia sekretarza i sekretarki gimnazjum:

1)
2)
a.
b.
C.

3)
4)

5)

wystawianie legitymacji szkolnych,

sporzadzanie i podpisywania pism o charakterze wewn¢trznym:

ustalanie czasu pracy pracownikOw administracji i obstugi,

ustalanie zastgpstw za nieobecnych pracownikow administracji i obstugi,

okreslanie 1 zmiana zakresu czynno$ci pracownikow administracji 1 administracji
I obstugi,
nadzoér nad dyscypling pracy pracownikdéw administracji 1 obstugi,
ma zapewniony dostep do komputera, odpowiednich oprogramowan oraz urzadzen
stuzacych do zapewnienia prawidtowej pracy w sekretariacie szkoty,
korzystanie z materialow biurowych zakupionych przez szkotg, a przeznaczonych
do prowadzenia obstugi kancelarii,
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6) korzystanie z corocznego urlopu w wysokosci 26 dni, ustalonego wedlug
harmonogramu.
Sekretarz i sekretarka gimnazjum odpowiada:
1) stuzbowo przed dyrektorem gimnazjum za:
nieprawidlowosci w prowadzeniu obstugi kancelaryjno — biurowej szkoty,
za stan warsztatu pracy, sprzetow i urzgdzen oddanych do jego dyspozyciji,
za zaniedbania wynikajace z braku przestrzegania przepiséw bhp,
za zaniedbania zwigzane z nadzorem nad dyscypling pracy pracownikow obstugi
I administracji.
Wozny szkolny odpowiada za bezawaryjng prace urzadzen szkoty, utrzymanie czystoscCi
I porzadku w budynku i obejéciu szkoty.
Obowigzki wozne;j:
1) otwiera i zamyka sale lekcyjne,
2) dba o nalezytg cisz¢ na korytarzach i otoczeniu szkoty w czasie trwania lekcji,
3) legitymuje i kieruje interesantow do sekretariatu szkoty,
4) dba o to by nikt niepowotany nie przebywat na terenie szkoty,
5) usuwa $mieci z terenu szkoty,
6) utrzymuje w nalezytej czystosci korytarze szkolne: podlogi okna, drzwi, lamperie
dekoracje,
7) doktadnie sprzata przydzielone jej pomieszczenia,
8) wykonuje prace przy i po remontach szkoty,
9) zgtasza dyrektorowi szkoly lub jego =zastepcy o zauwazonych zagrozeniach
wystepujacych na terenie szkoty,
10) w okresie wakacji oraz ferii dla uczniow zobowigzana jest do prac porzadkowych
na terenie szkoty oraz wokot szkoty,
11) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora lub jego zastgpce poza sprawami
prywatnymi,
12) w czasie pracy przestrzega zasad bhp.
Uprawnienia woznej:
1) otrzymuje $rodki czystosci niezbedne do utrzymania czystosci szkoty,
2) korzysta z pomieszczenia socjalnego, w celu spozycia positku w czasie przerwy
W pracy,
3) otrzymuje ekwiwalent pieni¢zny za odziez roboczg wg ustalonych norm,
4) korzysta z urlopu wypoczynkowego wg ustalonego harmonogramu urlopow.

o0 o

8. Wozna szkolna odpowiada za:

1) zabezpieczenie kluczy do pomieszczen szkolnych,

2) za cisz¢ na korytarzach czasie lekcji,

3) bezpieczenstwo w budynku szkolnym, przez odpowiednie reagowanie na zagrozenia
oraz zglaszanie tych zagrozen,

4) przestrzeganie przepisow bhp w czasie pracy.

Dozorca nocny odpowiada za petne bezpieczenstwo budynku szkolnego w porze nocne;.

. Obowiazki dozorcy nocnego:

1) sprawdza zabezpieczenie budynku szkolnego,

2) kontroluje wszystkie pomieszczenia szkoty, sprawdza zamknigcie okien, zakrgcanie
kurkow na wode, wytaczanie urzadzen elektrycznych itp.,

3) usuwa z terenu szkoly i otoczenia niepowotane osoby,

4) w razie niebezpieczenstwa informuje o =zaistniatej sytuacji odpowiednie shuzby
tj. policjg, straz pozarng dyrektora szkoty,

5) melduje woznej szkoly o wszelkich zagrozeniach,

6) wykonuje drobne usterki, wspolpracuje z konserwatorem szkoty,
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utrzymuje na biezagco w czystosci dojscie do szkoty oraz chodnik potozony wzdtuz
budynku szkolnego oraz obej$cie szkoty, w okresie zimowym, odsniezanie,
posypywanie piaskiem §liskich powierzchni, a w przypadku odwilzy usuwanie btota
posniegowego,

usuwa sople lodowe,

wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty poza prywatnymi.

Uprawnienia dozorcy nocnego:

1)
2)

3)
4)

posiada dostep do telefonu, z ktérego korzysta w celach stuzbowych,

ma dostep do pomieszczenia socjalnego, w ktorym przechowuje odziez robocza oraz
moze spozy¢ positek,

otrzymuje ekwiwalent za odziez wg przyjetych norm,

korzysta z urlopu wypoczynkowego wg ustalonego harmonogramu urlopow.

Odpowiedzialno$¢ dozorcy nocnego:

1)
2)

3)
4)

odpowiada za bezpieczenstwo budynku szkolnego i jego otoczenia /obejscie szkoty/
w godz. od 22.00 —6.00

odpowiada za czysto$¢ obejScia szkolnego, a w okresie zimy za zabezpieczenie
nawierzchni sliskich oraz od$niezanie,

Przestrzega przepisy bhp.,

Przekazuje raport woznej po skonczonej pracy o stanie pomieszczen szkolnych.

Konserwator odpowiada za bezawaryjna prac¢ urzadzen szkoty oraz dokonuje drobnych
napraw zepsutego sprzetu i urzadzen.
Obowiazki konserwatora:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

naprawia uszkodzony sprzgt szkolny,

na biezaco usuwa wszelkie usterki grozace bezpieczenstwu ucznidw pracownikoéw,
utrzymuje w nalezytym stanie urzadzenia wodno — kanalizacyjne,

wykonuje drobne roboty $lusarskie,

dba o porzadek na strychach, i w piwnicach oraz pomieszczeniach gospodarczych,
utrzymuje na biezaco w czystos$ci dojscie do budynku szkoty, oraz chodnik przed
budynkiem szkolnym, w okresie zimy odsnieza, posypuje piaskiem $liskie
nawierzchnie, a przypadku odwilzy usuwa pos$niegowe btoto,

wspoOtpracuje z wozna, oraz nauczycielami np. przy dekoracji sal lekcyjnych,

zglasza dyrektorowi szkoty lub zastepcy o zauwazonych zagrozeniach wystepujacych
na terenie szkoty lub w jej obejsciu,

wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty poza prywatnymi,

Uprawnienia konserwatora:

1)

2)
3)

korzysta z pomieszczenia wyposazonego w niezbedny sprzet do drobnych napraw
I konserwacji,

otrzymuje ekwiwalent pieni¢zny za odziez wg przyjetych norm,

korzysta z urlopu wypoczynkowego wg ustalonego harmonogramu urlopow,

15. Odpowiedzialnos¢ konserwatora:

1)

2)
3)
4)

odpowiada za stan urzadzen i sprzetéw, znajdujacych si¢ w pomieszczeniu, w ktorym
pracuje,

odpowiada za bezpieczenstwo budynku szkolnego,

odpowiada za sprawne funkcjonowanie sprzetu szkolnego,

za utrzymanie tadu 1 porzadku w obejsciu szkoty,

16. Sprzataczka odpowiada za utrzymanie czystos$ci 1 porzadku w budynku i obejsciu szkoty.
17. Obowiazki sprzataczki:

1)

doktadne sprzatanie pomieszczen wg przydziatu,

2) utrzymanie w nalezytej czystosci stolikow uczniowskich krzeset, podtog,
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3) utrzymanie w nalezytej czystosci ubikacji szkolnych oraz prysznicow przy sali
gimnastycznej,

4) Scieranie codziennie na mokro parapetow okiennych,

5) usuwanie $mieci z terenu szkoty,

6) okresowe mycie okien, lamperii

7) doktadne czyszczenie mebli, mycie drzwi,

8) odkurzanie elementéw dekoracyjnych,

9) wykonywanie prac podczas i po remontach szkoty,

10)w okresie wakacji oraz ferii dla uczniéw wykonywanie prac porzadkowych na terenie
szkoty 1 wokot szkoty, oraz prac wskazanych przez dyrektora szkoty lub jego zastepce,

18. Uprawnienia sprzataczki:

1) otrzymuje $rodki czystosci potrzebne do utrzymania czystosci w szkole,

2) korzysta pomieszczenia socjalnego w celu spozycia positku w czasie przerwy w pracy,

3) otrzymuje ekwiwalent pieni¢zny za odziez roboczg wg przyjetych norm,

4) korzysta z urlopu wypoczynkowego wg ustalonego planu urlopow.

19. Sprzataczka odpowiada za:

1) utrzymanie pomieszczen szkolnych w nalezytej czystosci,

2) przestrzeganie przepisow bhp w czasie pracy,

3) doktadne sprawdzenie i zamknigcie okien, drzwi w pomieszczeniach szkolnych,

4) przekazanie raportu o stanie pomieszczen szkolnych strozowi nocnemu,

20. Intendent odpowiedzialny jest za jako$¢ wydawanych positkéw, prowadzenie prawidtowe;j
gospodarki finansowej zwigzanej z wyzywieniem w $wietlicy, prowadzenie dokumentacji
zywieniowe] oraz dostosowanie si¢ do wymogow Powiatowej Stacji Sanitarno —
Epidemiologiczne;j.

21. Obowiazki intendenta:

1) Kupuje na biezaco artykuly zywnos$ciowe oraz dostarcza je do kuchni szkolnej,

2) Gospodarnie 1 oszczednie zgodnie z przepisami zbiorowego zywienia prowadzi
gospodarke zywieniowa,

3) Na biezaco na podstawie faktur rozlicza si¢ z zakupionego towaru,

4) Prowadzi dokumentacj¢ zywienia wg obowiazujacych przepisow,

5) Prowadzi magazyn artykulow zywnosciowych, dba o nalezyte magazynowanie
artykutéw zywnosciowych, aby nie ulegly zepsuciu lub zniszczeniu,

6) Dokonuje okresowych zakupow sprzetu kuchennego po uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty 1 kierownikiem $wietlicy,

7) Dokonuje zakupow srodkow czystosci, artykutdw papierniczych, technicznych,

8) Prowadzi podreczny magazyn srodkow czystosci,

9) Odbywa okresowe badania lekarskie zgodnie z zaleceniami SANEPID-u,

10)W czasie pracy przestrzega zasad bhp oraz higieny osobistej /dbatos¢ o fartuch
kuchenny, nakrycie glowy itp. wg istniejacych przepisow bhp/. W okresie wakacji oraz
ferii dla ucznidbw zobowigzana jest do prac porzadkowych w kuchni oraz na terenie
szkoty,

11)Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora lub jego zastgpce poza sprawami
prywatnymi.

22. Uprawnienia intendenta:

1) Opracowuje tygodniowy jadtospis wspoélnie z kierownikiem §wietlicy i kucharka,

2) Otrzymuje materialty biurowe potrzebne do prowadzenia dokumentacji zwigzanej
Z zywieniem,

3) Korzysta z podrecznego wozka w celu przewozenia towaru,

4) Otrzymuje ekwiwalent za odziez wg przyjetych norm,

5) Korzysta z urlopu wypoczynkowego wg ustalonego harmonogramu.



23.

24,

25.

26.

27.

28.

1.
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Intendent odpowiada stuzbowo przed dyrektorem gimnazjum i organem prowadzacym

gimnazjum za:

1) Prowadzenie prawidlowej gospodarki zywieniowej,

2) Materialnie za sprz¢t kuchenny,

3) Zaterminowe rozliczanie zakupionych towarow,

4) Terminowe i prawidlowe rozliczanie zaliczki pobieranej w MZOPO

5) Przestrzeganie przepiséw bhp.

Kucharka i pomoc kuchenna odpowiedzialne sg za jako$¢ 1 przygotowanie positkow oraz

utrzymanie czystosci w stotowce i pomieszczeniach kuchennych.

Obowigzki kucharki:

1) przyrzadza positki dla uczniow korzystajacych z wyzywienia w $wietlicy szkolnej,

2) gospodarnie i oszczednie zgodnie z przepisami zbiorowego zywienia prowadzi
gospodarke zywieniowa,

3) dba o czystos¢ w kuchni, $wietlicy, pomieszczen towarzyszgcych oraz sprzetu
kuchennego,

4) w czasie pracy przestrzega zasad bhp oraz higieny osobistej /dbatos¢ o fartuch
kuchenny, nakrycie glowy itp., wg istniejacych przepiséw bhp/,

5) odbywa okresowe badania lekarskie zgodnie z zaleceniami SANEPID-u,

6) w okresie wakacji oraz ferii dla uczniow zobowigzana jest do prowadzenia prac
porzadkowych kuchni oraz na terenie szkoty,

7) przestrzega przepisow bhp.

Uprawnienia kucharki:

1) prowadzi nadzo6r nad pracownikami kuchni, dbajgc o prawidtowa prace kuchni

2) wspolnie z kierownikiem $wietlicy oraz intendentem opracowuje tygodniowy
jadtospis,

3) wspoltpracuje z intendentem w zakresie zakupow artykulow zywnosciowych,

4) otrzymuje niezbgdne S$rodki higieny stuzgce do utrzymania czystosci naczyn
kuchennych, sprz¢tu oraz pomieszczen kuchennych 1 swietlicy,

5) otrzymuje ekwiwalent za odziez ochronng wg zarzadzenia dyrektora szkoty
I obowigzujacej tabeli.

Kucharka odpowiada stuzbowo przed kierownikiem §wietlicy i dyrektorem szkoty:

1) za przygotowanie positkow zgodnie z normami zywieniowymi,

2) za gospodarne i oszczgdne prowadzenie gospodarki zywieniowej,

3) za powierzony sprzet kuchenny,

4) zglasza kierownikowi $wietlicy wzglednie dyrektorowi szkoly wszelkie spostrzezeni
braki, usterki zaistniale w kuchni,

5) za higieng sprzetu, naczyn kuchennych, oraz pomieszczen kuchennych.

Wymiar czasu pracy i szczegélowe zadania pracownikow administracji i obstugi okresla

w zakresie czynnosci poszczegdlnych pracownikow dyrektor gimnazjum.

Rozdzial VII
Uczniowie gimnazjum

§ 56

Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa dla wszystkich uczniéw zamieszkatych
W obwodzie gimnazjum. Nauka w gimnazjum trwa do ukonczenia trzeciej klasy, nie
dtuzej niz do konca roku szkolnego, w ktorym uczen ukonczyt 18 lat.



-62 -

§ 57

1. Uczen przebywajacy pod opieka szkoty ma okre§lone prawa i obowigzki, ktore
uwzgledniaja:
1) prawa ucznia do:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

)
K)
1)
m)

n)

0)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

znajomosci celow ksztatcenia,

sprawiedliwej i jawnej oceny,

znajomosci kryteridow oceniania,

opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w gimnazjum, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatldow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
korzystania z pomocy materialnej przez ucznia bedacego w trudnych warunkach
zyciowych, na podstawie odrebnych przepiséw i w ramach posiadanych $rodkow,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia
gimnazjum, a takze $wiatopogladowych, w sposdb nie naruszajacy przekonan
innych ludzi,

korzystania z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, zaje¢ religii, etyki, zajeé
podtrzymujacych tozsamo$¢ narodows, jezykowa, etniczng, kulturowa,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, w miare posiadanych przez
gimnazjum $rodkow,

pomocy, w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru, podczas zaje¢ pozalekcyjnych lub pod opieka nauczycieli,
wptywania na zycie gimnazjum, przez dzialalno$¢ samorzadowaq oraz zrzeszanie
sie¢ w organizacjach dziatajacych w gimnazjum.

2) obowiazki ucznia, dotyczace zwlaszcza:

a)

b)

d)
e)
f)
9)

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu oraz systematycznego
I aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach szkolnych i zyciu gimnazjum,
przestrzegania zasad kultury wspoélzycia, w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
I innych pracownikéw gimnazjum- w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien
zachowa¢ nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami W czasie
prowadzenia przez nauczyciela wyktadu, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela; nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi
zabranie glosu w czasie zaje¢ w przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar,
odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higiene oraz rozwoj, a takze zycie
I zdrowie innych ludzi- na terenie szkoly zabronione sg wszelkie dzialania
agresywne skierowane do innej osoby, zabrania si¢ rowniez uzywania
wulgarnych stéw, zwrotow, gestow,

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w gimnazjum,

godnego reprezentowania gimnazjum na zewnatrz,

starannego wykonywania wszelkich zadan,

zachowania schludnego wygladu,
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h) bezwzglednego zakazu uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen

)

elektronicznych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych; przed rozpoczeciem zajeé
nauczyciel zobowiagzuje ucznidow do wylaczenia ww. urzadzen, oraz
przestrzegania zakazu filmowania 1 nagrywania innych uczniéow lub
pracownikow szkoty bez ich zgody;

usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych; usprawiedliwienie
zobowigzany jest przedtozy¢ po powrocie do szkoty (nie pdzniej jednak niz
W terminie 7 dni od powrotu po nieobecnosci); usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia dokonujg rodzice lub prawni opiekunowie w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci na zajeciach lub w formie ustnej
podczas  bezposredniego  spotkania z  wychowawcg;  dokumentem
usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajg¢ciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie,

respektowania uchwat 1 postanowien organéw gimnazjum okreslonych
w § 8 w czesciach, ktore go bezposrednio dotyczg.

2. Uczen zobowiazany jest uczeszczac na zaj¢cia wynikajace z planu zaje¢ 1 przybywaé
na nie punktualnie. Mimo spdznienia na zajecia uczen zobowiazany jest do przybycia
do sali, w ktérej odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien
uda¢ si¢ do swietlicy szkolnej lub biblioteki, a nastepnie w czasie przerwy dolaczy¢
do swojej klasy.

Uczen bierze udzial w realizacji projektu edukacyjnego na terenie szkoly.
Szczegotowe zasady realizacji projektu edukacyjnego znajduja si¢ w Regulaminie
realizacji projektow edukacyjnych w Gimnazjum nr 1 im. Adama Mickiewicza
w Radlinie.

§ 58

1. Za wzorowe Ilub wyrdzniajace wypelnianie obowigzkow okreslonych statutem
gimnazjum, uczen moze by¢ nagrodzony:
1) pochwata nauczyciela, wychowawcy wobec oddziatu za:

2)

a
b
C.
d.
e
f.

po
a.

b.
C.
d.
e.

wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

prace na rzecz spotecznosci klasowej;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

pomoc kolezenska;

dotrzymywanie terminéw wykonywania powierzonych mu zadan.

ochwala dyrektora wobec gimnazjum za:

wybitne osiggniecia dydaktyczne, sportowe, artystyczne;
szczegblng dbatos$¢ o bezpieczenstwo swoje 1 innych;
dzielno$¢ 1 odwagg;

godne reprezentowanie szkoty;

przeciwstawianie si¢ przejawom agresji i przemocy.

3) podaniem informacji o szczeg6élnych osiggnigciach ucznia, na forum gimnazjum,
na gazetce Samorzadu Uczniowskiego (po akceptacji ze strony zainteresowanego),

4) listem pochwalnym do rodzicow ucznia,

5) bezptatnym uczestnictwem w atrakcyjnych imprezach, organizowanych przez
gimnazjum lub rodzicow,

6) nagroda rzeczows,
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7) nagroda dla zespotu uczniowskiego (np. oddzialu) w postaci cze$ciowego lub
catkowitego pokrycia kosztow atrakcyjnej imprezy (np. wycieczki), w zalezno$ci od
posiadanych $rodkow,

8) przyznaniem dyplomu za aktywng prac¢ na rzecz szkoly na zakonczenie roku
szkolnego.

Wychowawca lub dyrektor, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic

0 przyznaniu nagrody w innej formie.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,

z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, w zakresie obowigzkéw ucznia, przez uczniow,

moga by¢ wobec nich stosowane nastgpujace kary:

1) upomnienie nauczyciela, wychowawcy, dyrektora,

2) nagana wychowawcy,

3) nagana dyrektora gimnazjum,

4) czasowe zawieszenie prawa uczestnictwa ucznia w nadobowigzkowych zajeciach
pozalekcyjnych,

5) czasowe zawieszenie prawa do reprezentowania swojego oddziatu lub gimnazjum
w zawodach i konkursach,

6) przeniesienie do rownolegtego oddziatu w swoim gimnazjum,

7) przeniesienie przez Kuratora O$wiaty do innego gimnazjum.

Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 4 pkt. 7 jest podejmowane w nast¢pujacym

trybie:

1) wychowawca klasy, po nieskutecznym, wielokrotnym zastosowaniu kar
wymienionych w ust4 pkt. 1 — 5 i 6 wystepuje z odpowiednim wnioskiem
do dyrektora gimnazjum,

2) dyrektor przedstawia sprawe¢ na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktora
podejmuje wniosek o przeniesieniu ucznia lub pozostawieniu go w gimnazjum,
umozliwiajac mu ztozenie wyjasnienia,

3) w przypadku podje¢cia wniosku o przeniesieniu dyrektor gimnazjum stara si¢ znalez¢é
w okolicy gimnazjum, ktora zgodzi si¢ przyjac ucznia,

4) dyrektor wystepuje z wnioskiem do Kuratora o dokonanie przeniesienia,

5) w przypadku, gdy zadne z okolicznych gimnazjow nie zgodzi si¢ przyja¢ ucznia,
pozostaje on w gimnazjum,

6) dyrektorowi gimnazjum przystuguje prawo zawieszenia kary na okres do dwoch
miesigcy. Jezeli w okresie zawieszenia kary uczen dopusci si¢ powaznego
wykroczenia kara staje si¢ wykonalna.

Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 7 moze nastgpi¢ w przypadkach

drastycznego naruszenia zasad wspotzycia spolecznego w gimnazjum, a w szczego6lnosci

w przypadku:

1) systematycznych kradziezy,

2) uzycia fizycznej przemocy wobec nauczyciela lub innych pracownikow gimnazjum,

3) bojki, ktorej nastepstwem sg powazne obrazenia ciala,

4) uzywania i rozprowadzania narkotykow.

Gimnazjum ma obowigzek informowania rodzicow lub opiekundéw ucznia o zastosowaniu

kary.

Rodzice w terminie 3-ch dni majg prawo wniesienia odwotania od zastosowanej kary do

organu, ktory kare natozyl.

. Organ nakladajacy kar¢ w ciggu trzech dni rozpatruje wniosek, udzielajac odpowiedzi na
pismie — uchylajac lub podtrzymujac natozong kare.
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10. W razie utrzymania kary, rodzicom przyshuguje prawo do odwotania si¢ od natozonej kary
do organu sprawujacego nadzor lub organu prowadzacego, w ciggu siedmiu dni od
otrzymania informacji o nieuwzglgdnieniu odwotania.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe
§ 59
Gimnazjum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 60

Gimnazjum na mocy Uchwaty NR BMR- 0150 /1X/61/2003 Rady Miejskiej w Radlinie z dnia
29 maja 2003r. posiada sztandar. Gimnazjum posiada wtasny ceremoniat szkolny.

§ 61

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 62
Gimnazjum prowadzi gospodarke finansows, jako jednostka budzetowa na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 63
Statut niniejszy udostepniony jest rodzicom uczniéw na ich zyczenie.

§ 64

Traci moc Statut Gimnazjum Nr 1 w Radlinie zatwierdzony Uchwata Nr 9 na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w dniu 09. 09. 2014 r.

§ 65
Cze$¢ zmian w statucie zwigzanych z dostepem do bezptatnych podrgcznikdéw, materiatdéw
edukacyjnych i materialdow ¢wiczeniowych oraz ich opiniowaniem wprowadza si¢ stopniowo.

§ 66
Statut niniejszy wchodzi w Zycie 2 tygodnie po uchwaleniu.

Znowelizowany jednolity tekst Statutu zatwierdzono Uchwata nr 6/2015/2016 na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w dniu 27. 08. 2015 r.



