REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
OGNISKA PRACY POZASZKOLNEJ
W RADLINIE

| postanowienia ogolne
81

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym ogniska rgatiym zadania wynikage ze statutu i
rocznego planu pracy.
Rada Pedagogiczna w formie uchwat - zatwierdgmiuje i wnioskuje w sprawach

Zwigzanych z dziatalniwia wychowawca, opiekuiczg i organizacyjg ogniska.

Il Sktad Rady Pedagogicznej
82

. W skiad Rady wchodavszyscy nauczyciele bez wgdl na wymiar czasu pracy.
. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej giwg udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodnjcego za zgagllub na wniosek Rady Pedagogicznej,
a mianowicie:
- nauczyciele zatrudnieni w innych placowkach,
- przedstawiciel organu prowagtzgo,
- przedstawiciel organu nadzogoggo,
- zaproszeni przez przewodmicego lub prowadgego naraglgoscie (narady szkoleniowe)

Przewodniczcym Rady jest dyrektor ogniska

lll Organizacja Rady Pedagogicznej

83
1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznyngrh pracy ogniska.
2. Rada obraduje na zebraniach plenarnych, ktGganzowane $po zagciach.
3. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowaneveykla wickszaccig gtoséw, w obecnii
CO najmniej potowy jej cztonkow

84
1.Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnygbrzepisami prawa.
2. O wstrzymaniu uchwat dyrektor zawiadamia nieo@ioe organ prowadzey placowki,

oraz organ sprawggy nadzor pedagogiczny.
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1. Przewodnicacy Rady Pedagogicznej:

- prowadzi i przygotowuje zebrania rady,

- jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkiztogkdw o terminie i pordku
zebrania,

- dba o autorytet, chroni prawa i godoonauczyciela,

- zapoznaje rade z obayrujacymi przepisami prawaswiatowego

- analizuje stopigrealizacji uchwat rady,

- wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z prawem,

2. Czionkowie Rady Pedagogicznej zobowzani s do:

- realizowania zadadydaktycznych, wychowawczych i opielazych,

- doskonalenia wiasnych umganosci zawodowych,

- przestrzegania prawawiatowego oraz zagzlzea dyrektora,

- czynnego uczestnictwa we wszystkich zebranigaragach rady,

- realizowania uchwat rady, tag& wtedy, gdy zgtosit do nich swoje zasteria,

- nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniayy ktére mog naruszé dobro

osobiste wychowankow lub ich rodzicéw, azakauczycieli i innych pracownikdéw ogniska
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. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej organizosgao® najmniej 4 razy w roku:
- 1 narada organizacyjna przed rozpotzm roku szkolnego,

- co najmniej 2 narady szkoleniowe, ktorych probleymika z planu rocznego,

- narady o charakterze sprawozdawczo — organizaeyjna ktorych dyrektor przedstawia

0golne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogiczmeaz informuje o dziataldoi

ogniska,

Rada obraduje rowniegna zebraniach nadzwyczajnych, ktére ni@jgte w harmonogramie,

w rocznym planie pracy:
- przekazanie pilnych informacji z konferenciji,

- inne pilne sprawy wynikage z organizacji ogniska .
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1. Narady mog by¢ prowadzone w formie dyskusji, warsztatégdbinnej formie wybranej
przez prowadgego.
2.Dyrektor jako przewodnigey rady podsumowuje omawiany problem , lub narad
sprawozdawcg i udziela instruktau do dalszej pracy
IV Kompetencje Rady Pedagogicznej
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1.Do kompetencji stanowcych Rady Pedagogicznej naky :

-przygotowanie projektu statutu ogaisk

-opracowanie koncepcji placowki, plancznego

-podejmowanie uchwat w sprawie innojivaeksperymentéw i programéw wiasnych,

-uchwalenie regulaminu pracy Rady Bed&znej, regulaminu pracy ,

-zatwierdzenie planu pracy

-ustalenie organizacji doskonalenaa@dowego nauczycieli,

-przyjcie lub skrélenie dziecka z listy uczestnikdw w trakcie rokiu@nego.

2.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegOkui:

-projekt planu finansowego , wnioskéwagrody i wyranienia,

-organizag¢jpracy placowki,

-propozycje dyrektora ogniska w sprelwprzydziatu nauczycielom statych prac i

I zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkéatioych zajc
opiekticzo - wychowawczych
3.Do zada Rady Pedagogicznej naley rowniez :

-wydawanie opinii w zakresie powierzefunkcji kierowniczych w placowce,
wytypowanie swoich kandydatow do pramisji konkursowej na stanowisko dyrektora
ogniska,
-wysgpowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela zewtaska dyrektora
V Postanowienia kacowe
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1.podstawowym dokumentem dziatétd&Rady Pedagogicznej jest &ga protokotow,
ktora prowadzona jest w formie elekicanej, ponumerowane strony, opietgvane,
podpisane.

2.Kade zebranie Rady Pedagogicznej jest protokotowane

3.Protokoty naky sporzdzi¢ do 7 dni od daty zebrania.

4.Cztonkowi Rady Pedagogicznej zok@ani g do zapoznania i trecig protokotu i



zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodygemu. Rada Pedagogiczna na ¢@asym
spotkaniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych pogka
5.Protokoty z zehidRad Pedagogicznych, w ktorych odnotowana jestraidécztonkdw
Rady, podpisuje przewodnigzy i protokolant.
6.Protokoty spogdzane g zgodnie z pormdkiem narad.
7.Kstge protokotdéw naley udostpnic na terenie placowki upovmionym
przedstawicielom organu prowagzgo i przedstawicielom organu spragogigo nadzor
pedagogiczny.
VI Postanowienia kaicowe
8§10
Regulamin Rady Pedagogicznej Ogniska Pracy Pozkegke Radlinie wchodzi w
zycie z dniem 01.palziernika 2014roku

Podpis cztonkéw Rady Pedagogicznej Ogniska Pragzg$2&olnej w Radlinie
Przewodniczcy:



