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DZIAL |: POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1: Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256,poz. 2572

Z pozn. zm.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674

Z pozn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i Sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw

i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624 z pozn. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 zmieniajacego rozporzadzenie
W sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U nr 35, poz.222);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkow
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002r. Nr 3, poz. 28),

Rozdzial 2: Nazwa szkoly

§1

Szkota Podstawowa nr 4 im. Gustawa Morcinka w Radlinie, zwana w dalszej czesci ,,szkolg”, jest
placowka publiczna.

Szkota dziala na podstawie obowiazujacych na terenie Rzeczpospolitej Polskiej przepisow prawa oraz
na podstawie niniejszego Statutu.
Szkota ma swojg siedzibe w Radlinie przy ulicy Wiosny Ludow 287.

Szkole okreslono obwdd Uchwata Nr BRM.0150/XLVIII/372/10 Rady Miejskiej w Radlinie z dnia 28
wrzesnia 2010

§2
Dopuszcza si¢ uzywania w nazwie szkoty skrotu SP 4 .

. Na pieczeciach, stemplach dopuszcza si¢ uzywanie czytelnych skrotow petnej nazwy szkoty.
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Rozdzial 3: Informacje o szkole

§3
Organem prowadzacym szkole jest gmina Radlin.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat.

Szkota prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie podstaw programowych w oparciu o programy
nauczania zatwierdzone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Dopuszcza si¢ realizacj¢ tresci ksztalcenia w oparciu o programy autorskie, po ich zatwierdzeniu,
na podstawie odrgbnych przepisow.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw podrecznikow i szkolny zestaw programoéw nauczania. Nauczyciele przedstawiajg
dyrektorowi szkoty programy nauczania. Dyrektor szkotly, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,
a nastepnie swoja decyzja dopuszcza do uzytku w szkole;

2) wewnatrzszkolny system oceniania (WSO);

3) program wychowawczy szkoty, ktory obejmuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez nauczycieli, ktory uchwala Rada
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna;

4) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska,
obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym, skierowane do ucznidéw,
nauczycieli 1 rodzicéw, ktory uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rozdzial 4: Cele i zadania szkoly

§4

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w:

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,

2) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,

3) Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych,

4) Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci,
5) Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. ,,0 systemie o$wiaty”,

6) Podstawie programowej nauczania.

Cele ksztatcenia og6lnego (dla I 1 II etapu edukacyjnego)

1) Przyswajanie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii
I praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniow;
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2) Zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméow;

3) Ksztaltowanie u uczniéow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Sswiecie.

2. Zadania szkoty

1) Ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim;

2) Przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie, porzadkowanie
I wykorzystywanie informacji z roznych zrodet z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych we wspolpracy z nauczycielami bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasoboéw
multimedialnych 1 ksiggozbioru biblioteki;

3) Edukacja medialna czyli wychowanie uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

4) Edukacja zdrowotna: ksztaltowanie u uczniow dbaloéci o zdrowie wiasne, innych ludzi oraz
tworzenie srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

4. W zakresie zadan dydaktycznych szkota:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w ramach szkolnego planu nauczania i przyjetego szkolnego zestawu
programow nauczania;
2) umozliwia zdobywanie umiejetnosci i wiedzy niezbednych do ukonczenia sze$cioletniego cyklu
edukacyjnego, a w szczegdlnosci:
a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,
b) poznawanie poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym kontynuacje
nauki na nastepnym etapie ksztalcenia,
c) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych tresci,
d) rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i zalezno$ci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),
e) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie,
f) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i Syntetycznego,
g) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej

3) tworzy warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia
I uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystgpien,

c) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wi¢zi migdzyludzkich,
podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego dzialania na gruncie
zachowania obowigzujacych norm,

d) rozwigzywania problemow w sposob tworczy,

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego
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4)

5)

6)

postugiwania si¢ technologig informacyjna,

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow,

g) rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan, przyswajania sobie metod
i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktoéw i problemow spotecznych,

zapewnia mozliwo$¢ korzystania z technologii informacyjnej na lekcjach réznych przedmiotow

1 zajeciach pozalekcyjnych;

dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow

poprzez:

a) zapewnienie mozliwosci korzystania z opieki psychologiczno — pedagogicznej w ramach
Zespolow wyréwnawczych,

b) kierowanie, za zgodg rodzicow, na badania psychologiczno-pedagogiczne,

€) pomoc pedagoga szkolnego przy rozwiazywaniu trudno$ci dydaktyczno-wychowawczych, w tym
indywidualne poradnictwo dla rodzicow uczniow,

d) indywidualizacje nauczania,

e) dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb rozwojowych ucznia.

wspiera uczniow Wybitnie uzdolnionych poprzez:
a) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, kot przedmiotowych,

b) udziat w konkursach przedmiotowych, w tym interdyscyplinarnym,
c) mozliwos¢ realizacji indywidualnego programu nauczania (okreslonego odrebnymi przepisami).

5. W zakresie dziatalnosci wychowawczej szkota wspiera obowiagzki rodzicow, a W szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zapewnia wszechstronny rozwoj osobowy ucznia (W wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

dba o rozwijanie u uczniow dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna w §wiecie,

ksztaltuje swiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci zdobywanej wiedzy 1 umiejgtnosci,

rozwija samodzielno$¢ ucznidow w dazeniu do dobra w wymiarze indywidualnym i spotecznym
wdraza do poszukiwania i dazenia na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celdow zyciowych
1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

uczy szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowuje uczniow
do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie, ksztattujac postawy patriotyczne,

ksztalci umiejetno$¢ rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania odpowiednich wyborow
1 dazenia do wlasnego rozwoju,

rozwija umiejetnos¢ dialogu, stuchania innych, wspoldziatania w celu tworzenia wspolnoty
nauczycieli i uczniow,

uczy zachowan prozdrowotnych 1 proekologicznych,

10) rozwija zainteresowania uczniow, w ramach posiadanych $rodkéw, poprzez organizowanie zajec

pozalekcyjnych.

6. Ponadto szkotla:

1)
2)
3)

umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;j,
upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,
propaguje znajomos¢ i przestrzeganie praw czlowieka,
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4) przygotowuje ucznia do stawania si¢ obywatelem Europy,
5) umozliwia partnerskie kontakty z innymi szkotami w kraju i za granica.

§5
1.Szkota zapewnia realizacj¢ obowigzku szkolnego dzigki:

1) zatrudnieniu kwalifikowanej kadry pedagogicznej na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami,

2) zapewnieniu informacji o przyjetych programach nauczania i obowiazujacych w szkole
podrecznikach,

3) zapewnieniu odpowiednich warunkéw lokalowych, ktore odpowiadajg przepisom bezpieczenstwa
1 higieny pracy, okreslonych w odrebnych przepisach,

4) zapewnieniu mozliwosci wypetniania obowigzku szkolnego przez uczniéw niepetnosprawnych.

§6
1. Szkota realizuje swoje zadania opiekuncze, ktorych wykonywanie polega w szczegolnosci na:

1) S$cistym respektowaniu obowigzujgcych w szkotach przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki poprzez objecie budynku i terenu
szkoty nadzorem kamer CCTV.

3) sprawowaniu opieki nad uczniami w czasie ich pobytu w szkole poprzez:

a) zapewnienie nadzoru pracownikow szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych,

b) organizacj¢ zastgpstw za nauczycieli nieobecnych,

c) podawanie zmian w planie lekcji z przynajmniej jednodniowym wyprzedzeniem,

4) zapewnieniu opieki podczas zajg¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkole, ktorych szczegoély organizacji i obowiazki opiekunow okreslaja odrebne przepisy,
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sprawowania opieki przez inne niz nauczyciele osoby doroste,
w szczegblnosci rodzicow, za zgoda dyrektora szkoty,

5) zapewnieniu dyzuréw pracownikow szkoty na przerwach migdzylekcyjnych, pelionych wedlug
nastgpujacych zasad:

a) organizuje si¢ je w miejscach, gdzie mogg przebywac uczniowie na przerwach,

b) sa petnione na 30 minut przed rozpoczgciem lekcji i koniczone po zakonczeniu zaje¢ lekeyjnych,

C) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada
prowadzacy zajecia,

d) szczegbtowg organizacje i zakres dyzuréw okresla dyrekcja szkoty, uwzgledniajagc tygodniowy
rozklad zajec¢ 1 mozliwosci kadrowe,

e) opicka szkoly rozpoczyna si¢ z chwilg przyjscia dziecka na planowane zajgcia
i trwa do ich zakonczenia.

2. W razie koniecznosci szkota zapewnia indywidualng opieke i pomoc dla uczniow z zaburzeniami
rozwojowymi i uszkodzeniami narzagdow ruchu, stuchu, wzroku, na czas zaje¢ szkolnych.

W miar¢ mozliwosci 1 Srodkow szkota organizuje dozywianie uczniow.
4. W przypadku trudnych warunkoéw rodzinnych lub wypadkoéw losowych ucznia szkota:

1) moze zapewni¢ dorazng pomoc materialng z funduszy wiasnych, Rady Rodzicow, instytucji
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panstwowych i1 samorzagdowych lub srodkow budzetowych, w miare¢ ich posiadania,
2) organizuje pomoc W nauce,
3) prowadzi rozeznanie warunkow domowych uczniow przez:

a) indywidualne rozmowy z rodzicami,

b) wywiady srodowiskowe,

c) odwiedziny domowe,

4) przekazuje do odpowiednich instytucji wnioski w sprawie uczniéw zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

5) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki niedostosowania spotecznego uczniow i resocjalizacji,
5. Szkota organizuje réznorodne formy indywidualnej opieki nad uczniami.

6. Szkota prowadzi profilaktyke zdrowotng.
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DZIAL Il: ORGANY SZKOLY

Rozdzial 1: Rodzaje organow szkoly

§7

Organami szkoly sa:

1.

2
3.
4

Dyrektor szkoty,

Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicow,

Samorzad Uczniowski.

Rozdzial 2: Dyrektor szkoly

§8

1. Szkotg kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor troszczy si¢ o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty.

3. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kieruje dzialalno$cig szkoty 1 reprezentuje j3 na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

zapewnia odpowiedni poziom bezpieczenstwa 1 higieny pracy w szkole,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

opracowuje plan finansowy szkoty, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow,
dysponuje $rodkami okreslonymi w tym planie i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

odpowiada za wlasciwa organizacje¢ i przebieg sprawdzianu klas szostych organizowanego przez
OKE,

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego,

10) realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli,
11) podaje do publicznej wiadomosci zestaw szkolnych programow nauczania i podrecznikow,
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12) stvarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty.

13) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami.

4. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 13, Dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) decyduje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdod i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

4) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami.

Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.
Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspodtpracuje z Radg Rodzicéw, Rada Pedagogiczna,
Samorzadem Uczniowskim, a w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej szkolny plan nadzoru pedagogicznego oraz informacje o jego
realizacji,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji zadan programu wychowawczego
szkoty,

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, informacje
0 dziatalnosci szkoty,

4) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty,

5) omawia najwazniejsze kierunki pracy szkoly z Samorzadem Uczniowskim.

8. Duyrektor realizuje takze inne zadania okreslone odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3: Rada Pedagoqgiczna

§9

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, w tym dyrektor
szkoty. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z przyjeciem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Zebrania Rady sg protokotowane.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla ,,Regulamin Rady Pedagogiczne;j”.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow szkolnego programu wychowawczego i profilaktyki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,

4) projekt planu finansowego szkoty,

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

7) opiniuje zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

9.

10.

11.

1) moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole,
2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 7, Rada Pedagogiczna w szczegolnosci uchwala
I nowelizuje Statut szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej
5 cztonkow Rady.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 7, niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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12. Czlonkowie Rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw bedacych przedmiotem posiedzen, a uchwaty
podjete maja charakter aktu prawnego.

Rozdzial 4: Rada Rodzicow

§ 10

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje ogotu rodzicoOw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Wybory do Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym. W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Rada Rodzicéw uchwala ,,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow”, ktory okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady.

5. Regulamin, o ktérym mowa w ust.4, uchwalany przez Rad¢ Rodzicoéw, nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
a) programu wychowawczego szkoty,
b) programu profilaktyki,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. a lub b,
program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspotpracuje
z Rada Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

9. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkole¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw maja prawo do:
1) decydowania w formie pisemnego oswiadczenia o uczestnictwie swoich dzieci w szkolnej nauce
religii oraz zgloszenia dyrektorowi szkoty sprzeciwu w formie pisemnej co do udziatu
W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
2) zapoznania z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
zasadami przeprowadzania egzamindw (poprawkowych, sprawdzajacych, klasyfikacyjnych),
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3) uzyskiwania informacji na temat swego dziecka, jego postepéw i trudnosci w nauce, jego
zachowania,

4) dostepu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia,

5) usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci na zaj¢ciach szkolnych,

6) udzialu w charakterze obserwatora w lekcjach otwartych,

7) znajomosci zasad organizacji roku szkolnego,

8) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w szkole i klasie,

9) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw i przyczyn
trudnos$ci w nauce,

10) znajomosci przepisoOw dotyczacych szkolnego sytemu oceniania przyjetego przez szkote,

11) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

11. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych Zrddet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty (Fundusz Rady Rodzicow).

12. Zasady wydatkowania srodkoéw funduszu okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow”.

Rozdzial 5: Samorzad Uczniowski

§11
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow szkoty.
3. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,
3) Rady klasowe.

4. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec innych
organow szkoty.

5. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego”, uchwalany przez ogét uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna.

7. Warunki organizacyjne uchwalania ,,Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego” oraz wprowadzania
W nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu.

8. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dziatania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

10. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we
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wszystkich sprawach szkoly, a szczegoélnosci dotyczacych podstawowych praw ucznidw,
wymienionych w § 35.

11. Samorzad Uczniowski jest zobowigzany do wspolpracy z innymi organami szkoty wymienionymi
w§ 7.

Rozdzial 6: Wspoldzialanie organow szkoly

§ 12

1. Wspdldziatanie organdow szkoty przedstawia si¢ nastepujaco:

1) dziatalno$¢ organow szkoty jest niezalezna od siebie,

2) wymiana informacji i zglaszanie wnioskow moze nastgpowac podczas bezposrednich kontaktow
przedstawicieli organdow szkoty w miejscu 1 czasie uzgodnionym z Dyrektorem szkoty lub droga
pisemna,

3) co najmniej raz w roku powinno dojs¢ do spotkania organow szkoty w trybie uzgodnionym
z Dyrektorem szkoty w celu oceny i skoordynowania dziatan.

2. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej raz w roku szkolnym, ogolne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

3. Dyrektor przedstawia Radzie Rodzicow informacje o dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty,
w tym oceng sytuacji wychowawczej oraz stanu opieki nad uczniami i wychowankami.

4. Whnioski i opinie przedstawiane Dyrektorowi przez Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski sg
rozpatrywane na biezaco w czasie niezbednym na dokonanie koniecznych ustalen.

5. Wynikte migdzy organami szkoty konflikty rozpatrywane i rozstrzygane beda na podstawie pisemnego
wniosku skierowanego przez zainteresowang stron¢ do organu, w ktérego kompetencji jest
rozstrzygniecie konfliktu.

6. W celu umozliwienia rozwigzywania wewnatrz szkoty sytuacji konfliktowych pomigdzy organami

szkoly ustala si¢:

1) konflikty pomiedzy nauczycielami a uczniami lub rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw
rozpatruje wychowaweca klasy lub — w razie braku rozstrzygniecia- Dyrektor szkoty,

2) konflikty wynikte migdzy Samorzadem, a pozostatymi organami szkoty rozstrzyga po zbadaniu ich
zgodnosci z prawem oswiatowym Dyrektor szkoty,

3) konflikty migdzy Rada Pedagogiczng a pozostatymi organami rozstrzyga Dyrektor szkoty lub, jesli
jest on strong w sporze, Kurator Os$wiaty, o ile Rada Pedagogiczna wystgpita do niego
z odpowiednim wnioskiem,

4) inne, nie okreslone wyzej konflikty, rozpatruje oraz rozstrzygni¢cia podejmuje Dyrektor szkoty, zas
w sprawach wychodzacych poza kompetencje Dyrektora- Kurator O$wiaty.

§13
Wspolpraca nauczycieli i rodzicow.

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci w réznych
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formach, a w szczego6lnosci poprzez :
1) zebrania (wywiadowki),

2) kontakty indywidualne (z wychowawcami, nauczyciclami przedmiotéw, pedagogiem, logopeda,
innymi) w formie rozméw bezposrednich, telefonicznych badz droga elektroniczng),

3) imprezy, uroczystosci szkolne i klasowe, projekty,
4) konsultacje nauczycielskie.

2. Zebrania rodzicow sg organizowane jako:
1) state - przynajmniej raz na kwartat,

2) dorazne - wynikajace z biezacych potrzeb nauczycieli lub rodzicow, wedtug zasad ustalonych
w ,,Regulaminie Rady Rodzicow”.

3. Wspolpraca rodzicoOw i nauczycieli opiera si¢ na wzajemnym szacunku i zyczliwosci.

Rozdzial 7: Inne stanowiska kierownicze

§ 14
Wicedyrektor szkoly

1. W celu sprawnego kierowania szkotg tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty oraz stanowisko
kierownika swietlicy, tworzacych wraz z Dyrektorem zespot kierowniczy.

2. Wicedyrektor przejmuje na siebie cz¢$¢ zadan Dyrektora szkoly, a w szczegolnosci:
1) petni funkcj¢ zastgpcy Dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci w placowce,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw programowo — organizacyjnych:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
b) kalendarza imprez szkolnych,
3) wspotpracuje z ramienia Dyrekcji szkoty z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

4) prowadzi czynnoSci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli,

5) ustala i kontroluje dyzury nauczycielskie, imprezy, apele,
6) organizuje imprezy kulturalno — o§wiatowe, spotkania, apele, akademie.

7) Podczas nieobecnosci Dyrektora ma prawo przydzielenia zadan sluzbowych i wydawania polecen
wszystkim pracownikom szkoty.
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§ 15
Kierownik swietlicy
1. Kierownik $wietlicy w szczegolnosci:

1) planuje i organizuje prace wychowawcza i opiekuncza $wietlicy, wspotdziata w tym zakresie
z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami wychowankow,

2) prowadzi dokumentacj¢ pracy $wietlicy,

3) odpowiada za prawidlowg organizacje zywienia w szkole oraz przestrzeganic warunkow
higieniczno-sanitarnych w kuchni i jadalni,

4) jest bezpos$rednim przetozonym intendenta i pracownikow kuchni,

5) podczas nicobecnosci Dyrektora i Wicedyrektora ma prawo przydzielenia zadan shuzbowych
i wydawania polecen wszystkim pracownikom szkoty.
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DZIAL 11I: ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1: Organizacja zaje¢ w szkole

§ 16

1.Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych dostosowanych do okreséw
rozwojowych dziecka

1) etap | —klasy I- 111,
2) etap Il - klasy IV-VI.

2. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok szkolny. Terminy
rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty,
2) tygodniowy rozktad zajec,
3) plan finansowy szkoty.

4.Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz organizacji szkoty
opracowywany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, do
30 maja danego roku.

5.W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegOlno$ci: liczbe pracownikow szkoty, tacznie
z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

6.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor, z uwzglgednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych.

7. Zasady tworzenia, tres¢ 1 sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrebne przepisy.

8. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy w danym roku
szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow okre§lonych planem nauczania — zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i przyjetym do realizacji szkolnym zestawem programow.

9.Liczba dzieci w oddziale wynosi 25-35 uczniow, w szczegélnych przypadkach za zgoda organu
prowadzacego liczebno$¢ oddziatu moze by¢ mniejsza, jednak nie mniej niz 18 ucznioéw.

10. Nowe oddzialy mozna tworzy¢ z poczatkiem roku szkolnego.
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§ 17

1. Nauke w szkole rozpoczynaja uczniowie, ktérzy do konca roku kalendarzowego,
w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny, koncza 7 lat.

2. Zapisu dziecka do szkoty dokonuja rodzice (prawni opieckunowie) w okresie od listopada do grudnia
roku poprzedzajacego podjecie nauki w szkole.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole moze rozpoczaé takze dziecko, ktore przed dniem 1 wrze$nia
konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato§¢ — po =zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor szkoty uwzgledniajac w/w opinig.

4. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze
by¢ odroczone na wniosek rodzicéw lub poradni (za zgoda rodzicow, prawnych opiekundow), nie dhuzej
niz do konca 10-go roku zycia. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor szkotly, po zasiegnieciu w/w opinii.

5. Nauka w szkole trwa do ukonczenia szostej klasy.

§ 18

1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych poza budynkiem szkoty.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. Rada Pedagogiczna, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicow, moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny
czas trwania godziny lekcyjnej (od 30 do 60 minut), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy,
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

5. Dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego,
biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym
ustali¢ do 6 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktoérych informuje
nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) w terminie do dnia 30 wrze$nia.

6. W Kklasach I-III zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego przez siebie planu
dostosowujac czas zajec 1 przerw do aktywnos$ci ucznidow przy zachowaniu tygodniowego czasu pracy.

7. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy mig¢dzylekcyjne trwajace 10-20 minut.
Dyzury migdzylekcyjne pelnig nauczyciele, ktorzy aktywnie czuwaja nad bezpieczenstwem
i racjonalnym wykorzystaniem wolnego czasu przez uczniow.

8. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg.

9. Dla zapewnienia ciaggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat przez
dany etap edukacyjny (klasy -1l i IV=VI). Zmiany wychowawcy klasy moze dokona¢ Dyrektor szkoty
w przypadku:

1) nieobecnosci dotychczasowego wychowawcy powyzej jednego miesigca,

2) umotywowanego wniosku klasowej Rady Rodzicow podpisanego przez co najmniej 50%
rodzicéw ucznidow danej klasy,

3) umotywowanego wniosku uczniéw danej klasy, podpisanego przez co najmniej 75% uczniow
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tego oddziatu,
4) nawniosek Rady Pedagogicznej,
5) uzasadnionego wniosku nauczyciela o rezygnacje z funkcji wychowawcy klasy,
6) stwierdzenia niewywigzywania si¢ z nalozonych obowigzkow.
Nowy wychowawca klasy przyjmuje swoje obowigzki od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po
tym, w ktorym odwolano wychowawce.

Tryb postepowania w sprawie zmiany wychowawcy klasy jest nastepujacy:

1) podmioty wymienione w ust. 8 p. 2-5 wystepujg z odpowiednim wnioskiem do Dyrektora szkoty,

2) Dyrektor, w terminie do 14-stu dni, podejmuje postepowanie wyjasniajace, wystuchujac racji
wychowawcy 1 wnioskodawcow,

3) po wystuchaniu stron Dyrektor w ciggu trzech dni wydaje decyzje, powiadamiajac
0 tym zainteresowanych,

4) w przypadku odwotania wychowawcy Dyrektor powotuje innego nauczyciela.

§ 19
Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i z innymi instytucjami, w celu
udzielenia uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

Szczegotowy plan wspolpracy z poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi instytucjami na dany
rok szkolny opracowuje wspdlnie z wychowawcami pedagog szkolny.

§ 20

Organizacje statych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zajg¢, ustalany przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajace z przepisow
w sprawie ramowych planow nauczania oraz wysokos¢ srodkow finansowych posiadanych przez szkofe.

. Niektore zajecia, np. kota zainteresowan 1 inne zaj¢cia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddziatlowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote Srodkéw
finansowych.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu lub innych Zrodel, nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

§ 21

Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej
30 ucznidw oraz na zajg¢ciach z jezykdéw obceych 1 informatyki, w oddziatach liczacych powyzej 24
uczniow.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywac podziatu oddziatu na grupy po
zapewnieniu $rodkow finansowych przez organ prowadzacy szkote.
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3. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej niz 26
uczniow.

§ 22

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomigdzy
Dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztalcenia lub szkolg wyzsza.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieptego positku (obiadu)
w stotowce szkolne;j.

Rozdzial 2: Swietlica szkolna

§ 23
1. W szkole dziata $wietlica szkolna.
2. W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach liczacych 15-25 oséb.

3.W swietlicy realizowane sg zajecia pozalekcyjne i kola zainteresowan prowadzone przez wychowawcow
Swietlicy.

4. Wychowawcy $wietlicy prowadza zajecia dla uczniow zdolnych oraz majacych trudnos$ci w nauce.
5. Uczniowie mogg spedza¢ w Swietlicy czas wolny przed lub po lekcjach.
6. Organizacje oraz formy pracy §wietlicy okresla regulamin swietlicy.

7. Za prawidtowe funkcjonowanie pracy swietlicy odpowiedzialny jest kierownik §wietlicy.

Rozdzial 3:Biblioteka szkolna

§ 24

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, sluzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz, w miarg mozliwos$ci, wiedzy o regionie.

1. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice, a za
zgoda Dyrektora szkoty takze inne osoby.

2. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

3. Godziny pracy biblioteki zapewniaja mozliwo$¢ korzystania z jej zbioréw przez ucznidéw zgodnie
z harmonogramem wypozyczen.
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4. Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) gromadzenie i udostepnianie zbiorow,

2) opracowanie biblioteczne zbiorow,

3) selekcja i konserwacja zbiorow,

4) prowadzenie dokumentacji biblioteki,

5) umozliwienie korzystania z réznych zrodet informacji (biblioteka multimedialna)
6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych zainteresowania czytelnicze uczniow,
7) planowanie pracy biblioteki,

8) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

9) przedstawianie sprawozdan z pracy biblioteki,

10) odpowiedzialno$¢ materialna za zbiory,

11) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

12) wspolpraca z nauczycielami i rodzicami w zakresie upowszechniania czytelnictwa.

5. Biblioteka szkolna wspolpracuje z nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami szkolnymi
i publicznymi.

Rozdzial 4: Pomieszczenia szkoly

§ 25

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,

2) biblioteke,

3) swietlice,

4) gabinet lekarski,

5) sal¢ gimnastyczng z zapleczem,

6) zaplecze kuchenne i jadalnig,

7) szatnig,

8) gabinet terapii pedagogicznej,

9) gabinet terapii logopedycznej.
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DZIAL 1V: PRACOWNICY PEDAGOGICZNI | NIEPEDAGOGICZNI
SZKOLY

Rozdzial 1: Pracownicy szkoly

§ 26

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikéw administracyjno-obstugowych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne

przepisy.

Rozdzial 2: Nauczyciele

§ 27

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za jako$¢
I wyniki tej pracy.

2. Nad bezpieczenstwem ucznidow w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz
pozalekcyjnych w szkole czuwa nauczyciel prowadzacy zajecia.

W przypadku wystapienia sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu ucznidw postepuje on zgodnie
z 0gllnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy:

1) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi zajecia — dostrzegane
zagrozenia usuwa sam lub zgtasza Dyrekcji,

2) prowadzacy zajecia zobowigzany jest do kontroli obecno$ci uczniéw na kazdych zajeciach (lekcjach)
oraz reagowania na nagte opuszczenia zaje¢ przez ucznia,

3) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

4) nauczyciel powinien zwr6ci¢é uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi
szkoty o fakcie przebywania osdb postronnych,

5) upowazniony przez Dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoly powinien zwréci¢ si¢ do osdb
postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic
o tym fakcie Dyrektora szkoty lub skierowa¢ do niego te osobg,

6) nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
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zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

3. Opieke nad uczniami poza terenem szkoly (wycieczki szkolne, imprezy kulturalno-o$wiatowe, sportowe,
prace uzytkowe itp.) sprawuja nauczyciele — opiekunowie grup, ktérym Dyrekcja zlecita prowadzenie
tych zaje¢, badz wydata zgode na takie zajecia, lub nauczyciele, ktorzy z wlasnej inicjatywy zajecia
zorganizowali.

4. Na imprezy organizowane przez szkole uczniowie wychodza (wyjezdzaja) i wracaja pod opieka
nauczyciela, ktory odpowiada za ich bezpieczenstwo.

Organizacje wycieczek szkolnych szczegdtowo okresla szkolny regulamin wycieczek.
W trakcie wycieczki szkolnej nauczyciel opiekun zobowigzany jest szczeg6lnie do:

1) poinformowania uczestnikow o harmonogramie i regulaminie wycieczki,

2) statego przebywania z uczniami,

3) sprawdzania stanu liczbowego uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie
zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

4) przestrzegania przepisow ruchu drogowego w czasie przemarszu zorganizowanego po drogach
publicznych,
5) takiego zaplanowania wycieczki, aby nie dopusci¢ do nieszczesliwych wypadkow.

7. Nauczyciel zobowigzany jest zapozna¢ ucznidw z regulaminem pracowni, sali, pomieszczenia

dydaktycznego.

8. Nauczyciel w przypadku pozaru i akcji ewakuacyjnej winien postepowac zgodnie z instrukcja alarmowa
1 planem ewakuacji szkoty.

9. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniow stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

10. Zadania nauczyciela:

1) nauczyciel dokonuje wyboru programu nauczania i podrecznika, po uprzednim przeanalizowaniu
ofert programow i podrecznikow (zatwierdzonych przez MEN), w ramach spotkan w komisjach
w terminach okreslonych rozporzadzeniem MEN.

2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego wzbogacenie
lub modernizacje¢ do organdéw kierowniczych szkoty,

3) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnoSci
I zainteresowania,

4) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, po rozpoznaniu potrzeb uczniow,

5) bezstronnie i sprawiedliwie ocenia ucznidéw uwzgledniajac zasady przyjete w przepisach ogolnych
1 wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

6) informuje rodzicow, wychowawce klasy, Dyrekcje i Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno —
wychowawczych swoich uczniéw,

7) prowadzi prawidtowa dokumentacj¢ przedmiotu lub zajec,

8) zapoznaje uczniow i rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z realizowanych
programow nauczania.
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1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkow dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu,

2) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zesp6t — decyduje o tre$ci programu kota lub zespotu,

3) dokonuje oceny biezgcych postepow uczniéw oraz ustala ich oceny klasyfikacyjne,

4) wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow.

11. Uprawnienia nauczyciela:

12. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoly Iub organem prowadzacym
szkote za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespotach
stosownie do realizowanego programu i warunkow, w jakich dziala,

2) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz $rodkéw dydaktycznych oddanych do jego
dyspozyciji,

3) tragiczne skutki, wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajg¢ciach
szkolnych, w czasie wyj$¢ z uczniami poza szkote,

4) nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek
pozaru,

5) zniszczenie elementow majatku lub wyposazenia szkoty, przydzielonych mu przez kierownictwo
szkoty, a wynikajace z nieporzadku — braku nadzoru lub zabezpieczenia.

§ 28

Zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg nauczycielski zespot klasowy.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, ktorym jest wychowaweca klasy. Na wniosek zespotu
nauczycielskiego danej klasy Dyrektor moze powota¢ na przewodniczacego innego cztonka tego
zespotu.

3. Zespot pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy
szkoty.

4. Cele i1 zadania nauczycielskiego zespotu klasowego obejmuja:

1) korelowanie treSci programowych przedmiotow, blokow i Sciezek edukacyjnych,

2) porozumiewanie si¢ W sprawie wymagan programowych, kontroli i mierzenia osiggni¢¢ uczniow,

3) dokonanie ewaluacji osiggnie¢ uczniow w dziedzinie nauczania i wychowania,

4) opiniowanie i wnioskowanie w sprawie Kkierowania ucznidow danego oddziatu do poradni
psychologicznej-pedagogicznej, ustalania indywidualnych programow,

5) ustalanie zasad wspotdzialania w sprawach opiekunczo — wychowawczych z Dyrekcja, Rada
Pedagogiczna, pedagogiem i rodzicami,
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6) dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

5. W szkole mozna tworzy¢: zespdt wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

§ 29
Wychowawca klasy

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
1) propagowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole poprzez:

a) tworzenie warunkow do rozwoju ucznidw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole, a takze migdzy wychowankami
I spotecznoscia szkolna,

€) dazenie do wprowadzania w grupie jak najszerszej samorzadnosci I samowychowania, przez
swojg dziatalno$¢ inspiracyjna,

d) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan wychowawczych,
organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami z trudno$ciami,

2) Scista wspotpraca z rodzicami wychowankow, z klasowa Radg Rodzicow, informowanie ich
o wynikach 1 problemach w zakresie ksztatlcenia 1 wychowywania, wilaczanie rodzicow
w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

3) prawidlowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny, dziennik
elektroniczny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

2. Do realizacji zadan wymienionych w ust. 1 wychowawca ma nastgpujace uprawnienia:

1) wspotdecyduje z klasa i rodzicami uczniéw o programie dziatan wychowawczych,

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty 1 innych instytucji, wspomagajacych szkote,

3) ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow, na zasadach okreslonych w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania,

4) ma prawo stworzy¢ (przy wspotpracy z klasowa Radg Rodzicow) wiasne formy motywowania
1 nagradzania wychowankow,

5) ma prawo wnioskowaé o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
wychowankoéw do organow szkoty, stuzby zdrowia i kierownictwa szkoty,

6) ma prawo zwotywac zebrania catej klasy i klasowej Rady Rodzicow.

3. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem za:

1) osiaganie celow wychowania w swojej klasie,
2) integrowanie wysitkow nauczycieli, rodzicow wokoét realizacji programu wychowawczego klasy
1 szkoty,
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3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow, bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawczej, proporcjonalnie do stworzonych mu warunkéw w tym
zakresie,

4) prawidlowos$¢ dokumentacji klasowe;.

§30
Pedagog szkolny

1. W szkole dziala pedagog szkolny, ktdrego zadaniem jest udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom, ktérzy tej pomocy potrzebuja, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki,

4) koordynacja prac z zakresu opieki i pomocy materialnej,

5) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

6) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicéw 1 nauczycieli,

7) wspieranie dziatah  opiekunczo -  wychowawczych  nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego i programu profilaktycznego szkoty,

8) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidéw, rodzicoOw
I nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i wyboru zawodu.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez
Dyrektora.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie z sytuacji wychowawczej
w szkole oraz ze swej pracy.

4. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny w szczegdlnosci:

1) przeprowadza wywiady srodowiskowe,

2) korzysta z dokumentacji szkolnej,

3) wspoldziata stosownie do potrzeb z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, sadowymi, policja
I iInnymi podmiotami.
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§ 31

Zespol wychowawczy

1. W szkole dziata zespdt wychowawczy, ktdrego zadaniem jest:

1) biezace rozpoznawanie sytuacji domowej uczniow, przeciwdziatanie objawom agresji
1 niedostosowania spotecznego,

2) szybka reakcja na niewla$ciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig,

3) udzielanie roznorodnej pomocy uczniom potrzebujacym,

4) Scisty kontakt z wychowawcami klas w celu wzajemnego wspierania dziatah wychowawczych,

5) wspotpraca z osrodkiem pomocy spotecznej i parafig w zakresie udzielania uczniom pomocy
materialnej,

6) wspotpraca z policja, sadem, kuratorami.

3. W skiad zespotu wchodza: wicedyrektor, kierownik $wietlicy, pedagog oraz dwoch przedstawicieli
Rady Pedagogiczne;j.

4. Pracg zespolu wychowawczego kieruje wicedyrektor.

Rozdzial 3: Pracownicy niepedagoqiczni

§ 32

1. W celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty pod wzgledem finansowo-
ekonomicznym Dyrektor szkoty zatrudnia niezbednych pracownikow administracji i obstugi.

2. W szkole istnieja nastepujace stanowiska pracy, o ktérych mowa w ust 1:

1) sekretarz szkoty,
2) wozny szkolny,
3) dozorca nocny,
4) robotnik,

5) sprzataczka,

6) intendent,

7) kucharka,

8) pomoc kuchenna,
9) palacz.

3. Wymiar czasu pracy i ilo$¢ poszczegdlnych pracownikoéw ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym.
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10.

§ 33

Pracownicy, o ktorych mowa w § 32 ust. 2, sg odpowiedzialni za prawidtowe funkcjonowanie szkoty
pod wzgledem gospodarczym.

Sekretarz szkoty zapewnia obstuge kancelaryjno — biurowa.

Wozny szkolny odpowiada za bezawaryjng prace urzadzen szkoly, utrzymanie czystoSci
i porzadku w budynku i obejsciu szkoty.

Dozorca nocny odpowiada za pelne bezpieczenstwo budynku szkolnego w porze nocnej od godziny
22:00 do 6:00 oraz w niedziele i $wigta od godziny 6:00 do 22:00.

Robotnik /konserwator/ odpowiada za bezawaryjng prac¢ urzadzen szkoly oraz dokonuje drobnych
napraw zepsutego sprzetu i urzadzen.

Sprzataczka odpowiada za utrzymanie czystosci 1 porzadku w budynku 1 obejsciu szkoty.

Intendent odpowiedzialny jest za jako§¢ wydawanych positkow, prowadzenie prawidlowej gospodarki
finansowej zwigzanej z wyzywieniem w S$wietlicy, prowadzenie dokumentacji zywieniowej oraz
dostosowanie si¢ do wymogow Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j.

Kucharka i pomoc kuchenna odpowiedzialne sg za jako$¢ i przygotowanie positkow oraz utrzymanie
czystosci w stoldwce 1 pomieszczeniach kuchennych.

Palacze odpowiadaja za bezawaryjng prace kotlowni, utrzymanie odpowiedniej temperatury
w pomieszczeniach szkolnych, zrzucanie wegla, czysto§¢ w kottowni oraz w jej obejsciu.

Wymiar czasu pracy i szczegotowe zadania pracownikow administracji 1 obstugi okresla Dyrektor szkoty
w zakresach czynnosci poszczegdlnych pracownikow.
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DZIAL V: UCZNIOWIE SZKOLY

§ 34

1. Nauka w szkole jest obowigzkowa dla wszystkich uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty. Nauka
w szkole trwa do ukonczenia széstej klasy, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego, w ktérym
uczen ukonczyt 18 lat.

Rozdzial 1: Prawa uczniow

§ 35
1.Prawo do nauki, a w szczegolnosci:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j

2) sprawiedliwej, zgodnej z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, oceny postepoOw w nauce,

3) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

4) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

5) korzystania z indywidualnego toku nauki, po spelnieniu warunkéw okreslonych odrebnymi
przepisami,

6) w wyjatkowych sytuacjach po postanowieniu Rady Pedagogicznej do promowania w ciggu roku
szkolnego (dotyczy uczniow klas 11 I szczegdlnie uzdolnionych albo realizujgcych ITN do klasy
programowo wyzszej, po spelnieniu warunkow: wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
uzyskanie zgody wychowawcy i rodzicow (prawnych opiekunow), uzyskanie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow, w miar¢ posiadanych przez szkote Srodkow,

8) korzystania podczas zaje¢ pozalekcyjnych lub pod opiekg nauczycieli z pomieszczen szkolnych,
sprzetu, Srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru,

2. Prawo do tozsamosci, nazwiska, imienia i obywatelstwa,
3. Prawo do uzyskiwania roznych informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami,

a w szczeg6lnosci:

1) uzyskiwania informacji z réznych zrédet,

2) znajomosci swoich praw i uprawnien oraz procedury dochodzenia swoich praw,

3) znajomosci Statutu Szkoty,

4) znajomosci programOw nauczania, celow ksztalcenia, wymagan edukacyjnych, sposoboéw
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

5) znajomo$ci warunkow i trybu uzyskiwania ocen rocznych wyzszych, niz przewidywane przez
nauczyciela,

6) znajomos$ci warunkow i sposobu oraz kryteriow oceniania zachowania oraz warunkow i sposobu
uzyskania oceny wyzszej, niz przewidywana przez wychowawce,
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7) znajomosci otrzymywanych ocen czastkowych oraz przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych,

8) otrzymania, na swdj lub rodzicoéw wniosek, uzasadnienia ustalonej przez nauczyciela oceny,

9) udostepnienia, na swodj lub rodzicow wniosek, dokumentacji dotyczacej oceniania, w tym
sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych,

10) znajomosci wszystkich decyzji dotyczacych swojej osoby,

11) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego,

12) ochrony przed szkodliwymi informacjami i dostepem do tresci, ktore zagrazajg prawidlowemu
rozwojowi dziecka, dzieki zainstalowaniu i aktualizacji odpowiedniego oprogramowania,

>

Prawo do swobodnej wypowiedzi i przekazywania informacji, a w szczeg6lnosci:

1) mozliwos¢ wypowiadania si¢ zgodnie ze swoim $wiatopogladem,
2) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programéw i metod nauczania oraz spraw waznych W
zyciu szkoty, klasy, samorzadu, w sposob nienaruszajacy przekonan innych ludzi
3) mozliwos¢ wydawania szkolnej gazetki, strony internetowej itp.
5. Prawo do wypoczynku.
6. Prawo do ochrony prywatnosci, korespondencji i Zycia rodzinnego oraz do ochrony prawne;j.
7. Prawo do ochrony zdrowia.
8. Prawo do swobodnego zrzeszania si¢ oraz udzialu w pokojowych zgromadzeniach.
9. Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania, w szczego6lnosci:
1) uczestniczenia na zyczenie rodzicow w lekcjach religii,

2) opieki $wietlicy w przypadku nieuczestniczenia w lekcjach religii,
10. Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej lub psychicznej, a w szczegdlnosci:
1) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci 1 nietykalnosci osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych
i rodzinnych,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w czasie procesu dydaktyczno — wychowawczego,
4) w przypadku podejrzenia, oskarzenia lub uznania dziecka winnym - prawo do traktowania w sposob
sprzyjajacy jego poczuciu godnosci 1 wartosci.
11. Prawo do dochodzenia swoich praw.

Rozdzial 2: Uprawnienia uczniow

§ 36

Uprawnienia uczniow, wynikajace z ich praw, okresla zarzadzenie Dyrektora szkoty. Projekt zarzadzenia jest
uzgodniony i zaopiniowany przez Rade Rodzicow 1 organ Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdzial 3: Obowiazki uczniow

§ 37

1. Uczen zobowigzany jest ucze¢szcza¢ na zajecia wynikajagce z planu zajeé, przybywaé na nie
punktualnie. W przypadku spoznienia na zajecia uczen zobowigzany jest przybycia do sali, w ktorej
odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne, uczen powinien udac si¢ do §wietlicy szkolnej,
biblioteki lub innego pomieszczenia na terenie szkoty, w ktorym przebywac bedzie pod nadzorem
nauczyciela albo innego pracownika szkoty, a nastepnie w czasie przerwy dotaczy¢ do swojej klasy.

2. Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu.

3. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien, w miar¢ mozliwosci, umozliwi¢ uczniowi
zabranie glosu w czasie zaj¢¢ w kazdym przypadku, gdy uczen zgtosi taki zamiar.

4. Uczeh zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych. Usprawiedliwienie
zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia
dokonujg rodzice w formie pisemnego os$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na
zajeciach. OsSwiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajgcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie lekarskie (oryginat
albo kopia).

ol

. Uczen zobowiazany jest do zachowania schludnego wygladu.

(o2}

. Uczen zobowigzany jest do noszenia odpowiedniego stroju oraz obuwia zamiennego.

~

Zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przez uczniéw na
terenie szkoly okres$la zarzadzenie Dyrektora szkoty. Projekt zarzadzenia jest uzgodniony
1 zaopiniowany przez Rad¢ Rodzicéw 1 organ Samorzadu Uczniowskiego.

8. Na terenic szkoly zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innych os6b —
nauczycieli, pracownikow, uczniow. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

9. Ucznidow obowiazuje zakaz wychodzenia poza obiekty szkolne w czasie trwania zajg¢ oraz przerw
pomiedzy zajeciami.

10. Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie dziatania prowadzace do niszczenia mienia. W przypadku
swiadomego wyrzadzenia szkody przez ucznia jego rodzice zobowigzani sg do jej naprawienia.

12. Uczniowie sg zobowigzani do zachowania tadu i porzadku na terenie szkoty.
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Rozdzial 4: Nagrody
§38

1. Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatlg ustng wychowawcy na forum zespotu klasowego za wzorowe wypehianie obowigzkow
ucznia i aktywne uczestnictwo w zyciu klasy,

2) pochwata Dyrektora udzielang na forum szkoty lub $rodowiska za osigganie wysokich wynikow
w nauce, wzorowe i bardzo dobre zachowanie oraz wyrdznienia W konkursach i zawodach
pozaszkolnych,

3) listem pochwalnym Dyrektora szkotly, skierowanym do rodzicow uczniéw klas VI za wybitne
osiggni¢cia w nauce, wzorowe i bardzo dobre zachowanie,

4) bezptatnym uczestnictwem w atrakcyjnych imprezach organizowanych przez szkole lub rodzicow,
przyznawanym za zajecie najwyzszych miejsc w konkursach i zawodach powiatowych,
regionalnych, krajowych 1 miedzynarodowych, co najmniej bardzo dobre zachowanie oraz wysokie
wyniki w nauce — $rednig 4,75,

5) nagroda dla zespotu uczniowskiego (np. klasy) w postaci czgsciowego lub catkowitego pokrycia
kosztéw atrakcyjnej imprezy — w zaleznosci od posiadanych $rodkéw — przyznawang pod koniec
roku szkolnego zgodnie z zasadami okreslonymi przez Samorzad Uczniowski,

6) nagroda rzeczowa przyznawang na koniec roku szkolnego laureatom konkursow na szczeblu
regionalnym 1 wyzszym, osiggajacym najwyzsze wyniki w nauce (Srednig — powyzej 5,0), za
wzorowe zachowanie 1 aktywng dzialalno$¢ na terenie szkoty i w §rodowisku lokalnym.

2. Wychowawca Ilub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ wychowawca klasy oraz przedstawiciel kazdego
organu szkoty.

4. Szkota realizuje Program Stypendialny Solidarni Fundacji Swietego Mikotaja okreslony regulaminem
Fundacji, ktory umozliwia uczniom spetniajagcym warunki otrzymanie stypendium.

Rozdzial 5: Kary

§ 39

1. Za nieprzestrzeganie przez uczniéw postanowien Statutu w zakresie obowigzkdéw ucznia, moga byc¢
wobec niego stosowane nastgpujace kary:

1) upomnienie indywidualne z wpisem do zeszytu korespondencji,

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4 w RADLINIE s.33



2) wprowadzenie zeszytu codziennej kontroli zachowania ucznia monitorowanego przez rodzicow,
wszystkich nauczycieli i dyrekcje;

3) upomnienie na forum klasy;

4) rozmowa dyscyplinujgca u pedagoga lub wicedyrektora;

5) wezwanie rodzicow;

6) odsuniecie od udziatu w najblizszej imprezie klasowej lub szkolnej;

7) upomnienie Dyrektora szkoly wobec spotecznos$ci szkolnej w przypadku, gdy uczen bierze udziat w
bojkach, stosuje przemoc wobec kolegow 1 kolezanek, niewlasciwie zachowuje si¢ wobec
nauczyciela lub innego pracownika szkoty, odmawia wykonywania polecen, falszuje podpis
rodzicow, zachowuje si¢ arogancko, zniewaza innych stowem lub gestem;

8) nagana Dyrektora szkoly, udzielona na piSmie i odnotowana w dokumentacji szkolnej, w sytuacji,
gdy uczen nie poprawil zachowania po karze upomnienia, w dodatku uzywa wulgaryzmow
i przeklenstw, naraza na niebezpieczenstwo zdrowie i zycie swoje oraz innych, nadal uczestniczy
i wywotuje bojki, celowo niszczy sprzet | mienie szkoly oraz innych osob;

9) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole, potaczone z zapisem w protokole Rady Pedagogicznej,
w przypadku, gdy uczen nie zmienil swego nagannego zachowania po zastosowaniu poprzednich
kar, nadal uzywa przemocy, naraza innych na niebezpieczenstwo, zachowuje si¢ arogancko w
stosunku do wszystkich os6b, zniewaza innych stowem lub gestem, zostaje mu udowodniona
kradziez, wymuszanie pieniedzy, zastraszanie na terenie szkoly i poza nig, §wiadomie niszczy swoje
zdrowie palac papierosy, pijac alkohol, uzywajac narkotykéw 1 srodkéw odurzajacych, ma
demoralizujacy wptyw na innych uczniow;

10) przeniesienie do innej szkoty, ktorego dokonuje Kurator O§wiaty

2. Zastosowanie kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt. 4, jest podejmowane w nastgpujacym trybie:

1) wychowawca klasy, po nieskutecznym, wielokrotnym zastosowaniu kar wymienionych w ust.1 pkt.
1 -3, wystepuje z odpowiednim wnioskiem do Dyrektora szkoty,

2) Dyrektor przedstawia sprawe na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktora podejmuje
wniosek o przeniesieniu ucznia lub pozostawieniu go w szkole, umozliwiajac mu zlozenie
wyjasnienia,

3) W przypadku podjecia wniosku o przeniesieniu Dyrektor szkoly stara si¢ znalezé
w okolicy szkote, ktora zgodzi si¢ przyjac ucznia,

4) Dyrektor wystepuje z wnioskiem do Kuratora o dokonanie przeniesienia,

5) W przypadku, gdy zadna z okolicznych szkdt nie zgodzi si¢ przyja¢ ucznia, pozostaje on
w macierzystej szkole,

6) Dyrektorowi szkoty przystuguje prawo zawieszenia kary na okres do dwoch miesigey, za
poreczeniem Samorzadu Uczniowskiego lub pedagoga, bedacego rzecznikiem praw ucznia w
szkole. Jezeli w okresie zawieszenia kary uczen dopusci si¢ powaznego wykroczenia, kara staje si¢
wykonalna.
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3. Przewiduje si¢ nastepujgcy tryb odwotywania si¢ od kar wyszczegolnionych w § 39 ust. 1 pkt. 1-3

1) od kary przewidzianej w § 39 ust. 1 pkt 1 uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga si¢
odwota¢ ustnie za posrednictwem wychowawcy, pedagoga lub bezposrednio do Dyrektora
w terminie 7 dni 1 po ponownym niezwlocznym rozpatrzeniu sprawy, wspélnie z samorzagdem
szkolnym lub klasowym, w przypadku stwierdzenia niezasadnos$ci kary nalezy ja anulowa¢ na tym
samym forum,

2) od kar przewidzianych w § 39 ust.1 pkt. 2-3 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
odwota¢ si¢ pisemnie do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni, powiadamiajac uprzednio wychowawce
klasy, co powoduje:

a) ponowne i rzetelne ustalenie okoliczno$ci przewinienia ucznia dokonane przez zespdt ztozony
z Dyrektora, wychowawcy, pedagoga 1 przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego,

b) rozstrzygnigcie zasadnos$ci kary w ciggu 7 dni od daty ztozenia odwotania,

c) w przypadku stwierdzenia niezasadnosci ustalonej kary niezwloczne jej anulowanie
i odnotowanie tego faktu w protokole Rady Pedagogiczne;j.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o karach zawartych
w § 39 ust. 1 pkt.1-3.

5. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwolac si¢ od nieprzestrzegania praw ucznia
i dziecka okreslonych w § 6 zgodnie z ustalonym trybem:

1) odwotanie ustne do wychowawcy klasy lub Dyrektora w terminie 7 dni, co powoduje:

a) niezwloczne rozpatrzenie sprawy na forum stron zainteresowanych,

b) w przypadku stwierdzenia zasadnosci odwotania, stworzenie sytuacji umozliwiajacej praktyczne
stosowanie zapisOw Statutu w zakresie praw ucznia,

2) odwotanie pisemne do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni z powiadomieniem wychowawcy, co

powoduje:

a) rozpatrzenie sprawy na forum stron zainteresowanych z udziatem pedagoga szkolnego i opiekuna
Samorzadu Uczniowskiego w ciagu 7 dni od daty ztozenia odwotania,

b) w przypadku stwierdzenia zasadnos$ci odwotania, stworzenie sytuacji umozliwiajacej praktyczne
stosowanie zapiséw Statutu w zakresie praw ucznia.

3) Odwotanie pisemne do rzecznika praw dziecka.

Rozdzial 6: Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow

§ 40
1. Skargi i wnioski przyjmowane sg przez:

1) Dyrektora szkoly —codziennie w godzinach pracy,
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2) wicedyrektora szkoty — codziennie w godzinach pracy,

3) wychowawcow klas — w godzinach ich pracy, ale podczas przerw miedzylekcyjnych oraz
w terminach zgodnych z harmonogramem spotkan z rodzicami,

4) pedagoga — codziennie w godzinach pracy.

Skargi 1 wnioski mogg by¢ wnoszone:

1) pisemnie,

2) poczta elektroniczna,

3) faksem,

4) ustnie do protokotu.

3. Skargi i wnioski nienalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze wskazaniem

wlasciwego adresata.

4. Skargi anonimowe rozpatruje zespol kierowniczy: dyrektor, wicedyrektor, kierownik §wietlicy.

5. Jezeli informacje si¢ potwierdza, s3 podejmowane dziatania zgodne z obowigzujacymi procedurami.

1)

Sekretarz szkoly rejestruje skarge badz wniosek w dokumentacji szkoty, natomiast Dyrektor szkoty

wpisuje termin zatatwienia, nadzoruje terminowos$¢ zatatwienia skargi lub wniosku.
2) Kwalifikacji spraw dokonuje Dyrektor szkoty oraz wicedyrektor.
3) Skarge/wniosek nienalezacy do kompetencji szkoty nalezy zarejestrowaé, nastepnie przestaé¢ do
wnoszacego ze wskazaniem wlasciwego adresu.
4) Skarga/wniosek niezawierajaca imienia i nazwiska oraz adresu wnoszacego po dokonaniu rejestracji

pozostaje bez rozpoznania z wyjatkiem pkt.4 15
5) Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje zawierajaca:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

oryginat skargi/wniosku,

notatke shuzbowa informujacg o sposobie zatatwienia skargi/wniosku i wynikach postepowania
wyjasniajgcego,

materialy pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wniosku (o$wiadczenia, opinie,
kserokopie dokumentow),

odpowiedz do wnoszacego, informujacg o sposobie rozstrzygnigcia sprawy wraz z urzedowo
potwierdzonym jej wyslaniem,

pismo Dyrektora szkoty z wydanymi zaleceniami — jes$li wymaga tego sprawa,

pismo do organu prowadzacego lub nadzorujacego — jezeli wymaga tego sprawa.

6) Odpowiedz do wnoszacego powinna zawierac:

a)
b)

c)

oznaczenie organu, od ktérego pochodzi,

wyczerpujacg informacje o sposobie zatatwienia sprawy z odniesieniem si¢ do wszystkich
zarzutoOw zawartych w skardze/wniosku,

faktyczne 1 prawne uzasadnienie, jezeli skarga/wniosek zostala odmownie zatatwiona.

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4 w RADLINIE s. 36



7) Przed wystaniem odpowiedzi do osoby wnoszacej Dyrektor szkoty parafuje ja.

8) Pelng dokumentacj¢, po zakonczeniu sprawy, Dyrektor szkoty, wicedyrektor, pedagog sktadaja
osobiscie u sekretarza szkoty — nie pdzniej niz 7 dni po uplywie terminu jej zalatwienia,
potwierdzajgc ten fakt wiasnor¢cznym podpisem w rejestrze skarg i wnioskow. Na obwolucie
skargi/wniosku, na ktorej zamieszcza si¢ spis dokumentow zgromadzonych w trakcie zatatwiania
skargi/wniosku, powinien znajdowac si¢ réwniez podpis Dyrektora szkoty.

9) W przypadku wydania nauczycielowi/pracownikowi zaleceh przez osobe rozpatrujaca
skarge/wniosek nalezy kopi¢ tego pisma dotaczy¢ do dokumentacji wymienionej w pkt. 10. Kontrole
z wykonania zalecen przeprowadza osoba wydajaca je (dyrektor, wicedyrektor, pedagog).

6. Za jako$¢ 1 prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, do ktorych
dekretowano wniosek/skarge.

7. Kontrole nad realizacjg rozpatrywania skarg i wnioskéw sprawuje Dyrektor szkoty.
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DZIAL VI: WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Ustalenie zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania to przyjecie przez szkole okreslonego systemu
wartosci wskazujagcych najwazniejsze dla ucznia elementy w procesie uczenia si¢ oraz przyjecie
uzgodnionego zbioru procedur oceniania wiedzy i zachowania ucznia. Kazdy uczen jest w stanie rozwijac
si¢ 1 czyni¢ postepy w nauce.

Rozdzial 1: Informacje wstepne

§41

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO) okresla szczegdélowe warunki 1 sposob oceniania
w szkole. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
I postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole program6éw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i1 norm
etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

5. WSO jest dokumentem, ktory okresla szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego,
a W szczegolnosci:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

2) kryteria oceniania zachowania;

3) zasady biezacego oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz ustalania $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania uczniow oraz stosowang skale ocen;
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4) zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w rozporzadzeniu MEN;

5) warunki i1 tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o post¢pach i trudnosciach ucznia
W nauce.

6. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu
roku szkolnego na zakonczenie I semestru. Pierwszy semestr trwa do 15 stycznia.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy dane
zajecia, a $rodroczng i roczng ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.

Rozdzial 2: Wymagania edukacyjne

§42

1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych tworza przedmiotowe systemy oceniania (PSO)
zawierajagce wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen oraz sposoby
sprawdzania osiggni¢¢ ucznidw i oceniania ich aktywnosci na lekcjach. Nauczyciele takich samych zajeé¢
edukacyjnych konsultuja i w miar¢ mozliwosci ujednolicaja swoje wymagania edukacyjne.
Przedmiotowe kryteria ocen powinny by¢ na tyle elastyczne, aby mozna bylo uwzglednia¢ zdolnosci
poszczegolnych uczniéw i 0dnosi¢ oceng do danego ucznia, a nie do $redniego poziomu klasy. PSO
zatwierdza dyrektor szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii zespoldw przedmiotowych. Komplet
wymagan edukacyjnych ztozony jest do wgladu w bibliotece szkolnej i u dyrektora.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg ucznidw 1 ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Informacje te przekazywane sg uczniom bezposrednio przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne

zajecia edukacyjne.
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Przekazanie tych informacji rodzicom (prawnym opiekunom) nastgpuje za posrednictwem wychowawcy
klasy na pierwszym zebraniu rodzicow.

Wymagania programowe udost¢pnione sa rowniez w poszczegolnych salach lekcyjnych oraz bibliotece
szkolnej.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w punkcie 2. 1) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ (to trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace
si¢ do uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnos$ci motorycznej 1 prawidlowo
funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnos$ci w przyswajaniu tresci dydaktycznych
wynikajacych ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego), uniemozliwiajgce sprostaniu
tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczego6lnosci bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie wydanej
przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach. W takim
przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Rozdzial 3: Ocenianie biezace i ustalanie sSrodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych

§43

1. Pomiar osiggni¢¢ ucznioéw odbywa si¢ za pomocg nastepujacych narzedzi:
1) prace klasowe,

2) sprawdziany,
3) prace domowe,

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4 w RADLINIE s. 40



4) odpowiedzi ustne,
5) ¢wiczenia, doswiadczenia,
6) prace dlugoterminowe, projekty, rozprawki, referaty itp.
7) rozwigzywanie problemow,
8) obserwacje uczniow w zakresie:
a) systematycznosc,
b) przygotowanie do lekciji,
C) aktywnosc,
d) praca w grupie,
e) ¢wiczenia praktyczne,
f)inne formy aktywnos$ci zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.

2.Oceny biezace w drugim semestrze klasy I, w klasach 1I-VI oraz s$rdédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne w klasach IV—VT ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

3. W pierwszym semestrze klasy I nauczyciel w trakcie codziennej pracy gromadzi spostrzezenia
0 postgpach dziecka w zakresie czytania, pisania, mowienia, wiadomosci 1 umiejetnosci przyrodniczych,
matematycznych, artystyczno-technicznych, motoryczno-zdrowotnych. W ocenie postepoéw dziecka
stosowana jest nastgpujaca skala osiggnigc:

P — osiagnigcie pelne

C — osiagniecie czgsciowe
W — osiggnigcie wstepne
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ i umiejetnos$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w
danej klasie, tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, prezentuje je na terenie szkoty,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania w danej klasie, stosuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
zadania wykraczajace poza program nauczania w danej klasie,

C) jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim,

d) posiada udokumentowane osiagni¢cia lub wzorowa opini¢ organizacji pozaszkolnych (dotyczy
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wychowania fizycznego i przedmiotdéw artystycznych).
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w
danej Kklasie;

b) sprawnie postuguje sie¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

C) systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji i odrabia zadania domowe;

d) aktywnie uczestniczy w lekcjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okre§lone programem nauczania w danej klasie na
poziomie przekraczajagcym poziom podstawowy;

b) poprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

C) systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji i odrabia zadania domowe;

d) aktywnie, na miar¢ swoich mozliwosci, uczestniczy w lekcjach.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie podstawowym, pozwalajagcym na uzyskiwanie wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki;

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiej¢tnos$cei, ale braki te nie przekreslajg
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej
nauki,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudno$ci, czasami
Z pomocg nauczyciela.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci przedmiotu nauczania w danej klasie,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

4. W pierwszym semestrze klasy I ustala si¢ nastgpujace og6lne kryteria ocen:

1) osiagniecie pelne oznacza, ze uczen:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania W danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do
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rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,
2) osiagnigcie czeSciowe oznacza, ze uczen:

a) opanowal wiadomosci okre$lone programem nauczania w danej klasie, na poziomie
okreslonym w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, czasami potrzebuje ukierunkowania ze strony nauczyciela.

3) osiggniecie wstepne oznacza, z¢ uczen:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci, ktore moga przekresli¢
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z zakresu danej edukacji w ciagu
dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudno$ci Z pomocg nauczyciela.

5. Oceny s3 jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

1) Ocena z odpowiedzi ustnej jest oceng jawnag dla ucznia i zespotu klasowego i powinna by¢
kazdorazowo uzasadniona krotkim stownym komentarzem. Oceny z prac pisemnych opatrzone s3
komentarzem stownym lub uzasadnione punktacja. W pierwszym semestrze klasy | uczniowie
informowani sg o otrzymanej ocenie przy pomocy pieczatki.

2) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

3) Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o ocenach dziecka poprzez wpis do dzienniczka
ucznia lub zeszytu przedmiotowego, takze poprzez system kontroli postepdéw w nauce i frekwencji
,,Librus”.

4) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne i inna dokumentacja dotyczaca przebiegu nauczania jest udost¢pniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

6. Osiagniecia edukacyjne uczniéw i ich postepy w nauce powinny by¢ oceniane systematycznie. Podstawa
ustalenia oceny Klasyfikacyjnej sa biezace oceny czastkowe. Ocena klasyfikacyjna nie jest ustalana jako
srednia arytmetyczna ocen czastkowych. Sposob poprawiania biezacych ocen czastkowych okreslajg
nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

7. Wszyscy nauczyciele respektuja uzgodnione migdzy Dyrektorem szkoly a Samorzadem Uczniowskim
postanowienia odnosnie zwolnien ucznidw z odpowiedzi w okreslonych, szczegdlnych okolicznosciach.

8. W klasach IV—VI ustala si¢ minimalne ilosci ocen czastkowych w semestrze, umozliwiajace ustalenie
oceny klasyfikacyjnej, zalezne od liczby godzin danych zaje¢ w tygodniu:

1) 1 godzina — 3 oceny czastkowe
2) 2 godziny — 4 oceny

3) 3 godziny — 5 ocen

4) 4 godziny — 6 ocen

5) 5 1 wigcej godzin — 7 ocen
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9. Ustala si¢ ogolnoszkolne zasady przeprowadzania pisemnych prac kontrolnych (prac klasowych):

1) za pisemng pracg kontrolng uznaje si¢ sprawdzian wiadomosci lub umiejetnosci obejmujacy
okreslony zakres materiatu, wynikajacy ze struktury programu nauczania danych zaj¢c
edukacyjnych, poprzedzony powtdrzeniem materiatu;

2) pisemne prace kontrolne powinny by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
a ich przewidywany termin zaznaczony w dzienniku lekcyjnym;

3) prace kontrolne sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw; jezeli uczen nie napisze pracy klasowej
W terminie, powinien jg napisa¢ w terminie pdzniejszym, uzgodnionym z nauczycielem;

4) uczen moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

5) w danym dniu klasa moze pisa¢ jedng prace klasowsg, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie;

6) na zakonczenie semestru nie przewiduje si¢ koncowej (zaliczeniowej) pracy kontrolne;j;

7) prace klasowe nauczyciel powinien poprawic i oceni¢ w terminie do dwoch tygodni.

10. Przy ocenianiu sprawdzianéw punktowanych stosuje si¢ nastepujace jednolite kryteria ocen:

1) ponizej 30% punktow niedostateczny
2) 30-49% dopuszczajacy
3) 50— 74% dostateczny

4) 75-89% dobry

5) 90 -100% bardzo dobry

6) 90 - 100% + zadanie dodatkowe celujacy

11. Klasyfikacja $rdédroczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych
w pierwszym semestrze oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. W
klasach | — IIT ustala si¢ jedng opisowa $rodroczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

12.Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzi si¢, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota stwarza uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

1) umozliwienie uczniowi udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych,
2) indywidualng prac¢ z uczniem na lekcjach,

3) zajgcia z pedagogiem szkolnym,

4) udziat w dydaktycznych zajgciach $wietlicowych,

5) wspotprace z domem rodzinnym,

6) skierowanie na badanie w poradni psychologiczno — pedagogicznej,

7) zorganizowanie pomocy grup kolezenskich,

8) wspotprace ze $wietlicg sSrodowiskows.
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Rozdzial 4: Ustalanie rocznych ocen klasvfikacyijnvch z zajeé
edukacyjnych

§ 44

Klasyfikacja roczna w klasach I-111 polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

1.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w kl.
I- III polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jego rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia w klasach 1V-VI polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢

edukacyjnych.

Na miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczeg6lne zajecia edukacyjne w klasach IV-VI informujg ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opickunéw) w formie pisemnej, za posrednictwem wychowawcy klasy, o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wychowawca klasy informuje jednocze$nie ucznia, ze
warunkiem otrzymania przewidywanych ocen klasyfikacyjnych jest dalsze spetnianie przez ucznia,
w okresie do konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, wymagan edukacyjnych na dang oceng.

Wychowawcy Kklas [I-III zapoznaja ucznidéw i ich rodzicow z przewidywang opisowa oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

Na trzy dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne w klasach IV-VI ustalajg roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych 1 informuja o nich ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) w formie pisemnej, za
posrednictwem wychowawcy klasy.

Po uzyskaniu informacji, o ktérej mowa w punkcie 3, uczen klas IV-VI ma mozliwo$¢ starania si¢
0 poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej o jeden stopien, o ile spelnione s3 jednoczesnie
nastepujace warunki:

1) przewidywana ocena klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych nie jest wyzsza, niz ocena $rodroczna

z tych zajec;
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2) ok. 50% ocen czastkowych, uzyskanych przez ucznia w ciggu roku za poszczegodlne obszary wiedzy
I umiejetnosci  oraz ok. 50% ocen z prac klasowych jest wyzszych od przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej.

6. W klasach I-11l1 warunki poprawienia przewidywanej oceny opisowej z zaj¢¢ edukacyjnych omawiajg
wychowawcy z zainteresowanymi rodzicami.

7. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza nauczycielowi che¢¢ starania
si¢ o poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel
sprawdza, czy spelnione sg warunki, o ktorych mowa w punkcie 6 i informuje o tym ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow).

8. W przypadku, gdy warunki, o ktéorych mowa w punkcie 6 s3 spetnione, uczen moze staraé si¢
0 poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w nastgpujacym trybie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje na pismie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundw), jaki zakres wiadomosci 1 umiejetno$ci musi uczen opanowac, aby poprawic
przewidywang oceng klasyfikacyjna i wyznacza terminy sprawdzenia osiaggni¢¢ ucznia;

2) w wyznaczonych terminach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne sprawdza wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, o jakich mowa w punkcie 1) i ocenia, czy sa one zgodne z wymaganiami na
oceng klasyfikacyjna o jaka stara si¢ uczen:

3) na trzy dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne ustala ocen¢ klasyfikacyjng i informuje o niej w formie pisemnej ucznia
I jego rodzicow (prawnych opiekunow).

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng klasyfikacyjna
uzasadnia ja na piSmie.

10. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem punktu 12.

11. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

12. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje
komisje, ktora przeprowadza, w formie pisemnej i ustnej, sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty Iub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli zatrudnionych w naszej lub innej szkole podstawowej, prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne.
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13. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 13. 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w punkcie
12, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. Przepisy okreSlone w punktach 8-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 5: Ocenianie zachowania uczniow

§ 45
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty, w szczegolnosci:

a) regularne przygotowywanie si¢ do lekcji,

b) usprawiedliwianie nicobecnosci w szkole,

C) punktualne przychodzenie na zajgcia,

d) wtasciwe zachowanie na zajeciach,

e) wilasciwe korzystanie z biblioteki i czytelni,

f)udzial w zajeciach pozalekcyjnych (zajeciach wyréwnawczych, kotach zainteresowan, kotach
przedmiotowych, organizacjach dzialajacych na terenie szkoty itp.),

g) przestrzeganie regulaminu zachowania, regulamindéw pracowni itp.

h) dbatos¢ o whasciwy stroj ( stroj, obuwie zmienne, stroj gimnastyczny itp.)

I)wywiagzywanie si¢ z przyjetych warunkéw korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych,
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2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej, w szczegolnosci:
a) praca w samorzadzie szkolnym i klasowym,
b) udziat w dziataniach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,
C) udziat w konkursach i zawodach,
d) wilasciwe petienie dyzurow,
e) udzielanie pomocy kolezenskiej,
f)dbalos¢ o sprzet i mienie szkoty oraz o czysto$¢ w szkole i jej obejsciu,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, w szczegdlnosci:

a) wlasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnych,
b) wlasciwe zachowanie wobec sztandaru szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, w szczegdlnosci nieuzywanie wulgaryzmow;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, w szczegdlnosci:
a)nieuzywanie przemocy (fizycznej, psychicznej i stownej ) w stosunku do kolegow i kolezanek,
b)dbatos¢ o wiasne zdrowie (niepalenie papierosow, nieuzywanie alkoholu, narkotykow),
C)zgodne z zasadami bezpieczenstwa zachowanie przed i po lekcjach, podczas zaje¢ oraz w czasie
przerw migdzylekcyjnych,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VI ustala sie wedlug nastepujace;
skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Jako wyjSciowg ocene przyjmuje si¢ w klasach IV-VI zachowanie dobre.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

4. W klasach I-III §rodroczne i roczne oceny zachowania sg 0cenami opisowymi.

5. Wychowawca klasy gromadzi informacje o zachowaniu ucznia w formie Kart obserwacji ucznia. Nie

rzadziej niz raz w miesigcu wychowawca klasy analizuje wraz z klasg dotychczasowe zachowanie
uczniow.
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6.

10.

11.
starania si¢ O poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wychowawca klasy

W ostatnim tygodniu przed §rodrocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, wychowawca
klasy zasigga opinii nauczycieli o zachowaniu ucznia, wspolnie z klasg analizuje Karty obserwacji
zachowania, wystuchuje samooceny ucznia i ustala $rdédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ustalona przez wychowawce ocena jest ostateczna.

W celu ustalenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, na miesigc przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, wychowawca klasy zasigga opinii nauczycieli o
zachowaniu ucznia w ciggu catego roku szkolnego, wspdlnie z klasa analizuje Karty obserwacji
zachowania oraz wyshuchuje samooceny ucznia.

W klasach IV-VI wychowawca klasy ustala przewidywang ocen¢ zachowania ucznia i informuje o niej
na pi$mie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow). Wychowaweca klasy informuje jednoczesnie
ucznia i1 jego rodzicow (prawnych opiekundow) o mozliwosci obnizenia przewidywanej oceny
zachowania w przypadku popelnienia przez ucznia, w okresie do zebrania Kklasyfikacyjnego,
przynajmniej jednego z nast¢pujacych czyndw:

1) picie alkoholu,

2) palenie papierosow,

3) uzywanie narkotykow i srodkow odurzajacych,

4) ucieczka z lekcji,

5) kradziez,

6) pobicie,

7) przemoc stowna, fizyczna lub psychiczna w stosunku do kolegow lub pracownikow szkoty,

8) fatszowanie dokumentacji,

9) celowe niszczenie mienia.

W klasach I-111 wychowawca klasy ustala na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej przewidywana ocen¢ opisowa zachowania i zapoznaje z nig ucznia i jego rodzicoOw.

W ostatnim tygodniu przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca klasy
ponownie zasi¢ga opinii nauczycieli o zachowaniu ucznia, wspolnie z klasg analizuje jego zachowanie,
wysluchuje samooceny ucznia i ustala oceng¢ zachowania na trzy dni przed zebraniem klasyfikacyjnym.

Po uzyskaniu informacji, o ktéorej mowa w punkcie 8, uczen klas IV-VI ma mozliwo$¢ starania si¢
0 poprawienie. przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli spelnione s3
jednoczesnie nastepujgce warunki:

1)przewidywana ocena z zachowania nie jest wyzsza od oceny $rodrocznej zachowania;

2)istnieje rozbieznos¢ pomiedzy opinig nauczycieli, wychowawcy, zespotu klasowego i ucznia;

3)w przypadku, gdy przewidywana ocena zachowania jest oceng poprawng, dobrg lub bardzo dobra,
uczen nie popehnit czynu wymienionego w punkcie 8.

W klasach I-III warunki poprawienia przewidywanej oceny opisowej zachowania ustalaja wychowawcy

z zainteresowanymi rodzicami uczniow.

W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza wychowawcy klasy cheé
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sprawdza, czy spetnione sa warunki, o ktorych mowa w punkcie 10 i informuje o tym ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow).

12. W przypadku, gdy warunki, o ktérych mowa w punkcie 9 sg spelnione, uczen moze staraé si¢
o poprawienie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachowania w nastepujacym trybie:

1)wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o zadaniach, jakie uczen
musi spetni¢, aby poprawi¢ ocen¢ zachowania;

2)wychowawca klasy, o ile zajdzie taka potrzeba, zapewnia uczniowi warunki do spehlienie zadan,
0 jakich mowa w punkcie a);

3)przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca klasy analizuje wspdlnie
z klasg 1 uczniem stopien spetnienia zadan, o ktorych mowa w punkcie a), zasigga opinii nauczycieli
o zachowaniu ucznia, a nastgpnie ustala dla niego roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong oceng
zachowania na pismie.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem punktu 151 16

15. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

16. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

17. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem punktu 18.

18. Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

19. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora
ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w szkole — jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,
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5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicow.

20. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Ustalona przez komisj¢, o ktdrej mowa w punkcie 15, roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 6: Warunki klasyfikowania uczniow

§ 46

1 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicow (opiekunow prawnych) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok lub program nauki;
b) speliajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Uczniowi temu nie ustala si¢ tez oceny zachowania.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punktach 2, 3 i 4a) przeprowadza nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 4b) przeprowadza komisja powotlana
przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy

11. Dyrektor szkoty uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 4b), oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia
(nie wiecej niz 3 ).

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6dlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w punkcie 7, lub sktad komisji w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa w punkcie 4b);

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

14. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem p.13

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”,
albo ,,niesklasyfikowana”.

17. Ustalona przez komisj¢ niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem par.46 p.5.

Rozdzial 7: Sprawdzian zewnetrzny
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8.

§ 47

W Kklasie szostej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania wiadomosci 1 umiejgtnosci,
ustalonych w standardach wymagan, okreslonych rozporzadzeniem MEN:IS.

Sprawdzian przeprowadzany jest w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej. Szczegotowe procedury przeprowadzania sprawdzianu okresla Rozporzadzenie
MENIS.

Rozdzial 8: Promowanie uczniow

§ 48

Uczen klasy I-III otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem punktu 2.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-I11, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub
poradni¢ specjalistyczng. Powtarzanie klasy przez ucznia odbywa si¢ po zasiggnigciu opinii jego
rodzicow (prawnych opiekunow).

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia kl. 11 II do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy 1 zgody rodzicow (prawnych opiekunow),
uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

W Kklasach IV-VI uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
punktu 5 oraz § 5 p. 151 16.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w  wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem. Uczniowi, ktory
uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze
roczne oceny uzyskane z tych przedmiotow.

W klasach IV-VI uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach takich jak dlugotrwata choroba ucznia lub wyjatkowe sytuacje losowe, rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zajec¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzamin z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako  przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

Zadania egzaminacyjne do czegsci pisemnej przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy w porozumieniu
z przewodniczacym komisji.

10. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢é zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobg¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze
powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz uzyskang oceng.

Do protokotlu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase
z zastrzezeniem punktu 14.

14. Uwzgledniajac mozliwosci intelektualne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

15. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej w klasie szostej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;j;
2) przystapit do sprawdzianu klas szostych o ktorym mowa w par. 7 p.1.

16. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej w klasie szostej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocen¢ zachowania. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych przedmiotow.
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17. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

18. W szczegotowych przypadkach nieuregulowanych postanowieniami WSO decyzje podejmuje dyrektor
szkoty.

DZIAL VII: POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 49

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 50

Szkota posiada wlasny sztandar, logo, hymn i ceremoniat szkolny.

§ 51

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 52

Szkota prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa, na zasadach okre§lonych odrgbnymi
przepisami.

§ 53

Statut niniejszy udostepniany jest rodzicom ucznidow na ich zyczenie w gabinecie dyrektora, wicedyrektora,
w bibliotece szkolnej, na stronie internetowej szkoty (www. sp4.radlin.pl)

§ 54
Traci moc dotychczasowy Statut Szkoty Nr 4 w Radlinie.

§ 55
Niniejszy statut wprowadza si¢ Uchwata Rady Pedagogicznej nr 4/2011 z dnia 11 stycznia 2011r..
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§ 56

Statut wchodzi w zycie 2 tygodnie po uchwaleniu.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

mgr Malgorzata Mokrosz
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