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STATUT
Przedszkola Publicznego Nr 3
w Radlinie

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

8§81
1. Nazwa Przedszkola brzmi:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 3 W RADLINIE.

2. Siedziba przedszkola znajduje s Radlinie przy ulicy Mariackiej 1.

3. Organem prowadzym przedszkola jest Gmina Radlin.

4. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprasfajgkie Kuratorium
Qswiaty.

5. Przedszkole jest jednogtkudzetony. Zasady gospodarki finansowej i
materiatowej przedszkola oklaja odrebne przepisy

6. Ustalona nazwa przedszkola jegywana w petnym brzmieniu na piectach:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 3 W RADLINIE

44-310 Radlin, ul. Mariacka 1
(032) 7292349
Reg. 27 15 10604

7. Na tablicy urzdowej wywa st nazwy :
Przedszkole Publiczne Nr 3 w Radlinie

Rozdziat Il

Cele i zadania przedszkola
§2

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynjkajz Ustawy o Systemies@iaty

z dnia 07.09.1991r. ( tekst jednolity: Dz.U. z 2004r 256,p0z.2572 piejszymi
zmianami) oraz przepisow wydanych na jej podstaavie,szczegolniei
podstawie programowej wychowania przedszkolnegszaezegdInéci:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolfieraz ksztattowanie czynéa
intelektualnych potrzebnych im w codziennych syjaett i w dalszej edukacii,
2) budowanie systemu wastm, w tym wychowywanie dzieci takeby lepiej
orientowaty s¢ w tym, co jest dobre, a co zle;



3) ksztaltowanie u dzieci odporém emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, nv tgkze do tagodnego
znoszenia stresow i poek;

4) rozwijanie umiegtnosci spotecznych dzieci, ktére siezledne w poprawnych
relacjach z dziémi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjaych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce
dzieci o zrgnicowanych maliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich spraw4édizyczmg, zaclkecanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziegcej wiedzy cdwiecie spotecznym, przyrodniczym i
technicznym oraz rozwijanie umgdnosci prezentowania swoich przesgn w
sposo6b zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzanie dzieci wwiat wartgci estetycznych i rozwijanie umignosci
wypowiadania i poprzez muzyk mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przyralesci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriatye;;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukadyjpgprzez wspieranie ich
ciekawdaci, aktywnaci i samodzielnéci, a take ksztattowanie tych wiadordd |
umiegtnaosci, ktore g wazne w edukaciji szkolne;.

2.Z powyzszych celéw wynikaj zadania, ktore przedszkole realizuje w ramach
nastpujacych obszarow edukacyjnych:

1) ksztattowanie umiefnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sidorostymi
I dzie¢cmi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjaatdlaniowych,;
2)ksztattowanie czynri@i samoobstugowych, nawykdéw higienicznych i
kulturalnych. Wdraanie dzieci do utrzymywania tadu i pgdku.

3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynfm intelektualnych, ktére stosujw
poznawaniu i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawsidizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbasai 0 bezpieczgstwo wkasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztak- dziecko widzem i aktorem;

8) wychowanie przez sztak- muzyka spiew, phsy i taniec.

9) wychowanie przez sztgk- razne formy plastyczne;

10) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzalzawy konstrukcyjne,
budzenie zainteresowadechnicznych;

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawigkmosferycznych i w
unikaniu zagreen;

12) wychowanie dla poszanowanidlno i zwierzat;

13) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci verazlukagj matematycza
14) ksztattowanie gotowgoi do nauki czytania i pisania;

15) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyezn



STATUT
Przedszkola Publicznego Nr 3
w Radlinie

3. Celem wychowania przedszkolnego, zgodnie z podspaagramovy jest
wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgedniego wrodzonym
potencjatem i maiwosciami rozwojowymi w relacjach zegodowiskiem
spoteczno — kulturowym i przyrodniczym.

4. Zajgcia dodatkowe magby¢ realizowane w oparciu o programy autorskie
zatwierdzone w trybie przewidzianym przepisami @aw

5. Szczegotowe zadania przedszkola i sposob iclzesgiliustalony jest w planach
pracy przedszkola.

6. Przedszkole sprawuje opiehad dziémi, dostosowujc metody, formy i
sposoby oddziatywado wieku dziecka, jego miwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiska, warunkow lokalowych:

1) zapewnia statopieke nad dziémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w
trakcie zaj¢ poza terenem przedszkola. Grupa dzieci wychcalpoza teren
przedszkola musi migorzynajmniej dwoch opiekunow,

alzasady zapewnienia dzieciom bezpiést&a w czasie wycieczek okta
Regulamin Wycieczek Przedszkola Publicznego nr 3 w Radlinie opracowany na
podstawie o@bnych przepisow,

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpietteva fizycznego i psychicznego.

3) przestrzega obowzujacych przepiséw BHP i Ppo,

4) zapewnia opiexpsychologiczno — pedagogicgrZatrudnia nauczyciela
logoped.

7. Formy indywidualnej opieki nad dzieckiem, ktorempowodu warunkow
rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata lutagita pomoc materialna ustala
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z rodzicansro@dkiem Pomocy Spoteczne,;.

8. Dziecko powinno b§ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez
rodzicow (opiekundw) lub upowiaiona przez nich oselpetnoletnj
zapewniajca dziecku petne bezpiearstwo .
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Rozdziat Il
Organy przedszkola

§3

1. Organami przedszkola 3:
1) Dyrektor przedszkola
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicéw

Dyrektor przedszkola —kieruje bietaca dziatalngcia przedszkola,
reprezentuje je na zewtnz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudganw
przedszkolu nauczycieli, pracownikow obstugi i praaikdw administraciji.

2. Dyrektor przedszkola w ramach swoich zada

1) kieruje bieigca dziatalngcig placowki i reprezentujejna zewntrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) koordynuje opiek nad dziémi,
4)skrelony
5)skr&lony
6) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dimwania oceny ich pracy,
wedtug zasad okénych w odebnych przepisach,
7) przygotowuje arkusz organizacyjny przedszkolaegstawia go do
zatwierdzenia organowi prowagzmu,
8) przewodniczy Radzie Pedagogicznej i odpowiadaabzacg jej uchwat
podgtych w ramach kompetencji stanaaych,
9) wstrzymuje uchwaly Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicaiezgodne z
przepisami prawa i powiadamia o tym stosowne organy
10) dysponujerodkami finansowymi przedszkola i ponosi odpowiatirsci za
ich prawidtowe wykorzystanie.
11) planuje i odpowiada za realizaglanu finansowego przedszkola zgodnie z
odpowiednimi przepisami.
12) organizuje administracygn finansovd i gospodarcz obstug przedszkola.
13) wspétpracuje z rodzicami, organem prowgyan oraz instytucjami
nadzorugcymi i kontrolupcymi.

1
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14) opracowuje na kaly rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodziet@rminie do dnia 15
wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan.

15) Przed zakaczeniem kadego roku szkolnego dyrektor przedstawia radzie
pedagogicznej i Radzie Rodzicow inform@gjrealizacji planu nadzoru, o ktorym
mowa w pkt 12,

16) kieruje polityky kadrows przedszkola, zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz
innych pracownikéw przedszkola,

17) przyznaje nagrody, udziela kar pracownikom zgoaniioskiem
zaopiniowanym przez RadPedagogiczy

18) podejmuje decyzje o pragiu oraz skréleniu dziecka z przedszkola w czasie
roku szkolnego po zaopiniowaniu przez R&egdagogiczni Rad: Rodzicow,

19) zapewnienia pracownikom vgleiwe warunki pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, BHP, P.po.

20) odpowiada za stworzenie dzieciom optymalnych wadunéo rozwoju.

21) koordynuje wspétdziatania organow przedszkolagrapenia im maliwosé
swobodnego dziatania zgodnie z prawem oraz wygniormaciji medzy nimi.

22) wspotdziata z organizacjami zyzkowymi wskazanymi przez pracownikow.
23) prowadzi dokumentagkancelaryjno — archiwadn finansows zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami.

3.Wicedyrektor przedszkola

1. Osoba , ktorej powierzono to stanowisko, wykenzadania zgodnie z
ustalonym w statucie przedszkola podzialampetencii.

a) petni rok zasgpcy dyrektora w przypadku jego nieobeaq

b) prowadzi czynn€ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym .

2.0dpowiada jak kaly nauczyciel , sttbowo przed dyrektorem przedszkola,
Rad Pedagogiczni organem prowadzym placowk za :

a) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskorslEwodowego nauczycieli

b) bezpieczastwo o0sOb i wyposanie materialne przedszkola podczas
petnienia przez siebie funkcji zgmsty ,

c) stan sprawnai technicznej/ usuwanie zagea / bazy lokalowej w
przydzielonych grupach .

3. Powierzenie funkcji wicedyrektora i odwotaniaiej dokonuje dyrektor
przedszkola , po zagnicciu opinii Organu Prowadezego i Rady
Pedagogiczne;.

4. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola:
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1. W skiad Rady Pedagogicznej wchedaeszyscy nauczyciele pragoy w
przedszkolu. W posiedzeniach Rady Pedagogicenepproszenie jej
przewodniczcego lub na wniosek Rady Pedagogicznej, g udziat osoby
nie kpdace cztonkami rady- w charakterze doradcy lub kaasith

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalqmega siebie regulaminu.

. Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

. zebrania Rady Pedagogicznej organizowangesrzadziej ni raz na kwartat,
lub w miag biezacych potrzeb.

5. Przewodniczcy lub lider prowadzi i przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za z@avraanie wszystkich jej
cztonkow o terminie i pogzlku zebrania.

6. Inicjatorem zebna Rady Pedagogicznej i by¢:

a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Organ prowaday

A WN

7. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej naje

a) przygotowanie projektu statutu przedszkola,

b) opracowanie programu rozwoju placowki,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji, ekspenytow i programow
autorskich,

d) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogiczngylaminu pracy,

e) zatwierdzenie programu wychowawczo- dydaktycznego

f) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz,

8. Rada Pedagogiczna opiniuje:

a)przygcie lub skrélenie dziecka z listy przedszkolakow w trakcie roku
szkolnego,

b)projekt planu finansowego, wnioskow o nagrody i @ytienia, program
szkoldé pracownikow,

C) organizagj pracy placéwki,

d) przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjaejziémi,

e) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach prajgnauczycielom statych
prac i zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkéatimych
zagc¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiglazych.

9. Rada Pedagogiczna zbieraisa obowazkowych zebraniach zgodnie z
Harmonogramem.
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10. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowan®igkszacig glosow, w

obecndci co najmniej potowy liczby jej czionkdw,

11. Nauczycieli obowgzuje zachowanie tajemnicy showej dotyczcej uchwat,
wnioskow i spostrzen z posiedzenia Rady. Informacije dotyce
bezpérednio dziecka magby¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym
opiekunom dziecka.

12. Rada Pedagogiczna tewystpi¢ do organu prowadzego z wnioskiem o
odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrekbtoaa do Kuratora Qviaty o
zbadanie i ocerdziatalngci przedszkola, dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w placéwce.

13. Dyrektor mae wstrzyma wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznéjli jest
ona niezgodna z prawem i powiadamia o tynaqgrowadacy i sprawugcy
nadzor pedagogiczny.

14.Koordynatorem wspotdziatania poszczegoélnych orgajest
dyrektor przedszkola, ktéry zapewniad@mu z organow nitiwosé
swobodnego dziatania i podejmowania decyzjamach swoich kompetencji
I umaliwia biezacg wymiare informaciji.

15Wszelkie spory midzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor
przedszkola, uwzediniajc zakresy kompetencji tych organow, a w przypadku
nie osigniecia porozumienia — Gmina Radlin jako organ provaagizW

innych przypadkach stosuje pirzepisy prawa zawarte w Kodeksie Pracy |
Kodeksie Prawa Administracyjnego.

5. Rada RodzicOw jest organem spotecznym przedszkola reprezsaytu
0g6t rodzicow wychowankdéw przedszkola.

1) W skiad Rady Rodzicéw wchoglz
CcO najmniej 7 przedstawicieli, wybranych wnagh wyborach przez
zebranie rodzicéw wychowankow j placowki;
Wybory przeprowadzaesha pierwszym zebraniu rodzicow wzadym roku
szkolnym.

2) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatdtmow ktérym okraéla w
szczegolngci:

a)wewretrzng struktue i tryb pracy rady;

b)szczegdbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady

3) Rada Rodzicéw me wysepowat do dyrektora i innych organdw przedszkola,
organu prowadgego przedszkole®raz organu sprawggego nadzor
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pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wsziydtksprawach przedszkola.
4) Do kompetencji Rady Rodzicéw nale

a) uchwalanie w porozumieniu z RapBtledagogicza programu wychowawczego
przedszkola obejmagego wszystkie t&ei | dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do wychowankow, realiaioego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrastwojowych uczniéw oraz
potrzeb danegé&rodowiska, obejmgcego wszystkie tsi i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do wyeghonkow, nauczycieli i
rodzicow;

C) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekiysci ksztatcenia lub
wychowania przedszkola,

d) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanggez dyrektora szkoty.

e) w celu wspierania dziataloi statutowej szkoty lub placéwki, Rada Rodzicéw
maze gromadazi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz itnyc
zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzickwmedta regulamin.

6.Koordynatorem wspétdziatania poszczegélnych orgajedivdyrektor
przedszkola , ktéry zapewniazZkigmu z organow nitiwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach swdiompetencji i umgliwia
biezagca wymiare informacji

/. Zasady rozstrzygania sporéw pedry organami przedszkola sgodne z
Proceduy przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow vz&iszkolu
Publicznym nr 3 w Radlinie.

8. Wszelkie spory ngidzy organami przedszkola, uwzdhiajac zakresy
Kompetencji tych organow , a w przypadku nie@siecia porozumienia —
Gmina Radlin jako organ prowa@y .W innych przypadkach stosuje si
przepisy prawa zawarte w Kodeksie Pracy i KegeRrawa

Administracyjnego.
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Rozdziat IV
Organizacja Przedszkola

§4

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z ytijem przerw ustalonych przez
organ prowadgy.

2.Przerwy w pracy przedszkola wykorzystywanaa przeprowadzenie prac
modernizacyjnych, remontowych oraz pmikowo — gospodarczych.

§5

1. Podstawow jednostlg organizacyjn przedszkola jest oddziat ziony z dzieci
tego samego wieku oraz oddziatzaday z dzieci zgrupowanych wedtug
zblizonego wieku ,z uwzgtinieniem ich potrzeb, zainteresawaizdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie me przekracza?25s.

2. Przedszkole jest wielodziatowe.

3. llos¢ oddziatdw uzaleniona jest od liczby dzieci zgtoszonych do przedszk
oraz warunkéw lokalowych.

2. Liczba oddziatéw zb#ionych wiekowo w zatenosci od potrzeb i maiwosci
organizacyjnych przedszkola teulegé zmianie.

5. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiad
1)siedem sal wychowawczo — dydaktycznych dla dzieci
2) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,
3) kuchng;

4) jadalng;

5) sak gimnastyczag;

6) magazyny gospodarcze;

7) szatn¢ dla dzieci mtodszych i starszych;
8) pomieszczenia sanitarne;

9) pomieszczenie nadaki;

10)gabinet logopedyczny;

10
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11)biblioteke;
12)ogréd przedszkolny z wudzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.

§6

1. Praca wychowawczo dydaktyczna i opigé&za prowadzona jest w oparciu o
podstaw programu wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania za¢ dodatkowych w przedszkolu jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

okoto 15 minut dla dzieci w wieku 3 — 4 Iat.

okoto 30 minut dla dzieci w wieku 5 — 6 lat.

4. Spos6b dokumentowania gaprowadzonych w przedszkolu oki&ja odrebne
przepisy .

§7

1. Szczegotow organizag wychowania i opieki w danym roku szkolnym odee
arkusz organizacyjny przedszkola opracowany pryezktiora, zaopiniowany
przez Rad Pedagogiczy zaopiniowany przez organ nadzauyj i zatwierdzony
przez organ prowadey przedszkole.
2. W arkuszu organizacji przedszkola oiaesk w szczegOIngi:
1) Liczke dzieci i czas pracy poszczegoélnych oddziatow.
2) Liczbe pracownikow dcznie z liczly stanowisk kierowniczych.
3) Ogolm liczbe godzin finansowych z&odkdw przydzielonych przez
organ prowadey.
4) Liczbe godzin zaj¢ dodatkowych finansowanych przez organ
prowadgy.

11
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§8

1.0rganizaag} pracy przedszkola okila ramowy rozkitad dnia, ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznayzgédnieniem zasad
ochrony zdrowia, higieny pracy oraz oczekiwadzicow isrodowiska.

2 Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczycielgkbd powierzono opiek
nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu ggdaery rozktad dnia, z
uwzglkdnieniem potrzeb i zainteresofivdzieci.

§9

1. Przedszkole czynne jest od 5.30 do 17@&®dponiedziatku do ptku.
Czas przeznaczony na realizgmpdstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 5 godzin dziennie.

2. Terminy przerw w pracy ustala organ prowgmzprzedszkola na wniosek
dyrektora przedszkola i Rady Pedagogicznej.

3. W okresie szkolnych ferii zimowych, wiosennych ode wolnych od pracy
odpowiednio do zmniejszonej liczby wychowankddyrektor przedszkola ma
prawo do zmniejszenia liczby oddziatowezenie oddziatow zbibnych
wiekowo. O dokonanych zmianach dyrektor ma dbhpgk powiadomi organ
prowadzcy przedszkole.

4. Zasady odptatriei za pobyt dziecka w przedszkolu i odptairieza korzystanie
Z wyzywienia przez pracownikow, ustala organ provgagiz

5. Przedszkole zapewnia odptatnezywyienie dzieci i pracownikéw przedszkola.
Zasady odptatr$ai za korzystanie z wywienia i wysoka¢ stawki
zywieniowej ustala organ prowagtz/ w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

1) Dzieci uczszczagce do przedszkola korzysig trzech positkow:
a/sniadania
b/obiadu
c/podwieczorku.

2)Istnieje maliwo$¢ korzystania z dwdch positkdw przy pobycie dziedka
7 godzin dziennie.

6.Swiadczenia udzielane przez przedszkalaigodptatne w zakresie realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnegosionej przez MEN;

7. Dzieci mog uczestniczy w zagciach dodatkowych

al/ rodzaj zaj¢ dodatkowych, ich gzstotliwos¢ i forma organizacyjna zate od
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wyboru rodzicow ;
b/ zagcia dodatkowegw catcci finansowane przez rodzicow.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 10

1.W przedszkolu zatrudniacsilyrektora, nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

2 Liczba pracownikéw uzammiona jest od stopnia organizacyjnego i potrzeb
przedszkola.

3. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia nauczyciel égnnych pracownikéw
okrelaja odrebne przepisy.

4 Kazdemu pracownikowi dyrektor okila zakres obovgzkoéw . Szczegotowy
zakres zadadyrektora okréa § 3 .

5.Szczego6toweakresy obowizkow znajdug sie w aktach osobowych
Pracownikow.

6.W przedszkolu zatrudniagsnauczycieli z kwalifikacjami pedagogicznymi do
pracy z dziémi w wieku przedszkolnym.

1) Nauczyciel przedszkola prowadzi pfacychowawczo — dydaktyczn
opiekuhcza zgodnie z obowdzujagcym programem nauczania i wychowania,
odpowiada za jaké i wyniki tej pracy, szanuje godiodziecka i respektuje
jego prawa.

2) Odpowiada zaycie, zdrowie i bezpiecastwo dzieci.

a) nie pozostawia grupy dzieci bez opieki przez wyasmike z sali lub innego
miejsca zabaw.

b) przestrzega, aby dzieci nie wchodzity do pomieszgzeeznaczonych dla
personelu.

c) kontroluje stan spetu i narzdzi terenowych, usuwa wszelkie braki w
miejscu, w ktorym przebywajdzieci.

d) przestrzega praw dziecka zawartych w Konwencji Hbavecka ONZ

3)Do zakresu zadanauczyciela nalsy:

a) Planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychees zgodnie z
obowizujgcym programem, ponoszenie odpowiedziétmaa jej jakdcé.

b) Wspieranie rozwoju psychicznego dziecka, jego zngin zainteresowa

13



STATUT
Przedszkola Publicznego Nr 3
w Radlinie

c) Prowadzenie obserwaciji i diagnozy pedagogicznejeyah na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dpiez
dokumentowanie tych obserwacii.

d) Stosowanie twérczych i nowoczesnych metod nauciamyghowania.

e) Wspoipraca ze specjalistasawiadczonymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno — pedagogicgrzdrowotmn i inng.

f) Planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systermagypodnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne ucnesttwo w r&znych
formach doskonalenia zawodowego.

g) Dbatas¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukiowyaz
troska o estetykpomieszcze.

h) Eliminowanie przyczyn niepowodaelzieci.

1) Wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunamigprawach
wychowania i hauczania dzieci z uwggphieniem prawa rodzicéw
(prawnych opiekunow) do znajosw zada wynikajgcych w szczegolriwi
z programu wychowania przedszkolnego realizowameganym oddziale i
uzyskiwania informacji dotyegxych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

]) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,ala&ki
wychowawczej i opiekiuczej zgodnie z obowtujgcymi przepisami.

k) Realizacja zalegedyrektora i oséb kontrolggych.

[) Czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, reghzaj postanowiei
uchwat.

m) Inicjowanie i organizowanie imprez o charakterzdaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno — sporyow

n) Realizacja innych zadaleconych przez dyrektora przedszkola, a
wynikajacych z bieacej dziatalnéci placowki.

4)Nauczyciel otacza indywiduaropieks kazdego ze swoich wychowankéw i
utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczycibec dzieci,
c) wiaczenia ich w dziataln@ przedszkola.

5) nauczyciel ma prawo korzystas swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony dyrektora, Rady Pedagogicanepecjalizowanych
placowek i instytucji naukowo -$wiatowych.
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7 .Zakresy obowjzkow pracownikdw nie ¢dagcych nauczycielami.

1) Do zada intendenta nalezy:

a) Zaopatrywanie przedszkolaixywnos¢ i sprzi.

b) Sporadzanie jadtospisow.

c) Nadzorowanie spogrzania positkdw i przydzielania poréjywnosciowych
dzieciom i personelowi.

d) Sprawowanie opieki nad c&lmg pomieszczei sprztu przedszkola.

e) Prowadzenie dokumentacji zganej zzywieniem dzieci zgodnie z
obowizujgcymi przepisami.

f) Prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynowejrmgx
obowizujgcymi przepisami.

g) Wykonywanie innych czynr$gi poleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

2) Do zada kucharki nalezy:

a) Punktualne przyegzanie zdrowych i higienicznych positkéw.

b) Przyjmowanie produktéw z magazynu, kwitowanieackbioru w
raportachzywieniowych i dbanie o racjonalne ichzaie.

c) Prowadzenie magazynu pedznego.

d) Utrzymanie w stanieaywalnasci powierzonego spetu kuchennego.

e) Branie udziatu w spogzlzaniu jadtospisu.

f) Podnoszenie wiedzy z zakreswienia dzieci w przedszkolu.

g) Przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraggsow higieniczno —
sanitarnych, dyscypliny pracy, BHP i ppo

h) Wykonywanie innych czynrigi poleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

3) Do zada pomocy kuchennej naley:
a) Pomaganie kucharce w przgdzeniu positkdw.
b) Utrzymanie w czystai kuchni, sprztu i naczy kuchennych.
c) Podnoszenie wiedzy z zakresmienia dzieci w przedszkolu.
d) Dorazne zastpowanie kucharki w przypadku jej nieobeécio
e) Odpowiedzialné materialna za naczynia i sptznajdugcy sk w kuchni.
f) Przestrzeganie zasad BHP i pporaz dyscypliny pracy.
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g) Utrzymanie w czystxi piwnic.
h) Wykonywanie innych czynriai poleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

4) Do zada pomocy wychowawcy nalgy:

a) Spetnianie czynnii opiekuczych i obstugowych w stosunku do dzieci.

b) Wspdlne z nauczyciedkorganizowanie pobytu dzieci na podworku,
wychodzenie na spacery i wycieczki, dbanie o bezafestwo dzieci.

c) Pomaganie nauczycielce w przygotowaniu pomocy ¢kt za

d) Pomaganie wmej oddziatowej w przygotowaniudakow do odpoczynku.

e) Wykonywanie innych czynr$gi poleconych przez dyrektora przedszkola a
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

5)Do zadar woznych oddziatowych naley:

a) Utrzymanie w czystxi przydzielonych pomieszcie

b) Systematyczne mycie okien, prangeanikdw, firan obruséw, ubranek dla
lal, podlewanie kwiatow, trzepanie dywanow.

c) Estetyczne podawanie positkbéw dzieciom.

d) Rozdawanie wisciwych porcji dzieciom wedtug ikzi podanej do kuchni.

e) Pomoc przy karmieniu mtodszych dzieci.

f) Pomoc nauczycielowi w opiece nad dne zwitaszcza podczas
spaceréw, wycieczek, gaw ogrodzie przedszkolnym, konkursow.

g) Pomoc dzieciom przy korzystaniu z toalety.

h) Udziat w przygotowaniu pomocy do zéj

1) Pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymamyegh.

j) Odpowiednie zabezpieczenie produktéw chemicznytitgnych do
utrzymania czysKei.

k) Wykonywanie innych czynriai poleconych przez dyrektora przedszkola a
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

6)Do zada konserwatora nalezy:
a) Nadzér nad catym obiektem.
b) Utrzymanie w czystei ogrodu, obdgia przedszkola i piwnicy.
c) Naprawa sprgu i pomocy dydaktycznych.
d) Usuwanie drobnych awarii.
e) Odpowiedzialné materialna za powierzony sptznarzdzia i materiaty.
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f) Wywieszanie flagi p@stwowej w dniu poprzedzgjym swieta |
uroczystgci.

g) Usuwanie Kci, sniegu i innych zanieczyszazé¢ w zalenaosci od pory
roku) oraz utrzymywanie w czysia w obegciu przedszkola ( zim
posypywanie chodnika piaskiem).

h) Wykonywanie innych czynrigi poleconych przez dyrektora przedszkola,
wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.

7)Do zada dozorcy nocnego nalgy:

a) Codzienna kontrola zabezpieczenia przethpeam, kradzigs.

b) Zapobieganie uszkodzeniu lub zniszczeniu mieniedoli

c) Zgtaszanie dyrektorowi lub konserwatorowi pawgch usterek.

d) Podejmowanie dotaych ,niezkdnych dziata dla zabezpieczenia placowki
przed wadliwym funkcjonowaniem wdzen.

e) Alarmowanie odpowiednich sth oraz dyrektora przedszkola w przypadku
stanu zagrizenia mienia.

f) W okresie zimowym usuwanigiegu i zlodowace przed opuszczeniem
placowki w godzinach porannych.

g) Przestrzeganie przepiséw BHP, Pzporaz dyscypliny pracy.

h) Dozore obowhzuje zakaz wprowadzania na teren przedszkola oséb
postronnych, #dz pracownikow po godzinach pracy.

1) Wykonywanie innych czynrigi wynikajgcych z organizacji pracy placowki
a zleconych przez dyrektora.

§11

1. Dyrektor przedszkola powierzaidy oddziat opiece:
1) jednego nauczyciela w przypadku 5 — 6 godzinnegs\c pracy oddziatu,
2) dwoéch nauczycieli w przypadku powsj 6 — godzinnego czasu pracy

oddziatu.
2.Liczbe nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach, co rakiwierdza organ
prowadzcy przedszkole.

3.W miare mazliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnieniggéosci pracy
wychowawczej i jej skutecziai, hauczyciele prowadzswoj oddziat przez
wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

17



STATUT
Przedszkola Publicznego Nr 3
w Radlinie

Rozdziat VI

Rodzice
§12

1. Do podstawowych obovgzkéw rodzicéw dziecka nalay:

1) Przestrzegania niniejszego statutu.

2) Zaopatrzenie dziecka w niegine przedmioty, przybory i pomoce.

3) Respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i RadydBekola.

4) Osobiste przyprowadzanie i odbieranie dzieckazegszkola lub przez
upowaniong przez siebie os@hzapewnigca dziecku petne bezpiearstwo.

5) Terminowe uiszczanie odptatud za pobyt dziecka w przedszkolu.

6) Informowanie o przyczynach nieobesaoodziecka w przedszkolu,
niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokamwch i chorobach

zakanych.

7) Rodzice i nauczyciele zoboyziani g wspotdziaté ze sol w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego meclla i okrélania drogi
jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice i nauczyciele zobowrani &3 wspotdziatat ze solg w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego nacllaieokrela drogi jego
indywidualnego rozwoju.

3. Rodzice mag prawo do:

1) Zapoznania giz programem oraz zadaniami wynd@jmi z programu
rozwoju przedszkola i planow pracy w danymdzdle.

2) Uzyskiwania na bigco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

3) Uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, medg | psychologa w
rozpoznawaniu przyczyn trudiwowychowawczych oraz doborze metod
udzielania dziecku pomocy.

4) Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektoroemioskow z
obserwacji pracy przedszkola.

5) Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedizkrganowi
prowadzcemu i hadzorgcemu pra¢ pedagogiczypoprzez swoje
przedstawicielstwa- RadRodzicow.

6)Pobytu z dzieckiem w grupie w fazie adaptacii.

4.Rodzice za szczegllne zaang&anie we wspieraniu pracy przedszkola gog
otrzym& na zakdéczenie roku szkolnego list pochwalny dyrektora.
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5. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacjabpidyskusji na tematy
wychowawcze organizowang\s przedszkolu 3 razy w roku szkolnym lub
czsciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli.

6. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

1) Zebrania ogolne

2) Zebrania grupowe

3) Konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorerapnzycielem,
psychologiem, logoped

4) Urzadzanie ,dni otwartych” w przedszkolu (terminarz wgboru rodzicow
ustalonego na zebraniach grupowych)

5) Zajecia otwarte

6) Kaciki dla rodzicow

7) Gazetki tematyczne, informacyjne, pedagogiczneatiaicow
8) Skrzynka wnioskow, porad, pochwat i skarg.

Rozdziat VIII
Wychowankowie przedszkola

§13

1. Do przedszkola ueszczag dzieci od 3 do 6 lat.

1) Od 1 wrzénia 2004 r. dziecko w wieku 6 lat jest zobgrane odby
roczne przygotowanie do pedja nauki szkolnej w przedszkolu albo w
oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole.

2) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektaemozypé¢ do
przedszkola dziecko , ktore ukazyto 2,5 roku.

2. Dziecko, ktéremu odroczono realizagbowinzku szkolnego, miae uczszcz
do przedszkola nie dhej niz do kaxca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym kazy 9 lat.

3. Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane wszysgilde/a wynikagce z
Konwencji Praw Dziecka.

1) Wiasciwie zorganizowany proces opiglazo — wychowawczo —
dydaktyczny zgodnie z zasadami higieny pracy unwysjo

2) Szacunek dla wszystkich jego potrzeyxzliwe, podmiotowe traktowanie,

ochroa przed wszelkimi formami wytania przemocy fizycznejhlz
psychiczne,.
3) Poszanowanie jego godcaicosobiste;.
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4) Poszanowanie wolfwm.
5) Zapewniomopieke i ochrore.
6 Akceptacg jego osoby.
7) Partnerskrozmowe na kady temat.
4. Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola
1) Przedszkole przeprowadza rekrug¢attgieci w oparciu o zasadlostpnaci.
2) Do przedszkoli w pierwszej kolejda przyjmowane &

a) dzieci 6 — letnie,

b) dzieci matek lub ojcow samotnie wychoweych dzieci,

c) matek lub ojcdéw, wobec ktorych orzeczono znaczbydomiarkowany
stopier niepetnosprawniei,

d) dzieci umieszczone w rodzinach z@sizych (rozporzdzenie MEN z
dnia 27.08.2001r.; D.U. 97/2001),

e) dzieci, ktérych wyywienie refundowane jest Zeodkow OPS,

f) dzieci obydwojga rodzicow pracigych.

3)Podstaw zapisu dziecka do przedszkola jest wypetnientezenie w
przedszkolu ,w terminie od 1 marca do 15 kwietrkarty zgtoszenia dziecka
do Przedszkola Publicznego nr 3 w Radlinie.

4) W przypadku, gdy liczba zgtoszdzieci do przedszkola przekracza ligzb
miejsc, 0 przygciu dziecka decyduje Komisja Kwalifikacyjna powcéaprzez
dyrektora przedszkola.
5)W sktad Komisji Kwalifikacyjnej wchodz
a) Dyrektor przedszkola ,
b) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
c) Przedstawiciel Rady Rodzicow,
d) Przedstawiciel organu prowagzgo.
e) Decyzje Komisji Kwalifikacyjnej g protokotowane.
f) Akta Komisji Kwalifikacyjnej hcznie z kartami zgtosaedziecka
przechowywaneasw kancelarii przedszkola.
6) Wykaz dzieci przygtych do przedszkola podaje slo wiadomeci
rodzicOw w wyznaczonym miejscu na tabligyosze w przedszkolu.
7) Przyymowanie dzieci do przedszkola wgu roku szkolnego odbywacsza
zgod dyrektora w przypadku zwolnieniasniejsca.
8) Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrekiregszkola mie
skréli¢ dziecko z listy wychowankow
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a) gdy rodzice zalegaj optatami za wiywienie (dzieci w wieku 3-5 lat)
b) gdy dziecko nie ugszcza do przedszkola poiey jednego miegca,
a rodzice nie zgtasgrzyczyny nieobecrsai.
9)Dzieci 6-letnie , ktérych rodzice zalegaj optat za wyzywienie, mog byc¢
przesurie do grupy bez waywienia.

Postanowienia kaacowe
§ 14

1.Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumegtagpdnie z odionymi
przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola d&jgodrebne przepisy.
3. Statut obowjzuje w rownym stopniu wszystkich czionkéw spotecano
przedszkolnej: nauczycieli, rodzicéw, pracownikduslnigi i administracji.
4 Dla zapewnienia znajomol statutu ustala si
1) Odczytanie statutu na pierwszym zebraniu ogoélnyodzicami.
2) Odczytanie statutu na sierpniowej Radzie Pedagngjc spotkaniu z
personelem administracyjno-technicznym wdan nowym roku szkolnym.
3) Wywieszenie statutu na tablicy ogtosze
5.Zmian w statucie przedszkola peodokonéd Rada Pedagogiczna .
6.Dyrektor przedszkola ogtasza tekst jednolity stapd wprowadzeniu przez
Raa Pedagogiczntrzech nowelizaciji.
7.Po ogtoszeniu tekstu jednolitego tracianes¢ poprzedni statut.
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Tekst jednolity Statutu zostat zatwierdzony uchwad
Rady Pedagogicznej
Przedszkola Publicznego Nr 3 w Radlinie

W skiadzie:

dyrektor- mgr Joanna Kostrzewa
wicedyrektor — mgr Matgorzata Stankiewicz -Mnich
nauczyciel — mgr E. Léniewska
nauczyciel - mgr J.Prucnal
nauczyciel - mgr E. Szulik
nauczyciel - mgr G.Swiderska
nauczyciel — lic. M.Matuszyiska
nauczyciel — mgr A. Wawer
nauczyciel — mgr B.Nadskakulska
nauczyciel — mgr M Paszenda
nauczyciel — mgr K. Malanka
nauczyciel - E. Kowol

w dniu: 29 sierpien 2007 roku

Traci moc Statut Przedszkola Publicznego nr 3 vdliR&
z 29 sierpnia 2003 roku
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Podstawy prawne do opracowania statutu:

1.Ustawa z dnia 7 wrzeia 1991r. o systemieswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdejszymi zmianami).

2.Rozporzdzenie MEN z dnia 21maja 2001 r. (Dz. U. z 2001r6l, poz. 624 ze
z zmianami) w sprawie ramowego statutu publicznggaedszkola szkoty
podstawowej i gimnazjum.

3.Rozporzdzenie MEN z dnia 30 czerwca 1999r. zmieguaj rozporzdzenie w
sprawie warunkow i sposobu organizowania naukgiielv szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 67 z 1999r. p0z.753).

4.Rozporzdzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2001r. w sprawie wkoéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkolzk& oraz przechodzenia z
jednych typow szkét do innych (Dz. U. NR 97 z 2QD1r

5.Rozporzdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008r. zmiejuaj rozporgdzenie w
sprawie wychowania przedszkolnego (Dz. U. z dniastisznia 2009 Nr 4 poz.
17).

6.Rozporzdzenie MEN z dnia 16 lipca 2009r. w sprawie sposplwadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokmtacji przebiegu nauczania,
dziatalngci wychowawczej i opiektczej, oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z poejszymi zmianami .).

7. Rozporzdzenie MEN z dnia 7 pgdziernika 2009r. w sprawie sprawowania
nadzoru pedagogicznego (na podst. art. 35 ust.ia d wrzénia 1991r. o
systemie éwiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256p7zp 2572 z
pézniejszymi zmianami).

8. Podstawarogramowa wychowania przedszkolnego dla przedsizkddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych (Dz. ®0@7 r. Nr 157, poz. 1100).
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Aneks nr 1

Uchwata nr 3 Rady Pedagogicznej z dnia 28.08.2008

1. W rozdziale VIII 813 ust. 1. 1. dodaje piodpunkt a)
w brzmieniu :
» W przypadku nieusprawiedliwionej nieobegcioco najmniej 50%
w okresie 1 miegta dziecko nie spetnia obayzku szkolnego”.

2. W rozdziale VIII § 13 ust. 4 .2.a zmienia brzmienie :
, dzieci 51 6 letnie”

3.W rozdziale VI § 12 ust. 1.4 zmienig &irzmienie :
,<Osobiste przyprowadzanie i odbieranie dzieckazedszkola lub przez
Upowaniong przez siebie oselpetnoletny, zapewniajca dziecku petne
bezpieczestwo”.
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Aneks nr 2
Uchwata nr 2 Rady Pedagogicznej z dnia 28.082200

1.W rozdziale Il § 2 cele i zadania przedszkola:
zgodne z neppodstavg programovg z dnia 23 grudnia 2008r.

2. Wrozdziale VIII § 13 ust. 1 pkt 1) zmienig brzmienie :

a. Od 1 wrzénia 2009 r. dziecko w wieku 5 lat ma prawo do odidyc
rocznego przygotowania przedszkolnego w @zculu,
dziecko w wieku 6 lat m®odby roczne przygotowanie do pedja
nauki szkolnej w przedszkolu a dgey tej sprawie podejmajjego
rodzice
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