I. NAZWA PRZEDSZKOLA

§1
Przedszkole nosi nagw
Przedszkole Publiczne Nr 2, Radlin, ul. Migickiego 13.

Ustalona nazwazywana jest przez przedszkole w petlnym brzmienipiaezciach i
stemplach:
Przedszkole Publiczne Nr 2,
44-310 Radlin, ul. Mieickiego13
tel. 032 7292348
NIP 647-21-54-073

. Przedszkole jest jednogthudzetows, ktore tworzy rachunek dochodéw wiasnych na
zasadach okgéeonych w odebnych przepisach.

4. Organem prowadeym przedszkole jest Gmina Radlin.

Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem spraglgpki Kurator Gwiaty.

Il. CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§2

. Przedszkole realizuje cele i zadania wynjkajz przepiséw prawa, a w szczegétio
1) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogj polegajcej na

diagnozowanidrodowiska dziecka,

2) rozpoznawanie potencjalnych atisvosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka,

3) rozpoznawanie przyczyn trudimdw wychowaniu i hauczaniu dzieci,

4) organizowanie rnorodnych, nieodptatnych form pomocy psychologiezno
pedagogicznej,

5) wspieranie dziecka zdolnego,

6) podejmowanie dziataprofilaktycznych i wychowawczych wynikgjych z podstawy
programowej i realizowanych na jej podstawie pragia oraz wspierania nauczycieli
w tym zakresie,

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocjiaiia wsrod wychowankow,
nauczycieli i rodzicow,

8) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach éwynujgcych szanse edukacyjne dzieci,

9) badanie dojrzakei szkolnej,

10) wspotdziatanie z rodzinw celu rozwijania umiejnosci dzieci i przygotowaniu ich do
nauki w szkole,

11) podejmowanie dziatlamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.

Przedszkole zapewnia dzieciom warunki alimoajace podtrzymywanie i rozwijanie

poczucia tasamdci narodowej, etnicznejezykowej i religijnej:

1) umacnianie wiary we wiasne sity i alisvosci osigania sukcesu,

2) rozwijanie wraliwosci moralnej,

3) zapewnienie warunkéw do nauki religii, etyki, l@@rganizowanegna zasadzie
dobrowolndci, na pisemny wniosek rodzicow lub prawnych opiedu.

Przedszkole realizuje zadania w zakresie:
1) Wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka:
a) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wigsnedrowia i
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bezpieczéstwa,
b) rozwijanie sprawnii ruchowej,
c) budzenie wrdiwosci emocjonalnej swiadomaci moralnej,
d) rozwijanie wraliwosci i zdolngci tworczego m§lenia.
e) prowadzenie dziataldo diagnostycznej dotygeej rozwoju wychowanka,
2) Wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka:
a) wzmachniania wizi uczuciowej dziecka z rodzin
b) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrujacych szanse edukacyjne
dziecka.
3) Przygotowania dziecka do nauki w szkole:
a) wyposaa dziecko w wiedgzi umiejgtnaosci stosownie do jego rozwoju i
zdolnaci,
b) stwarza dzieciom warunki do nabywania i utrwadaniedzy oraz umiefnosci,
c) integruje tréci edukacyjne.

4. W czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie&zppza terenem placowki za
bezpieczéstwo dzieci odpowiada: dyrektor, nauczyciele grasonel obstugi jako
wspotodpowiedzialny:

1) Opieka w czasie zg w przedszkolu:

a) kada grupa wiekowa powierzona jest jednej lub dwonrcagcielkom,

b) kazdy nauczyciel kontroluje miejsce, w ktérym prowadagcia, a dostrzeone
zagraenia usuwa sam lub zgtasza dyrektorowi przedszkola,

c) w trakcie zaj¢ nauczyciel zapewnia bezpieczne postugiwarigstrzebnymi
dziecku do pracy przyborami,

d) podczas pobytu w ogrodzie przedszkolnymedaji zabawy dzieci odbywagic
na wyznaczonym terenie,

e) kady nauczyciel kontroluje sprawfiourzadzen rekreacyjnych i zapewnia
bezpieczne korzystanie z nich.

2) Opieka w czasie zgj poza przedszkolem:

a) dzieci pozostajpod opielg nauczyciela lub pod nadzorem oséb do tego
upowanionych,

b) w trakcie wy§¢ poza teren przedszkola (spacery, wycieczki), apsgkawuje
nauczyciel oraz dodatkowo nazki 10 dzieci jedna osoba dorosta,

C) w czasie wycieczki poza teren miejscduigeden opiekun zapewnia opiek
pomoc dla dwojki dzieci niepetnosprawnych;

d) w trakcie wycieczek opiekunow obauje stosowanie sido ogélnych
przepisow bezpiecastwa i higieny w przedszkolu oraz przepiséw doiggzh
organizowania wycieczek dla dzieci.

5. Wszyscy pracownicy przedszkola zapewndgieciom poczucie bezpiecmstwa
fizycznego i psychicznego.

6. Za bezpieczsstwo dziecka w drodze do i z przedszkola odpowiadajzice (prawni
opiekunowie) lub pisemnie upow@one przez nich osoby zapewnizg dziecku petne
bezpieczéstwo. Osoba przyprowadzajaca dziecko przyprowaelzm jsali i oddaje pod
opieke nauczycielowi. Osoba odbiegap dziecko nie ma by pod wptywem alkoholu.

7. W przedszkolu organizujegszagcia dodatkowe z uwzgdinieniem potrzeb i mdiwosci
rozwojowych dzieci. Zagia dodatkowe realizowane poza obowjzkowym 5-godzinnym
dziennym czasem przewidzianym na realig@pgdstawy programowej. Zgjia mog by¢
nieodptatne (np. religia, pomoc psychologiczno-gedgczna lub inne finansowane z
pozabudetowychzrodet) lub takie, za udziat w ktorych rodzice psmokoszty wg
odrebnych przepisow.
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[ll. ORGANY PRZEDSZKOLA
§3

1.0rganami przedszkola:s
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

2. Szczegotowe kompetencje organow przedszkola:

1)Dyrektor przedszkola jest kierownikiem zaktadaqy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli, pracownikow obstugi i administracjodtada kompetencije:
a)kierowanie bizgca dziatalngciag wychowawczo-dydaktycznprzedszkola oraz
reprezentowanie go na zeywz,
b)sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
c)sprawowanie opieki nad dzmi i stwarzanie im warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,
d)organizowanie dzieciom pomocy psychologiczno-ged&znej, organizowanie zespotow
do udzielania pomocy pedagogiczno-psychologiczmspotpracowanie ze specjalistami w
zakresie niesienia pomocy wychowankom,
e)przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizav@nuchwat oraz uchwat Rady
Rodzicow podjtych w ramach ich kompetencji,
f)wstrzymywanie wykonania uchwat niezgodnych z pigami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadaorigan prowadgy przedszkole, oraz
organ sprawucy nadzor pedagogiczny.
g)kierowanie politylg kadrows przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycediz
innych pracownikow przedszkola,
h)przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar gadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola,
i)wystepowanie z wnioskami art. 39 ust 3 pkt 3 ustawy sieayiie dwiaty,
J)wykonywanie zadé& zwigzanych z zapewnieniem bezpiegzigva dzieciom, nauczycielom
W czasie zagc organizowanych przez przedszkole.
k)gospodarowanie funduszemiadczé socjalnych zgodnie z obogzujacym
regulaminem,
l)organizowanie administracyjnej, finansowej i godarczej obstugi przedszkola,
m)dysponowanigrodkami okrélonymi w planie finansowym przedszkola, ponoszenie
odpowiedzialnéci za ich prawidtowe wykorzystanie,
n)planowanie i odpowiedzialdé za realizowanie planu finansowego zgodnie z pszapi,
o)prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalrigjansowej zgodnie z przepisami,
p)wspotpraca ze szkotami wgzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w pizgcji
praktyk pedagogicznych,
g)prowadzenie dokumentacji dziatateoprzedszkola oraz wykonywanie innych czyeio
wynikajacych z obowizujacych przepisow,
r)dokonywanie oceny pracy nauczycieli i oceny ionatbku zawodowego,
s)powotywanie komisji kwalifikacyjnej na stopi@mauczyciela kontraktowego,
t)uczestniczenie w pracach komisji egzaminacyjhayalifikacyjnej dla nauczyciel
ubiegajcych sie o stopienauczyciela mianowanego i dyplomowanego,
u)dopuszczanie dazytku programow nauczania,
v)przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziejwa razy w roku szkolnym,
0golnych wnioskow wynikagych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnéci przedszkola,
w)wykonywanie zadazwigzanych z zapewnieniem bezpietg®va wychowankom i
nauczycielom w czasie zdjorganizowanych przez przedszkole,
x)wykonywanie czynnéci zwigzanych ze skéeniem dziecka z listy wychowankéw w
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przypadkach ok&onych w statucie przedszkola.

2)Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, addkidrego wchodgwszyscy
nauczyciele pracagy w przedszkolu, z dyrektorem jako przewodgayan.

3)Rada Pedagogiczna dziata na podstwie uchwalomega siebie regulaminu i posiada
nastpujace kompetencje:

a)zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

b) przygotowywanie projektu statutu przedszkolajedo zmiany,

c)podejmowanie uchwat w sprawie pragip statutu lub jego zmian,

d) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej,

e) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpegntéw pedagogicznych,
fijwybdr programow nauczania i ich opiniowanie,

g) podejmowanie uchwat w sprawie skemia z listy wychowankow,

h)ustalanie organizacji doskonalenia zawodoweganauieli,

i)opiniowanie organizacji pracy przedszkola, w tsgimowego rozktadu dnia,
j)opiniowanie projektu planu finansowego przedsakol

k)opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nawezlom odznaczg nagrod i innych
wyroznien,

l)opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przigu nauczycielom statych prac i
zag¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

m)wysepowanie z wnioskiem do organu prowackgo przedszkole o odwotanie z funkcji
dyrektora,

n)wytanianie przedstawiciela do prac w komisjachkasowych na stanowisko dyrektora.
Tryb wytaniania przedstawiciela okta regulamin Rady Pedagogicznej,

o)wylanianie przedstawiciela do zespotu oceyuiego pra¢ nauczyciela w przypadku
odwotania s} nauczyciela od oceny. Tryb wytaniania przedstaslécokréla regulamin
Rady Pedagogicznej,

p)podejmowanie uchwat dotygzych r&nych dziedzin dziatalnici przedszkola.

4)Rada Rodzicéw jest organem spotecznym przedszistdaowi reprezentagyodzicoéw
dzieci uczszczagcych do przedszkola. Funkcjonuje w oparciu o ucbwalprzez siebie
regulamin, ktory nie mae by sprzeczny ze statutem przedszkdztonkowie Rady
Rodzicow wybieranigco roku podczas zelrgrupowych rodzicow, przynajmniej po
jednym przedstawicielu rodzicow zidej grupy.

5)Kompetencje Rady Rodzicow:

a)wystpowanie do dyrektora i Rady Pedagogicznej, organwadzacego, organu
sprawugcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniantyclmcymi wszystkich spraw
przedszkola,

b)opiniowanie w porozumieniu z Ra®edagogicznprogramu wychowawczego
przedszkola obejmagego wszystkie téei i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do dzieci, realizowanego przez nauckygeogramu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci, ozzpb danegérodowiska,
obejmupcego wszystkie t&ei i dziatania o charakterze profilaktycznym skigeme do
dzieci, rodzicow, nauczycieli,

c)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy gfgkbsci ksztatcenia lub
wychowania przedszkola,

d)opiniowanie projektu planu finansowego sktadanggez dyrektora przedszkola.
e)gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek wizioraz innyctirédet. Zasady
wydatkowania funduszy okéka regulamin dziatalniei Rady Rodzicéw.

3. Zasady wspotdziatania organdw przedszkola:
6)Organy dziatajce w przedszkolu wspotdziaaze soh tak, aby:
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a)zapewni kazdemu z nich madiwos¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach
kompetencji okrdonych ustaw,

b)umazliwi ¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wevdtrz przedszkola,

c)zapewnt biezagca wymiare informacji pomé¢dzy organami przedszkola o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach.

7)Kazdy organ przedszkola me wiczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych problemow
przedszkola, proponag swop opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie narugzaj
kompetencji organu uprawnionego.

8)Organy przedszkola w migpotrzeb spotykajsie w celu poinformowania sio
realizowanych zadaniach oraz oczekiwanej wspotpvadanym roku szkolnym.
9)Wspdbtdziatanie organdw ma na celu stworzeniengglepszych warunkéw rozwoju
wychowankom, przestrzegania Konwencji Praw Dziegkadnoszenie poziomu pracy
placéwki.

10)Spory kompetencyjne guzy organami przedszkola rozstrzyga komisja povaotim
tego celu. W jej sktad wchogzwasnione strony.

11)Organy przedszkola zaistniatecoizy soly spory rozwazuja:

a)w drodze negocjacji i mediacji z zachowaniem svdniego dziatania w ramach swoich
kompetencji,

b) z zastosowaniem przepisow szczegotowych datyeh rozwizywania sporéw.

IV. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§4

=

Podstawow jednostlg organizacyjn przedszkola jest oddziat Ziony z dzieci
zgrupowanych wedtug zlitbnego wieku, z uwzgtnieniem ich potrzeb,
zainteresowd uzdolnie.

W przedszkolu mee by utworzony oddziat integracyjny.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym niezm@rzekroczy 25, a w oddziale
integracyjnym powinien wyno&iod 15 do 20, w tym od 3 do 5 dzieci
niepetnosprawnych.

w N

§5

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opieéza prowadzona jest w oparciu o
podstaw programowy wychowania przedszkolnego.

2. Programy wychowania przedszkolnego oraz prograongag¢ dodatkowych
dopuszcza doaytku dyrektor przedszkola na wniosek nauczycieli.

3. Nauczyciel wybiera program wychowania przedszéginspérod programow i
przedstawia dyrektorowi do zatwierdzenia.

4. Godzina zag w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Przedszkole zapewnia bezptatne wychowanie, opieuczanie w wymiarze 5
godzin.

1) Czas realizacji bezptatne] podstawy programowegjhewania przedszkolnego
okresla sk w godzinach 8.00 — 13.00.

2) W dniach, ktérych zagia dodatkowe, np. religia, realizowanensgodzinach
wskazanych w pkt. 5 ust.1), wydhk st podstaw programowy 0 czas realizaciji
tych zagc.

6. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) dzieokwe uczestniczyw
przedszkolu w zagiach dodatkowych, takie jak: rytmika, naukayka obcego
(jezyk angielski).

7. Uznajic prawo rodzicow do religijnego wychowania dziecprzedszkolu
organizuje si nieodptatnie lekej religii.
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10.

=

Czas trwania ze§ planowanych oraz prowadzonych dodatkowo, w szdregd
zaj¢ umuzykalniagcych, nauki¢zyka obcego, nauki religii jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dzieémi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,

2) z dziémi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut,

3) indywidualnie dostosowany dla dzieci ze specyfjeri potrzebami, dla ktorych
przedszkole, na podstawie ebdnych przepisow, organizuje zeja terapii lub
wczesnego wspomagania rozwoju.

Prowadacy zagcia obowazkowe i indywidualne dostosowuprganizag zagé do

moazliwosci psychofizycznych dzieci z uwzginieniem higieny pracy.

Sposob dokumentowania wszystkickeégirowadzonych w przedszkolu oklaga
odrebne przepisy.

§6

Przedszkole jest wielooddziatowe.
llo$¢ oddziatéw uzaleniona jest od liczby dzieci zgtoszonych do przedtzkczasu
ich pobytu oraz warunkow lokalowych.

87

Szczegotow organizag wychowania, nauczania i opieki w danym roku sziwin
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany pdyeektora przedszkola
zatwierdzony przez organ prowady.

W arkuszu organizacyjnym przedszkola élaesk w szczegolnéci czas pracy
poszczegodlnych oddziatow, liczipracownikéw przedszkola oraz oggliczbe
godzin pracy finansowanych zedkow przydzielonych przez organ prowack

§8

Organizagj pracy przedszkola okila ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Uathgh on wymagania zdrowotne,
higieniczne, jest dostosowany do zado programowych i oczekiwearodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyckedeym powierzono opieknad
danym oddziatem ustalaglla tego oddziatu szczego6towy rozktad dnia z
uwzgkdnieniem potrzeb i zainteresofivdzieci, oraz uwzglnieniem zalecanych
warunkéw i sposobu realizacji podstawy programomgihowania przedszkolnego.

§9

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolnyyzatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadey na wniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej.
Ustala sj, ze:

1) dzienny czas pracy przedszkola ustalany jestadyka roku szkolnym przez
organ prowadgcy, na wniosek dyrektora i rady pedagogicznej, mv tzas
przeznaczony na realizagodstawy programowej wychowania
przedszkolnego, nie krotszyzrb godzin dziennie,

2) liczba oddziatow ustalana jest w zalesci od potrzeb i maiwosci
organizacyjnych przedszkola.

W okresie ferii zimowych, wiosennych oraz dni math od pracy dyrektor
ogranicza liczb oddziatow odpowiednio do zmniejszonej liczby wyalamkow.
Do realizacji celow statutowych przedszkole pdaia

1) sale zaj¢ dla poszczegoélnych oddziatow,
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2) salk terapii,

3) szatng

4) kuchng ogolm i kuchne podrczmn,

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
6) ogrdd przedszkolny.

5. W celu prowadzenia obserwacji przyrodniczo-spaigch, zag¢ sportowych, gier i
zabaw ruchowych organizujezsivyjscia dzieci do ogrodu przedszkolnego, spacery,
wycieczki.

6. Pobyt dziecka w przedszkolu w zakresie realizamjistawy programowej jest
darmowy.

7. Zasady ustalania optat #¢aiadczenia przedszkolne realizowagena podstawie
Uchwaly Rady Miejskiej w Radlinie.

8. Naleznoi¢ za wyzywienie w przedszkolu jest realizowana na podstasieadzenia
Dyrektora Przedszkola, zgodnie z ¢alrymi przepisami.

9. Zasady uiszczania optat za pobyt dziecka w peaiis poza godzinami, za ktére
rodzice nie ponogzoptat, jak rownie wptaty nalenosci za korzystanie przez
dziecko z positkéw, reguluje Umowaviadczenia ustug w zakresie wychowania
przedszkolnego na dany rok szkolny, ktéra stargaticznik Nr 2 do Regulaminu
rekrutacji

10. Z wyzywienia mog korzysta pracownicy przedszkola, na zasadach takich, jak
wychowankowie.

V. ZADANIA NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW PRZEDSZ KOLA

§10
1. W przedszkolu zatrudniaesilyrektora, nauczycieli, specjalistéw, pomoc
wychowawcz oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracdwwi okrelaja odrebne przepisy.
3. Organizagj i porzzdek pracy oraz zwrane z tym obowiki pracodawcy i
pracownikOw szczegotowo ustala regulamin pracy.

§11
1.Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne odidpgiece jednego lub dwoch
nauczycieli zalenie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych #ada
2.W miak mazliwosci organizacyjnych oraz zapewnieniggtosci i skutecznéci pracy
wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel prowadzi peddziat przez caty okres
uczszczania dzieci do przedszkola.
3.Do zada nauczycieli i innych pracownikoéw przedszkola agldba o bezpieczéstwo
dzieci:
1)reagowa na wszelkie dostrzene sytuacje lub zachowania dzieci stangeizagraenie
bezpieczéstwa dzieci,
2)zwrac& uwag; na osoby postronne przebya@g na terenie przedszkola, w razie potrzeby
ZwrOci sie 0 podanie celu pobytu na terenie przedszkola, gdovnt o tym fakcie
dyrektora,
3)zgtasza do dyrektora wszelkie dostrzmne zdarzenia, nogze znamiona przegistwa,
lub stanowace zagraenie dla zdrowia lulaycia dzieci,
4)postpowa zgodnie ze strategdziataa wychowawczych i zapobiegawczych oraz
interwencyjnych wobec dzieci:
a)w przypadku, gdy wychowawca podejrzes@adziecko z przedszkola odbiera rodzic
(opiekun prawny) &dacy pod wptywem alkoholu lub narkotykow,
b)w przypadku, gdy dziecko z przedszkola jest adinie przez os@mieupowaniong,
c)w przypadku gdy rodzic/opiekun prawny notoryczoabiera dziecko z przedszkola po
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godzinach urgdowania placowki,

d)w przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzemielziecko jest niedgwione,
pozostawiane w domu bez opieki, zaniedbane,

e)w przypadku, gdy wychowawca znajduje na tereriegszkola substancj
przypominagca wygladem narkotyk,

f)\w przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzemalziecko mge by wykorzystywane
seksualnie, mae wobec niego kystosowana przemoc fizyczna lub psychiczna.

§12

1.Nauczyciel przedszkola prowadzi pfacychowawczo-dydaktyczn opiekucza zgodnie
z obowgzujagcymi programami oraz odpowiada za jakowyniki tej pracy.

2.Do zada nauczycieli nalgy:

1) realizow& obowizki zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawawym
funkcjami przedszkola: wychowawczo-opiékas | dydaktycza, w tym zadania zvgzane
Z zapewnieniem bezpieamdwa dzieciom w czasie zdéjorganizowanych przez
przedszkole,

2)wspierg kazde dziecko w jego rozwoju,

3)dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego,

4d)ksztatct i wychowywa dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Komscji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wdalticcumienia i szacunku dlaz@dego
cztowieka,

5)db& o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obylskich zgodnie z ide
demokracji, pokoju i przyjai migdzy ludzmi réznych narodow, rasswiatopoghdow,
6)wspotdziaté z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wyehnia i nauczania
dzieci, z uwzgjdnieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunow) dgamasici zada
wynikajagcych w szczegélrii z programu wychowania przedszkolnego realizowane
danym oddziale i uzyskiwania informacji dotycych dziecka, jego zachowania i rozwoju
w celu:

a)poznania i ustalania potrzeb rozwojowych u dzieci

b)ustalania form pomocy w dziataniach wychowawczycibec dzieci,

c)wigczania rodzicow w dziatalsé przedszkola,

7)planowa i prowadz¢ prac wychowawczo-dydaktyczn odpowiadé za jej jakd¢:
a)prowadzt dokumentagj przebiegu nauczania, dziatabsowychowawczej i opiekiczej
zgodnie z obowdzujacymi przepisami,

b)eliminow& przyczyny niepowodzedzieci,

c)inicjowat i organizowad imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym i
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

8)prowadz¢ obserwagj pedagogiczyy mapca na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obsejiyva

9)prowadz¢ diagnoz pedagogiczpzakmczorg analiz i ocery dojrzatgci szkolnej oraz
przekazywa rodzicom pisemaInformacg o gotowdci dziecka do podgia nauki szkolnej,
10)wytani& dzieci do pracy indywidualnej, opracowyévadywidualny program
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka,

11)przedstawi@Radzie Pedagogicznej i rodzicomagogiiccia dziecka,
12)wspotpracowaze specjalistanfiwiadczcymi pomoc psychologiczno-pedagogigzn
opieke zdrowotny, logopedycza

13)prowadzt dokumentagj frekwencji dzieci zgodnie z obogzujacymi przepisami.

3.Formy wspoétpracy przedszkola z rodzicami:

1)zebrania ogolne,

2)zebrania grupowe,

3)konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczyciel@yrektorem, specjalistami,
4)zagcia otwarte,
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5)uroczystéci i imprezy,

6)spotkania okoliczraeiowe,
7)gazetka informacyjna dla rodzicéw,
8)strona internetowa przedszkola.

4. Kazdemu pracownikowi powierzagsokreslony zakres obovgzkow:

1)SEKRETARKA

a)prowadzenie dokumentacji kadrowej prcownikow gsz&ola,

b)kierowanie zespotem pracownikéw obstugi przedkzko

c)dbanie o terminow& przeprowadzanych obogrikowych bada i szkolex pracownikow,
d)dbanie o terminow& przeghddw technicznych budynku i jego gdze,
e)prowadzenie ewidencji wychowankow,

f)przygotowywanie pism, dokumentéw,

g)prowadzenie kgg inwentarzowych,

h)dbanie o zabezpieczanie pietz dokumentaciji.

2)INTENDENT

a)zaopatrzenie przedszkolazywnos¢ zgodnie z obovdzujacymi przepisami,
b)sporadzanie jadtospisow,

c)nadzorowanie spagdzania positkow,

d)prowadzenie magazynu i dokumentacji magazynogegizie z obowgzujacymi
przepisami,

e)rozliczanie odptatrigi za wyywienie w/g ustalonej stawkiwieniowej oraz opfaty za
czas pobytu dziecka w przedszkolu poza czasentdra todzice nie ponogxosztéw
fiterminowe rozliczanie finansow,

g)przestrzeganie kosztGwwienia wg stawki dziennej,

h)organizowanie i nadzorowanie pracy pracowniké@npikuchennego oraz pracy
konserwatora, stiy i palaczy centralnego ogrzewania,

i)prowadzenie magazynu opatu

j)przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bppiy.,

k)dbanie o mienie i dobre igprzedszkola,

l)\wykonywanie innych poledeczynndgci zleconych przez dyrektora, a wynikaych z
organizacji pracy przedszkola.

3)POMOC WYCHOWAWCZA

a)pomaganie dzieciom w czyniotach samoobstugowych,

b)opiekowanie sidzieémi na terenie przedszkola, podczas spacerow i wyele
c)dbanie o czystg poscieli, przygotowywanie leakdéw i spratanie ich,
d)przestrzeganie przepiséw pracowniczych, zwtashbbpa ppa.,

e)dbanie o mienie i dobre imprzedszkola,

f)wykonywanie innych poledeczynndci zleconych przez dyrektora, a wyni§aych z
organizacji pracy przedszkola.

4)WOZNA ODDZIALOWA

a)dbanie o czys# wyznaczonych pomieszazéstan wyposzenia,

b)wydawanie positkbw podopiecznym w warunkach zgotire przepisami sanitarnymi,
c)pomaganie dzieciom w czynfzdach samoobstugowych,

d)opiekowanie sidziecmi podczas spaceréw i wycieczek,

e)dbanie o mienie i dobre imprzedszkola,

f)przestrzeganie przepiséw pracowniczych, zwtasbtygai ppa. wykonywanie innych
polecd& czynndci zleconych przez dyrektora, a wynig@ych z organizacji pracy
przedszkola.
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5)KUCHARKA

a)przyrzdzanie zdrowych i zgodnych z zasadami higieny powsi}

b)wdrazanie i postugiwanie sisystemem HACCP,

c)przyjmowanie produktow z magazynu, kwitowanie actbioru i racjonalne ich zycie,
d)utrzymywanie w staniezywalnasci powierzonego spezu kuchennego oraz czysto
pomieszcze kuchennych,

e)prowadzenie magazynu podznego,

f)branie udziatu w ustalaniu jadtospisu,

g)przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bppa:.,

h)dbanie o mienie i dobre igprzedszkola,

i)wykonywanie innych polecei czynnaci zleconych przez dyrektora, a wyniyaych z
organizacji pracy w przedszkolu.

6)POMOC KUCHARKI

a)pomaganie kucharce w przygotowywaniu positkow,

b)wdrazanie i postugiwanie sisystemem HACCP,

c)utrzymywanie w czystei kuchni, sprztu i naczy kuchennych,

d)pomoc intendentce w zaopatrzeniu przedszkatgwnose,

e)utrzymywanie w staniezywalnaici powierzonego spetu kuchennego,
f)przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bppuor.,

g)dbanie o mienie i dobre igprzedszkola,

h)wykonywanie innych polegée czynnaci zleconych przez dyrektora, a wynikaych z
organizacji pracy w przedszkolu.

7)KONSERWATOR/ STROZ/ PALACZ CENTRALNEGO OGRZEWANIA
a)pilnowanie mienia przedszkolnego, dbanie o jegn, svykonywanie drobnych napraw,
b)dbanie o czystg, stan i bezpieczstwo wokét budynku przedszkolnego,

c)dbanie o zapewnienie odpowiedniej temperaturymipszczeniach przedszkola,
d)przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisow bppa:.,

e)wykonywanie innych poleééd czynndaci zleconych przez dyrektora, a wyniyaych z
organizacji pracy w przedszkolu.

VI.WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§13

1.Do przedszkola ueszczay dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2.W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach dyrektmadszkola mae przyp¢ do
przedszkola dziecko, ktére ukzzyto 2,5 roku i wobec ktérego spetniorerastpujace
przestanki:

1)oboje rodzice pracyj

2)dziecko zgtasza potrzeby fizjologiczne

3) dziecko w miag samodzielnie sprywa positki.

3.Dziecku ktéremu odroczono rozpecie spetnienia obowzku szkolnego mie
uczeszcza do przedszkola do kea roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kidry
konczy 10 lat.

4.Do przedszkola maguczsza& dzieci niepetnosprawne, ktorych niepetnosprasme
jest przeszkagldo funkcjonowania w budynku przedszkola.

5.Dziecko w wieku 6 i 5 lat jest oboywane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne.
6.0bowpzek, o ktdrym mowa w ust. 4 rozpoczyna sipocatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dzieckorazy 5 lat.

7.Dyrektor przedszkola jest oba@any powiadond dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej
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dziecko mieszka, o spetnianigdi niespetnianiu przez dziecko obaeku w przedszkolu.
8.Rodzice dziecka podlegapgo obowizkowi, o ktérym mowa w ust. 4gzobowgzani
do:

1)dopetnienia czynrigi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola,
2)zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja,

3) informowania, w terminie do dnia 30 winéa kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszkeagalizacji tego obovgizku.
9.Niespetnienie obowkku szkolnego lub obowzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisdbw o pogpowaniu egzekucyjnym w administraciji

1)Przez niespetnienie obayzku szkolnego lub obowzku nauki naley rozumie
nieusprawiedliwion nieobecné&¢ w okresie jednego miegia na co najmniej 50%
obowigzkowych za¢¢ edukacyjnych w przedszkolu.

10.Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynig@jz Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegOolnéci do:

1)wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-opiekago i dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2)szacunku dla wszystkich jego potrzeyzliwego i podmiotowego traktowania,
3)ochrony przed wszelkimi formami wytania przemocy fizycznejgz psychicznej,
4)poszanowania godea osobistej,

5)poszanowania wiaskd,

6)opieki i ochrony,

7)partnerskiej rozmowy na kdy temat,

8)akceptacji jego osoby.

11.Przedszkole przeprowadza rekrutagjoparciu o zasadoetnej dosipnasci.
12.Rekrutacja dzieci odbywaesia zasadach oldlenych w "Regulaminie rekrutacji dzieci
do Przedszkola Publicznego Nr 2 w Radlinie", ki@st Zakcznikiem nr 1 do niniejszego
Statutu i stanowi jego integraliczesé.

13.0so0by nie gdace obywatelami polskimi korzystar opieki w przedszkolu na
warunkach dotycgcych obywateli polskich.

14.Dyrektor, na podstawie uchwaty Rady Pedagogjcamaze poda¢ decyzg o skrdleniu
z listy dzieci ucgszczagcych do przedszkola, dziecka, ktorego nie dotydayogzek
rocznego przygotowania przedszkolnego, w przypaugusprawiedliwionego i
nieuregulowanego zalegania z odptatigpza przedszkole do koa miesica, do ktérego
optata jest przypisana. W przypadku dziecka repicago obowizek rocznego
przygotowania przedszkolnego, przedszkole zapewwjgetnienie obowjzku w
podstawowym zakresie.

VI.POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 14

1.Statut obowgzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spoteconprzedszkolnej:
nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugiaa rodzicow i wychowankdw.
2.Przedszkole prowadzi dokumentapggdagogiczap ktOrg stanowi:

1)dzienniki zag¢ poszczegoélnych grup,

2)arkusze obserwacji dziecka,

3)plan wspobtpracy z rodzicami,

4)dzienniki zag¢ dodatkowych,

5)protokolarz rad pedagogicznych.

3.Zasady prowadzenia przez przedszkole gospodagkigowe] i materiatowe] okékaja
odrebne przepisy.
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4.Przedszkole prowadzi strpmternetovd: www.pp2.radlin.ploraz posiada adres
elektroniczny: pp2@radlin.eu

5.Przedszkole wspotpracuje ze szkotamiszymi, grodkami doskonaktymi nauczycieli,
instytucjami dbajcymi o dobro wychowanka i jego rodziny.

6.Przedszkole wspotpracuje gradkiem pomocy spotecznej, przygotowaipositki dla
jego podopiecznych, na atnych zasadach.

8§15
1.Tekst jednolity zostat opracowany na podstawie:
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z da&lutego 2002 r. w sprawie

podstawy programowej wychowania przedszkolnego ksaatcenia ogdélnego w
poszczegolnych typach szk@z. U. Nr 51, poz. 458, z pd. zm.)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiath992 r. w sprawie
warunkoéw i sposobu organizowania nauki religii wolieznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. Nr 36, poz. 155, z po. zm.)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 vériia 2008 r. w sprawie
orzeczé i opinii wydawanych przez zespoty orzedeag dziataace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogiczngol. U. Nr 173, poz. 1072)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 vériia 2008 r. w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego rogmnebowazkowego przygotowania
przedszkolnego i indywidualnego nauczania dziesiodziezy (Dz. U. Nr 175, poz. 1086)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z diiatycznia 2003 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologegadagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowka@e. U. Nr 11, poz. 114)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z db@stycznia 2005 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowaniaiékipdla dzieci i mtodzigy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spoteezmiezedszkolach, szkotach i
oddziatach ogdélnodoginych lub integracyjnyckDz. U. Nr 19, poz. 167)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lisidp 2007 r. w sprawie
warunkéw i sposobu wykonywania przez przedszkaloly i placéwki publiczne zada
umazliwiajacych podtrzymywanie poczuciazgamdci narodowej, etnicznej ezykowej
uczniow naleacych do mniejsz&i narodowych i etnicznych oraz spotecgeio
postugujcej sk jezykiem regionalnyn{Dz. U. Nr 214, poz. 1579)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 m&l@Pr. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznydolgost. zm. z dnia 14 marca 2007r.:
Dz. U. Nr 35, poz. 222)

Ustawa o systemieswiaty (art. 60) z dnia 7 wrZaia 1991r.Tekst jednolity : Dz.U.z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 ze zmianami z uwgjtieniem ustawy z dnia 11 kwietnia 2007r.

Ustawao zmianie ustawy o systemiévaaty oraz 0 zmianie niektérych innych ustaw
(Dz.U.Nr 80, poz. 542)
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2.Niniejszy statut wchodzi vwycie z dniem 11.02.2013 r.
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